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Abstract 

One of the main challenges in the field of psychologically harmful factors that can 

have a destructive effect on the health of human resources is the issue of self-harm 

and suicide. The main objective of this study is to rank the external factors 

affecting suicide and self-harm among conscripts. The study is analytical and 

cross-sectional. The statistical population includes commanders, headquarters unit 

commanders, active human resources, safety and security measures, and health 

and biological defense personnel working in one of the military ranks. The sample 

size was 86 people who were selected through purposive sampling. The validity 

of the questionnaire items was evaluated using the CVI method, which was more 

than 0.8, and the reliability of the questionnaire was 0.8 with Cronbach's alpha 

method, which was confirmed. Data were collected through a researcher-made 

questionnaire with 24 questions and with individual, family, economic, and socio-

cultural components, and its reliability was obtained using Cronbach's alpha of 

0.947. Given that the collected data was non-parametric, data analysis was 

performed using the Student's t-test in SPSS version 24 software. The findings of 

the study showed that in the family factors component, the indicators of parental 

divorce and a history of suicide in the family, in the individual factors component, 

the indicators of the soldier's mental illness and the effects of unconventional 

friendships of soldiers with the opposite sex, in the economic component, the 

economic problems of the soldier's family and the unemployment of the soldier's 

parents, especially the father of the family, and finally, in the inappropriate effects 

of cyberspace and the media, the low religious beliefs of the soldiers have a 

higher priority and importance. Therefore, the necessary and sufficient attention 

should be paid to the indicators collected in the planning of commanders and 

managers.  
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سربازان‌‌یو‌خودزن‌یمؤثر‌بر‌خودکش‌یسازمان‌عوامل‌برون‌یبند‌رتبه 
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 دهیچک
 ریرا تحا  تاا    یانساان  یروین یتواند سلامت یوجود دارد و م یآور روان انیعوامل ز نهیکه در زم یاصل یها از چالش یکی

ماث ر بار    یساازمان  عوامال بارون   یپژوهش رتبه بناد  نیا یاس . هدف اصل یو خودکش یمخرب قرار دهد، بحث خودزن
شاامل ررمانادهان،    یاسا . جامعاه آماار    یو مقطع یلیباشد. پژوهش از نوع تحل یم فهیسربازان وظ یو خودزن یخودکش

 یاز رده هاا  یکیشاغل در  یستیو سلام  و دراع ز ینیو اقدامات تأم یمنیا ور،یپا یانسان یرویاه، نقرارگ گانیررماندهان 
 پرسشنامه یها هیگوروایی اند. شده هدرمند انتخاب یریگ نفر بوده که به روش نمونه 86. حجم نمونه برابر با باشند یم ینظام

ماورد   که بوده 8/0بدس  آمد، همچنین پایایی پرسشنامه با روش آلفای کرونباخ  8/0 بیشتر از ارزیابی شد که CVIبا روش 
و  یاقتصااد  ،یخانوادگ ،یررد یسوال و با مولفه ها 24پرسشنامه محقق ساخته به تعداد  قیها از طر . دادهگرر قرار  دییتأ

با توجه به اینکه داده های بدس  آمد.  947/0کرونباخ  یآن با استفاده از آلفا ییایو پا دیگرد یآور جمع یاجتماع-یررهنگ

 24ورژن  SPSSارزار  نرم در ودن یاست یبا استفاده از آزمون ت داده ها لیوتحل هیتجزجمع آوری شده از نوع ناپارامتریک بود، 
در  یو سابقه خودکش نیطلاق والد یشاخص ها بیبه ترت یپژوهش نشان داد در مولفه عوامل خانوادگ یها ارتهیانجام شد. 

نامتعارف سربازان با  یها یدوست راتیسرباز و تأ  یو روان یروح یها یماریب یشاخص ها یخانواده، در مولفه عوامل ررد
پادر خاانواده ، در    ژهیو سربازان به نیوالد یکاریخانواده سربازان و ب یصادمشکلات اقت یجنس مخالف، در مولفه اقتصاد

 یبااتتر   یا و اهم  یا ساربازان از اولو  یها کم بودن اعتقاادات مابهب   و رسانه یمجاز ینامناسب رضا راتیآخر مولفه تأ 
 رانیررمانادهان و ماد   یهاا  یزیر احصاء شده در برنامه یبه شاخص ها یتوجه تزم و کار یستیبا نیبرخوردار اس . بنابرا

 . ردیصورت پب

 یرتبه بند ،یسازمان برونعوامل  فه،یسرباز وظ ،یخودزن ،یخودکش :هاواژهکلید
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 مقدمه و بیان مسئله

روز  خودکشی مختص زمان ح ال نیس و و از دیرب از ای ن وم د وج ود داش ت  اس و و روزب           

نیس و. در ما ام    دور ب شود و هیچ ملتی از انجام این ومد  گستردگی آن در سراسر جهان بیشتر می

زن دگی و حی اخ خ وی      ب ردن  نیازب  ب  خود باه د    رساندن بیآستعریف، خودکشی ب  معناي 

یی دیگ  ر نی    آن را  عل  ی آگاهان    در جه  و    دم   در ج  ا( و 1،2018اس  و )ب   ر و هم   اران

ان د )  دري دمیر  ی و   مدي   رد،       واردکردن ب  خود ک  منجر ب  مرگ ش ود تعری ف نم وده   

میلادي و ب ر اای   و ب   ترتی ب ب         1642در سال  بار نیاول(. این کلم  در زبان انگلیسی براي 1٣٩٧

ه ا خودکش ی را از دو جن    موردمعالع     رار       ر ا ووه  اب داع گردی د. د   ٣و کش تن  2معناي خود

ا   ار   (.4،2018)م ورتیر و هم  اران   اس و دهند از یک منظر ا   ار و دیگ ري از منظ ر ا  دام      می

ری  ي د ی      شود ک   رد در مورد کشتن خودش دارد ک  از برنام    خودکشی ب  باورهایی گفت  می

 ش ود  ام ا ش امد ا  دام نه ایی نم ی      رد؛ی  گ یبرم   ملاحظ  را در براي خودکشی تا یک احساس  ابد

گ را، ا   ار خودکش   اس و ک         ی    از ر تاره اخ خودکش    (. ی1٣٩5ی و ح اتمی،  د الحیس)

(. در ا   ار خودکش ی، ش خص    1٣٩4)ح اتمی،   کننده مهمی در خودکش  کام د اس و   بین  ای 

ن ووی   ین ک رده و ب    نووی آن را در ذهن خ وی  ب او و ا ای     ورخ مرتب ب  آن   ر کرده و ب  ب 

ت رین ا   ار ش روع و ب   ی ک خودکش ی        ترین و یا گن    ها از بیهوده دهد. این اندیش  ارورش می

گاه ب     ها هیچ ( و مواردي نی  وجود دارد ک  این اندیش 2018، 5شود )نم و هم اران کامد ختم می

وند و آن ن ابودي خ وی    ش سو ختم می نووی ب  یک ، این ا  ار هم  ب  رسد. دروا ع ماام ومد نمی

(. آمارها نش ان داده اس و کس انی ک   ر تاره اي ارخع ري مث د        201٧، 6اسو )آرون و هم اران

 هس تند ارخاشگري،  رار از خانواده و مصر  ال د و م واد مخ در در کارنام   زن دگی خ ود دارا      

ا  دام ب     (. 2018، ٧بیشتر در معرض ا  ار خودکشی و ا دام ب  آن  رار دارند )هورگان و هم اران

ش ده و   يهمچن ان ج رم انگ ار   ( 1٣٩2)مص و    ی  انون مج ازاخ اس لام    6٣٧در ماده  یخودکش
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اس و ک      یدر ح ال  نی  ش ود. ا  یدرج  ش  )تا دو سال( مح وم م   يریمرت ب آن ب  ح س تع 

را ن  تنها  یا دام ب  خودکش يجرم انگار ران ،یشگیا یجرم شناس اخیبهداشو و ادب یسازمان جهان

و تداوم  ییکاه  کمک جو ،یان  اجتماو  یآثار مع وس )ا  ا يد اثر بازدارنده، بل   دارا ا 

 (.1404)رنج ر،  دانند ی( می رخ  خودکش

ومد ب  اوض ا  و ج وارخ خ ود   دم       خودزنی ب  معنی این اسو ک   رد از روي آگاهی و ب 

ها و حتی ت ا اای ان وم ر در     اي ک  ب  مرگ او منجر نشود و آثار این ومد تا مدخ گون  ب ند ال ت  ب 

ن ها و اوض اي ب د   یک یا  ند ودد از اندام کردن یزخمترین نوع خودزنی  بدن او با ی بماند. رایج

ت وان ب   م وارد ذی د اش اره       خصوص اوسو با یک شی  برنده و تی  اسو. از انواع دیگر آن می ب 

 دم  ی ا کچ د ک ردن     واردآمدنمنظور  نمود: خراش انداختن، سوزاندن، اریدن جلوي خودرو ب 

ون وان   ه اي ب دن ب      سر و یا تیراندازي ب  خ ود. از روش مج روخ س ازي و ا ارگی ی  ی از با  و      

ش ود   ی اد م ی   1کنند تح و ون وان خ ودزن    از کسانی ک  ا دام ب  این ومد خودزنی می خودزنی و

(. در ایران آمار د یای از خودکشی نیروهاي نظامی ب  دوی د متع ددي   1٣85)اوظمی و هم اران، 

دهن د ک      جامع  ایران آمارهاي کشوري نش ان م ی  در  یول سو؛ینازجمل  محرمان  بودن در دسو 

باش د   تر از جوامع غربی بوده و نس و ب  کش ورهاي خاورمیان   ب اوتر م ی     اایینخودکشی در ایران 

  د   در ی ک  ٩(. آمارهاي غیررسمی ح ایو از بروز خودکشی ب   می  ان   1٣٩8) ادري و نظري، 

شده دریا تند ک  می ان شیوع ا  ار خودکشی  انجام 1٣٩6ه ار نفر دارد. دریک معالع  ک  در سال 

( بنابراین نیازاسو توج  ویوه 1٣٩6در د اسو )باختر و رضاییان، 4/28تا  8/5 درمیان سربازان بین

ها و دروا ع نیروي انسانی سازمان از اهمیو  ب  این مسئل   ورخ اذیرد  راک  جان هریک از انسان

 اي برخوردار اسو. ویوه

ب  دلید اي اسو ک   خودکشی سربازان وظیف  در نیروهاي مسلح ی ی از مسائد جدي و ایچیده

تأثیراخ ومی  بر سلامو روان، انض اط نظامی، و کارایی سازمانی، نیازمند توج   وی وه اس و. ای ن     

و اجتماوی معرخ اس و   یسازمان ونوان یک  ال  ونوان یک مش د  ردي، بل   ب  تنها ب  ادیده ن 

مع   ب   هم راه    ه اي س ربازان، و جا   اي براي نیروهاي مسلح، خانواده تواند ایامدهاي گسترده ک  می

داشت  باشد. خودکشی در میان سربازان وظیف  ب  ووامد متعددي از جمل   شارهاي روان ی، ش رای    
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سازمانی )مانند مش لاخ خ انوادگی، دوري از خ انواده، و  ش ارهاي     محیعی خدمو، ووامد برون

و دم  سازمانی )مانن د  ش ارهاي  رمان دهان، ش رای  س خو خ دمو، و        اجتماوی(، و ووامد درون

ب اري اس و ک   داراي     تأسفي ها دهیادخودکشی ی ی از  نیانسجام گروهی( مرت   اسو؛ بنابرا

ی و ح اتمی،  د  الح یس) اسوابعاد شناخت  شده بیولوژی ی، روانی، اجتماوی،  رهنگی و ا تصادي 

1٣٩5.) 

ت وجهی   بر اساس معالعاخ، می ان خودکشی در می ان س ربازان وظیف   در ای ران ب   ا ور  اب د       

%(، دوري از خ انواده، و ناامی دي   ٣6,٧سازمانی مانند مش لاخ خانوادگی ) ووامد برون ریتأث حوت

(. همچنین، وواملی مانن د ت ع ید در مح د خ دمو،     1401اجتماوی  رار دارد )نوري و هم اران، 

ویوه در سربازان غیربومی، خعر ا  ار و ر تار خودکش ی   نگرش منفی جامع ، و ان واي اجتماوی ب 

سازمانی مانن د  ا دان    (. از سوي دیگر، ووامد درون1401دهد )رستمی و هم اران،  ا ا  ای  میر

هاي آموزشی ناک ا ی ب راي م دیریو اس ترس، و  ش ارهاي ناش ی از مح ی          حمایو روانی، برنام 

 .نظامی نی  نا  مهمی در این مسئل  دارند

ه ا، و   اي در اادگ ان  خ مشاورهودم وجود غربالگري روانی مؤثر ای  از خدمو، کم ود خدما

هاي سازمانی هستند ک  ای ن مش  د    هاي ایشگیري از خودکشی از جمل   ال  ناکا ی بودن برنام 

ه  اي ناش  ی از خ  دمو اج   اري ک    اغل  ب ب  ا  کنن  د. ای  ن ووام  د در کن  ار اس  ترس را تش  دید م  ی

ه اي روان ی    یبهاي مالی، اجتماوی، و واافی همراه اسو، س ربازان را در مع رض آس     محدودیو

ش ود، بل    ب ر روحی        ر تن جان سربازان م ی  تنها منجر ب  ازدسو دهد. خودکشی ن  جدي  رار می

 .گ ذارد  سایر سربازان، اوتماد ومومی ب  نهادهاي نظامی، و کارایی وملیاتی نیروها ت أثیر منف ی م ی   

ی سازمان برون مؤثرمد ک  معالع  جامعی بین ووا دهد یمي تحای  نشان ها ن یشیابررسی معالعاخ و 

ي ا ووه  اش اره   ه ا  ن یش  یا نیت ر  مهمو خودکشی سربازان انجام نشده اسو، در ادام  ب  برخی از 

 :گردد یم

در س ربازان   ير ت ار  يمغ    يه ا  ستمیس س یماااووهشی با ونوان ( 1٣٩٩ااهري و هم اران )

اول  يجامع  آماررا انجام دادند.  با سربازان سالم يمرز وی فاخ شخص ایاختلال  صیتشخ يدارا

 يب ود ک   دارا   ا ش  ی  روان ینظ ام  مارستانیب کی ب  کننده سربازان مراجع   یاووه  شامد کل

دوم متش  د از س ربازان  ا  د     يبودن د و جامع   آم ار    يمرز وی فاخ شخص ایاختلال  صیتشخ
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کارخان   و  نف ر ب ود.    106بودند. حجم نمون   در ه ر گ روه     یشناخت لحاظ روان و سالم ب  صیتشخ

ی را ب   خودکش     یگ را  يس ربازان دارا  يآور ب ر ت ا     ودرامایس ا  یاثربخش  ( 1٣٩6هم اران )

و  یب  ا  ار خودکش  یگرا  انیبر م  ودراماینشان داد ک  کاربرد روش سا ها ا ت معالع  کردند. ی

 يآور ت ا    انی  م  یو ا   ا  یب  خودکش  یه  گراسربازان مؤثر اسو و موجب کا يآور تا 

 یر ت ار خودکش    ی  اجتم او   یم دل روان    نی ی ت ( 1٣٩٩مادم و نیازي ) یسربازان شده اسو. شفائ

ه اي ا ووه  ب ین     براساس یا ت   ی را بررسی کردند. و انسجام گروه یا سردگ دبریسربازان باتأک

خودکشی بین آنان هم ستگی معن ادار وج ود   انسجام گروهی سربازان و همچنین ا سردگی با ر تار 

( در ماال  خود ب  بررسی شخصیو و ت رار ا دام ب  خودکشی در 2006)  1وگو و هم اراندارد. 

هاي شخصیتی ا راد م تلاب   اخ تلاوخ    ا راد وابست  نوجوانان و جوانان ارداختند این معالع  ویوگی

دند، ماایس  کرد در این ا ووه  جمعیت ی از ا  راد    وابستگی را ک    لاً ا دام ب  خودکشی کرده بو

مختلف در کشورهایی نظیر  رانس ، بلویک و سوئیس ب   ک ار گر ت   ش دند، می انگین س نی ا  راد        

بین ی   ( در ماال  خ ود ب   بررس ی ش یوع و ا ی      2018)  2بود. وید کاکس و هم اران ٣/2٧حاضر 

ان در دوران دانش گاه ارداختن د  راک      ه اي خودکش ی م داوم دانش جوی     ها و ت لاش  ا  ار، برنام 

اي ب ود ک   ح دود     گون    خودکشی دومین ولو مرگ در بین دانشجویان آمری ا بود. این آمار ب   

)  ٣دادند. ک اوا  و هم  اران   دانشجو هرسال  با ا دام ب  خودکشی جان خود را از دسو می 1100

زنان و ریسک خودکشی ارداختن د   ( در ماال  خود ب  بررسی رابع  بین خشونو خانگی ولی 2018

اي وجود دارد ی ا   هد  این اووه  بررسی این بود ک  آیا بین خشونو خانگی و خودکشی رابع 

وتحلید سواب  بیم اران  نلان دي در    ها و تج ی  آوري داده ( ب  جمع2024)  4خیر. ااروو و هم اران

-2020سعح ملی در ب ازه زم انی    مورد بیماران د ار سوختگی ناشی از خودزنی و خودآزاري در 

بایسو انتخا  شوند ک  ب   خ ود آس یب     ارداختند و تمرک  تحای  بر این بود ک  نفراتی می 2011

 رسانده بودند.

س ازمانی در خودکش ی س ربازان وظیف   ب   دلی د ت أثیر ومی   مح ی  اجتم اوی،            ووامد ب رون 

ه ا از اهمی و ب اویی برخوردارن د. ای ن ووام د ش امد         خانوادگی و  رهنگ ی ب ر س لامو روان آن   
 

1. Laget & et al 
2. Wilcox & et al 
3. Kavak & et al 

4. Purola & et al 
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مش لاخ خانوادگی، دوري از خانواده، شرای  ا تصادي، نگرش منف ی جامع   نس  و ب   س ربازان      

ند استرس روانی را تشدید کرده و خع ر ا   ار و ر ت ار خودکش ی را ا   ای       توان شوند ک  می می

مش  لاخ خ انوادگی، مانن د     :ش ود  ها اشاره می ب  برخی از این ووامد و اهمیو آن ادام دهند. در 

تعارضاخ یا ودم حمایو و اافی، از ووام د ا  لی خودکش ی و خ ودزنی در س ربازان شناس ایی        

% از م وارد خودکش ی و خ ودزنی در س ربازان ب   مش  لاخ       ٣6,٧د ک    اي نشان دا اند. معالع  شده

(. س ربازان غیرب ومی ک   از خ انواده و مح  د     1401خ انوادگی م رت   اس و )ن وري و هم   اران،     

ه اي   ه اي م نظم و دوري از ش        س ونو خود دور هستند، ب  دلید و دم دسترس ی ب   مرخص ی    

ن د. اووهش ی نش ان داد ک   س ربازان غیرب ومی       حمایتی، بیشتر در معرض ا  ار خودکشی  رار دار

داري ا  ار خودکشی بیشتري نس  و ب   س ربازان ب ومی دارن د )رس تمی و هم  اران،         اور معنی ب 

توان د  ش ار    نگرش منفی جامع  ب  سربازان، مانند تحایر ی ا ت ع ید در مح د خ دمو، م ی     . (1401

در تعی ین مح د خ دمو و آزار توس       دهند ک  ت عید  ها نشان می روانی را ا  ای  دهد. گ ارش

اي نشان  (. معالع 1٣٧٩سازمانی مؤثر بر خودکشی هستند )ا غرزاده،  سربازان ارشد از ووامد برون

توان د    ردي م ی  داد ک  انسجام گروهی با ر تار خودکشی رابع  مع وس دارد و تاویو رواب  بین

 .(1٣٩6، کارخان  و هم اراناین خعر را کاه  دهد )

 حیتوض   يب را  1٩٧٧در سال  2ن یو اسپر نیدر ابتدا توس  زوب 1يریاذ بیآس -استرس   ینظر

 دی  تحل ياور گسترده ب را  بعدها ب   ینظر نیارائ  شد. ا ،ی و رنیاس  وهیو ب  ،یولد اختلاوخ روان

مدل،  نیب  کار گر ت  شد. در ا ،یخودزن يتارهاو ر  یاز جمل  خودکش ،یشناخت مسائد روان ریسا

 یونوان وامد ا ل ب  یاجتماو ای ،یروان ،یستیز يها يریاذ بیو آس یعیمح يها استرس نیمد بتعا

کن د ک      اذیري بی ان م ی   آسیب-نظری  استرس .شود یدر نظر گر ت  م یشناخت بروز مش لاخ روان

ه اي   ا ذیري  زاي محیع ی و آس یب   خودکشی یا ر تارهاي خودزنی نتیج  تعامد بین ووامد استرس

زا شامد  شارهاي خارجی )مانن د مش  لاخ خ انوادگی، ا تص ادي، ی ا        ردي اسو. ووامد استرس

شناختی، ژنتی ی، یا  هاي روان هاي  ردي شامد ویوگی اذیري اجتماوی( هستند، در حالی ک  آسیب

کند. ای ن نظری   ب ر ای ن ای ده       تر می ها ش ننده تجار  گذشت  اسو ک   رد را در برابر این استرس

اي   رد  رات ر    هاي محیعی از ظر یو ماابل  دهد ک  استرس تأکید دارد ک  خودکشی زمانی رخ می
 

1. Stress-Vulnerability Model 

2. Zubin & Spring 
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ه اي خ انوادگی،    ا هر یک از مولف مناسب اسو، زیر تحای این نظری  براي تحلید سؤاوخ  .روند

زا ی ا ووام د تش دیدکننده     ون وان من ابع اس ترس    توانند ب  اجتماوی می- ردي، ا تصادي، و  رهنگی

 :شود اذیري در نظر گر ت  شوند. در زیر، توضیح مختصري از کاربرد این نظری  ارائ  می آسیب

 وادگیهاي مؤثر بر خودکشی و خودزنی در مؤلف  خان ترین شاخص مهم .1

اذیري در این زمین ، مش لاخ خانوادگی )مانند تعارضاخ، الاق،  آسیب -نظری  استرس 

توانند با  کند ک  می زاهاي محیعی شناسایی می ونوان استرس یا  ادان حمایو واافی( را ب 

هاي  ردي )مانند ا سردگی یا اضعرا ( تعامد کرده و خعر خودکشی را  اذیري آسیب

% از موارد خودکشی و خودزنی سربازان ب  ٣6,٧اي نشان داد ک   ع ا  ای  دهند. معال

 .(1401مش لاخ خانوادگی مرت   اسو )نوري و هم اران، 

 هاي مؤثر بر خودکشی و خودزنی در مؤلف   ردي ترین شاخص مهم .2

هاي  ردي مانند اختلاوخ روانی )ا سردگی، اضعرا (، سابا   این نظری  ویوگی

گیرد.  اذیري در نظر می ونوان ووامد آسیب اي را ب  هاي ماابل  ارخخودکشی، یا کم ود مه

ها را تشدید  اذیري توانند این آسیب هاي محیعی نظامی )مانند  شار خدمو( می استرس

ونوان یک وامد کلیدي در ر تار  کرده و ب  خودکشی منجر شوند. براي مثال، ا سردگی ب 

 .(1٣٩6، ن  و هم ارانکارخاخودکشی سربازان شناسایی شده اسو )

 هاي مؤثر بر خودکشی و خودزنی در مؤلف  ا تصادي ترین شاخص مهم .٣

در  ار و  این نظری ، مش لاخ ا تصادي )مانند  ار، بی اري اس از خدمو، یا بدهی( 

هاي  ردي )مانند ناامیدي  اذیري کنند ک  با آسیب زاهاي محیعی ومد می ونوان استرس ب 

دهند. منابع نشان  رکیب شده و خعر خودکشی را ا  ای  میارزشی( ت یا احساس بی

 .دهند ک  مش لاخ ا تصادي از ووامد کلیدي در خودکشی سربازان هستند می

 اجتماوی - یهاي مؤثر بر خودکشی و خودزنی در مؤلف   رهنگ ترین شاخص مهم .4

، اجتماوی مانند نگرش منفی جامع  - یاذیري، ووامد  رهنگ آسیب -نظری  استرس 

توانند  گیرد ک  می زاهاي محیعی در نظر می ونوان استرس ت عید، یا ان واي اجتماوی را ب 

هاي  ردي )مانند احساس اردشدگی( تعامد کنند. براي مثال، انسجام  اذیري با آسیب
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 و مادم یشفائ)گروهی اایین در محی  نظامی با ا  ای  ر تار خودکشی مرت   اسو 

 (.1٣٩٩ ي،ازین

اذیري ب  دلید جامع بودن و توانایی توضیح تعامد بین ووام د مختل ف    آسیب -استرس نظری  

) ردي و محیعی( براي تحلید خودکشی سربازان وظیف  مناسب اس و. ای ن نظری   ام  ان بررس ی      

کن د و ب      اجتم اوی را   راهم م ی    - یخانوادگی،   ردي، ا تص ادي، و  رهنگ     يها زمان مؤلف  هم

یران  )مانند غربالگري روانی، مشاوره، و تاویو حمایو اجتماوی( کم ک  اراحی مداخلاخ ایشگ

 .کند می

هاي جامع ایشگیري از خودکشی، شامد غربالگري  ب  این مسائد، ضرورخ تدوین برنام  باتوج 

  یازا  یهاي اجتماوی، و به ود شرای  خدمو، ب اي، تاویو حمایو روانی، ارائ  خدماخ مشاوره

سازمانی اراحی شوند ت ا بتوانن د ب       ها باید با درنظرگر تن ووامد برون برنام  شود. این احساس می

 .اور مؤثر از بروز خودکشی در میان سربازان وظیف  ایشگیري کنند

  یخ انواده، مح    يا تص اد  وی)مانن د وض ع   ینظام يروین میکدام ووامد خارج از کنترل مستا

( رهیو غ ی  ل یروان يها بیآس ،یخانوادگ ویاها، حم ب  رسان  یدسترس ،ی رهن  محل ،یاجتماو

 توان یدارند و  گون  م ف یظدر سربازان و یو خودزن یخودکش يرا بر و وع ر تارها ریتأث نیشتریب

 کرد؟ يبند رت   ویها را بر اساس درج  اهم آن

 پژوهش سؤالات

 مهم ترین شاخص هاي موثر بر خودکشی و خودزنی در مولف  خانوادگی  یسو؟ -1

 مهم ترین شاخص هاي موثر بر خودکشی و خودزنی در مولف   ردي  یسو ؟ -2

 مهم ترین شاخص هاي موثر بر خودکشی و خودزنی در مولف  ا تصادي  یسو ؟ -٣

 ؟اجتماوی  یسو  -مهم ترین شاخص هاي موثر بر خودکشی و خودزنی در مولف   رهنگی -4

 ی پژوهششناس روش

 یرون  یک  در آن ووام د ب اسو  ماععی - یلینظر روش تحل زاي و از نظر هد  کاربرد  یتحا

 نی  ا يجامع   آم ار  . ده د  ی  رار م    یرا م ورد بررس    ف یسربازان وظ یو خودزن یمؤثر بر خودکش

 ورانیبا اا میرمستایو غ می ورخ مستا ک  در ب  ینفر از  رماندهان و کسان 110  یشامد کل  ،یتحا
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 ویحساس   دی  ب   دل ي و انتخا  شدند. ب ا توج   ب   تع داد جامع   آم ار       باشند یدر ارت اط م ف یوظ

ب ا اج ازه و    ین ام، دسترس    يج ا  استفاده از کُدها ب  ،ی)حفظ محرمانگ یموضوع، ملاحظاخ اخلا 

ش د.   انتخ ا   حجم نمون    نفر 86گلول  بر ی استفاده شد و  يریگ آگاهان ( از روش نمون  ویرضا

اي    ورخ کتابخان     آوري االاواخ ب    نظري تحای ، جمع حث ابراي تدوین ادبیاخ موضوع و م

ک  بامعالع  متون، ما اوخ، کت ب و من ابع مرب وط ب   ووام د م ؤثر ب ر           ورخ نیا دام گردید. بد

آوري گردی د و س پس ب ا     جم ع  يب ردار   یب ا اس تفاده از روش       ازی  موردن یو خودزن یخودکش

و موردسنج   رار گر و ک  هر یک از ای ن   وريآ استفاده از ارسشنام  نظریاخ کارشناسان جمع

در خص وص ااس س س ؤاوخ     یدانی  آوري االاواخ م .  براي جمعشود یها ب  تف یک بیان م روش

 رار گر  و   دییتأ تحای  از ارسشنام  محا  ساخت  استفاده شد. سنج  روایی در مرحل  اول مورد

. منظور ارزیابی شد یو خودزن یمؤثر بر خودکش یسازمان برون وامدارسشنام  و سواوخک  در آن 

ه ا و موض وع    از روایی این اسو ک  مایاس  و محتواي  اب ار یا سؤاوخ مندرج در اب ار د یااً متغیر

رتیب مراحد زیر ا دام شد. روای ی  نید ب  این اهدا  )روایی اب ار( ب  ت ايموردمعالع  را بسنجد. بر

 دیی  نفر از نخ گان هم  سؤاوخ مورد تأ 10گیري از روش اوت ار  وري و با مراجع  ب   اب ار با بهره

. ش ود  م ی  اس تفاده  ها ارسشنام  ییسنج  روا يبرا CVI ای  ییمحتوا یی رار گر و. شاخص روا

از متخصص ان و کارشناس ان    CVIس     محا يشده اسو. برا شاخص توس  والت  و باسد  ارائ  نیا

آورده شده مشخص  ریک  در ز ی هار سمت فیرا با ا  یمرت   بودن هر گو  انیم شود یخواست  م

 کنند:
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 یاساس ینیب  بازب ازی( ن2مرت                                                           ری( غ1

  (کاملاً مرت  4                                       ینیب  بازب ازی( مرت   اما ن٣

  رار گر تند: دی ورخ مورد تحل نیب  ا ییروا جینتا 

CVI < 0/7                                                                     شود یرد م  یگو     

0/٧ < CVI < 0/79                                                            گردد            ینیبازب دیبا 

CVI > 0/79                                                                   اسو  دییموردتأ  یگو 

ب وده و   8/0 يارسش نام  هم   ب او    يها  یگو CVIشد ک   یحا ل  مشخص جیاستفاده از نتا با

ب راي ارزی ابی وض عیو نرم ال      بدسو آم د.  ٩08/0سوال  2٣ ییایاا جینتا  رار گر تند. دییمورد تأ

بر اس اس نت ایج    اسو. شده استفادهاز آزمون کولموگرو  اسمیرنو    موردمعالع هاي  بودن متغیر

 س عح  و 2٣ نمون    تع داد  ب ا  «س ازمانی  ب رون  ووامد» متغیر براي اسمیرنو –آزمون کولموگرو 

   رض  اس و،  05/0 از بیش تر  بسیار معناداري سعح ک  آنجا از. اسو شده گ ارش6٩8/0 معناداري

نرمال اس و. ای ن نتیج   نش ان      ها داده توزیع بنابراین شود؛ می تایید ها داده بودن نرمال بر م نی  فر

ه اي   ه ا بای د از آزم ون    کنن د و ب راي تحلی د آن    ه ا از توزی ع نرم ال ای روي م ی      دهد ک   داده  می

 .باشند ات ا  ابد و معت ر نتایج تا شود استفاده( ودنویاست یتآزمون اارامتریک )

 یافته ها

سازمانی مؤثر بر وض عیو س ربازان، نت ایج نش ان داد ک   ای ن دس ت  از         در بررسی ووامد برون 

ه اي   گیري شرای  روانی، اجتماوی و ا تصادي آنان دارند. داده متغیرها نا   ابد توجهی در ش د

ها در سعحی نس تاً باو  رار گر ت  و خانواده، ش رای    ک  میانگین رت  آمده بیانگر آن اسو  دسو ب 

ه اي آم اري     ردي و ا تصادي بیشترین سهم را در ماایس  با سایر ووام د دارن د. همچن ین آزم ون    

تفاوخ معناداري میان اثرگذاري این ووامد نشان دادن د ک   بی انگر اهمی و وا ع ی و غیرتص اد ی       

ه اي   ت رین زمین     ویوه خانواده و ا تصاد، از مهم توان گفو ووامد بیرونی، ب  هاسو. بنابراین می آن

ه اي   ه اي حم ایتی و برنام      ش وند و بای د در سیاس و    اثرگذار بر وض عیو س ربازان محس و  م ی    

 .آموزشی مورد توج  ویوه  رار گیرند
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 سازمانی اولوی  بندی کل عوامل تا یرگبار برون .1جدول 

 رتبه میانگین سازمانیعوامل برون  ردیف

1 
 های روحی و روانی سرباز بیماری

 
20/52 

2 
 جنس مخالف)شکس  عشقی و..( های نامتعارف سربازان با دوستی

 
17/47 

 16/99 طلاق والدین 3

 15/69 ها تأ یرات نامناسب رضای مجازی و رسانه 4

 15/05 سابقه خودکشی در خانواده 5

 14/44 چگونگی ررزند پروری ها نسب  به ناآگاهی خانواده 6

 14/25 کم بودن اعتقادات مبهبی سربازان 7

 14/10 پایین بودن اعتقادات مبهبی در خانواده 8

 13/88 مشکلات اقتصادی خانواده سربازان 9

 13/60 اعتیاد والدین 10

11 

دهد ،  ها تنهایی رو ترجیح می گرایی سربازان )غالباً کم حرره ، بیشتر وق  درون

دهد ، بیشتر شنونده اس  و  ارتباط باتیی با دیگران ندارِ ، کمتر هیجانش بروز می

) ... 
12/99 

 12/92 ویژه پدر خانواده بیکاری والدین سربازان به 12

 12/13 ررهنگ نامناسب محل سکون  سرباز )محل زندگی( 13

 محیط اجتماعی نامناسب محل سکون  سرباز 14

 
11/84 

15 
 سربازانبیکاری 

 
11/21 

 11/20 پدرخوانده یا مادرخوانده سربازان 16

 8/83 پایین بودن سطح تحصیلات و ررهنگ خانوادگی 17

 8/18 ها ررزندی خانواده تک 18
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 فهیسربازان وظ یو خودزن یمؤثر بر خودکش یسازمان عوامل برون یبند رتبه

 سازمانی اولوی  بندی کل عوامل تا یرگبار برون .1جدول 

 رتبه میانگین سازمانیعوامل برون  ردیف

 6/68 های جسمی سربازان محدودی  19

 6/37 پایین بودن تحصیلات سربازان 20

21 
باتیی با دیگران دارد ، دوس  دارِ برونگرایی سربازان )غالباً پرحرفِ ، ارتباط 

 دهد و ...( دیگران به صحبتش گوش بدن ، تشویق دیگران به او انرژی می
6/06 

 6/02 تحصیلات سربازان 22

 5/55 قومی  سرباز 23

سازمانی مؤثر، تفاوخ معناداري از نظر اهمیو  دهد ک  میان ووامد برون نشان می 1 نتایج جدول

و  22ب ا درج   آزادي    (χ² = 793/509) شده مادار مربع کاي محاس   .و تأثیرگذاري وجود دارد

بندي ووامد از نظر آم اري معن ادار ب وده و     دهد ک  رت   نشان می (Sig = 0/000) سعح معناداري

بن دي ووام د    توان با اامینان ولمی ب   تفس یر و اولوی و    ا تصاد ی نیسو. بنابراین میه توزیع ااسس

اختص اص یا ت      (20/52) هاي روحی و روانی س ربازان  بیشترین رت   میانگین ب  بیماري .ارداخو

کننده س لامو روان ا ی  از خ دمو در ب روز ایام دهاي ارخع ر        دهنده نا  تعیین اسو ک  نشان

نشده، حتی اگر منش أ آن خ ارج    شناختی درمان ا ت  مؤید آن اسو ک  مش لاخ روانباشد. این ی می

 .زاي خدمو سربازي تشدید شود تواند در شرای  استرس از سازمان باشد، می

و  (17/47) ه اي و اافی   هاي نامتعار  با ج نس مخ الف و ش س و    هاي بعد، دوستی در رت  

نا  اررن  نااایداري رواب   و اافی و خ انوادگی     رار دارند ک  بیانگر  (16/99) الاق والدین

-دهد ک  اختلال در نظام و اافی  اذیري روانی سربازان اسو. این نتایج نشان می در ا  ای  آسیب

وواملی نظیر تأثیراخ نامناسب  ضاي مج ازي   .شود خانوادگی، از ووامد کلیدي خعر محسو  می

ه اي   ه ا از ش یوه   و ناآگ اهی خ انواده   (15/05) ، سابا  خودکشی در خ انواده (15/69) ها و رسان 

ان د. ای ن ام ر بی انگر آن اس و ک          هاي بع دي   رار گر ت      در رت   (14/44)  حیح  رزنداروري

هاي تربیتی خانواده، نا  غیرمستایم  ها و ضعف مهارخ نسلی آسیب الگواذیري ر تاري، انتاال بین

س وي دیگ ر، ک م ب ودن اوتا اداخ م ذه ی        از .گیري ر تارهاي ارخع ر دارن د   اما مؤثري در ش د



  

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 السلام( دانشگاه جامع امام حسین )علیهات ینشر 81

 روانشناسی نظامی

دهن ده   نی   در نیم   ب اویی ج دول   رار گر ت   ک   نش ان         (14/10) ها ( و خانواده14/25سربازان )

ووام د ا تص ادي    .کارکرد بازدارنده باورهاي مذه ی و ارزشی در مواجه  با  شارهاي روانی اسو

ویوه  و بی اري والدین ب  (13/60) دین، اوتیاد وال(13/88) خانوادگی از جمل  مش لاخ ا تصادي

کند ک  ن اامنی ا تص ادي و اخ تلال در     جایگاه  ابد توجهی دارند. این نتایج بیان می (12/92) ادر

همچنین  رهن  و محی   .تواند  شار روانی مضاوفی بر سربازان وارد کند هاي خانوادگی می نا 

( از دیگر ووامد مؤثر هستند ک  ب ر نا     11/84و  12/1٣اجتماوی نامناسب محد س ونو سرباز )

 گرای ی  و واملی نظی ر درون   .گی ري ر تاره ا تأکی د دارد    هاي اجتماوی و  رهنگ ی در ش  د   زمین 

ده د ان  واي    اند ک  نشان م ی  رت   باوتري کسب کرده (6/06) گرایی در ماایس  با برون (12/99)

گرایان   خعرس ازتر    ه اي ب رون    و ب   ویوگ ی  تواند نس اجتماوی و محدود بودن ش    تعاملاخ می

و  (5/55) (،  ومی  و6/02و  6/٣٧در مااب  د، و  واملی مانن  د س  عح تحص  یلاخ س  ربازان ) .باش  د

اند ک   بی انگر ت أثیر مح دود ای ن       ها را ب  خود اختصاص داده ترین رت   اایین (8/18)  رزندي تک

 .اسومتغیرها در ماایس  با ووامد روانی، واافی و خانوادگی 

 تعیین اولویو اثرگذاري ووامد  ردي .2جدول 

رتبه  عوامل رردی

 میانگین

 4/53 های روحی و روانی سرباز بیماری

  جنس مخالف های نامتعارف سربازان با تأ یرات دوستی

 (.شکس  عشقی و)

3/91 

باتیی با دهد، ارتباط  ها تنهایی رو ترجیح می گرایی سربازان غالباً کم حرره، بیشتر وق  درون

 دهد، بیشتر شنونده اس  و ... دیگران ندارِ، کمتر هیجانش بروز می

3/03 

 1/81 های جسمی سربازان محدودی 

برونگرایی سربازان )غالباً پرحرفِ، ارتباط باتیی با دیگران دارد، دوس  دارِ دیگران به صحبتش 

 دهد و ...( گوش بدن، تشویق دیگران به او انرژی می

1/72 
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شده، تفاوخ معناداري از  دهد ک  میان متغیرهاي بررسی نشان می را ووامد  ردي 2 نتایج جدول

 و سعح معناداري 4با درج  آزادي  622/244 مادار مربع کاي .نظر می ان تأثیرگذاري وجود دارد

(Sig = 0/000)بن دي ووام د   ردي از نظ ر آم اري معن ادار ب وده و         ، بیانگر آن اسو ک  اولویو

ه ا از اوت  ار    ها داراي الگوي مشخص و غیرتصاد ی هستند. بر این اساس، تفسیر رت   میانگین سساا

 (4/53) هاي روحی و روانی سربازان باوترین رت   میانگین ب  بیماري .آماري کا ی برخوردار اسو

ا ذیري روان ی و    دهنده نا  مح وري س لامو روان   رد در آس یب     اختصاص یا ت  اسو ک  نشان

کند ک  وجود اختلاوخ اضعرابی، ا سردگی ی ا س ایر    باشد. این یا ت  تأکید می تاري سربازان میر 

در  .ساز بروز ر تارهاي ارخعر در شرای  ار شار خدمو نظامی اسو شناختی، زمین  مش لاخ روان

  رار   (3/91) ه اي و اافی   هاي نامتعار  با جنس مخالف و تجرب  ش سو رت   دوم، تأثیر دوستی

توانن د تع ادل هیج انی س ربازان را      نشده می هاي واافی حد دهد ک  بحران ارد. این متغیر نشان مید

در  (3/03) گرای ی س ربازان   متغیر درون .مختد کرده و توان سازگاري روانی آنان را کاه  دهند

تماید بیشتر گرا، ب  دلید  جایگاه سوم  رار گر ت  اسو. این نتیج  بیانگر آن اسو ک  سربازان درون

اذیرتر  ب  ان وا، بیان کمتر هیجاناخ و ش    ارت اای محدودتر، در مواجه  با  شارهاي روانی آسیب

وج وي حمای و اجتم اوی و بی ان مش  لاخ       تواند مانع از جس و  از سایرین هستند. این ویوگی می

دهد  ده ک  نشان میرت   اایینی را ب  خود اختصاص دا (1/72) گرایی سربازان در ماابد، برون .شود

گرایان  نظیر تعامد اجتماوی ب او، اب راز هیجان اخ و دریا  و حمای و اجتم اوی،        هاي برون ویوگی

 (1/81) هاي جسمی سربازان وامد محدودیو .کند ها ایفا می نا  محا ظتی نس ی در برابر آسیب

تنه ایی، در   جس مانی ب    دهن ده آن اس و ک   مش  لاخ      تر  رار دارد ک  نش ان  اي نس تاً اایین با رت  

با این حال، این وام د   .اذیري  ردي دارند ماایس  با ووامد روانی و واافی، تأثیر کمتري بر آسیب

 .تواند در تعامد با سایر متغیرهاي روانی اثر تشدیدکننده داشت  باشد می
 تعیین اولویو اثرگذاري ووامد ا تصادي .٣جدول 

 رتبه میانگین عوامل اقتصادی

 2/19 ت اقتصادی خانواده سربازانمشکلا

 2/01 ویژه پدر خانواده بیکاری والدین سربازان به

 1/80 بیکاری سربازان
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مش  لاخ ا تص ادي خ انواده     :ها ب   ای ن   ورخ اس و     ، میانگین رت  ٣ بر اساس نتایج جدول

وی وه ا در    در اولویو نخسو  رار دارد، سپس بی اري والدین سربازان ب    2/1٩سربازان با میانگین 

 1/80در جایگاه دوم اسو و در نهایو بی اري خود س ربازان ب ا می انگین     2/01خانواده با میانگین 

 ش ار ا تص ادي خ انواده و بی  اري     ده د   ها نشان می کمترین اولویو را دارد. این اختلا  میانگین

والدین تأثیر بیشتري بر وضعیو روان ی و اجتم اوی س ربازان دارن د. همچن ین آزم ون مرب ع ک اي         

ها از نظر آم اري   کند ک  این تفاوخ ( تأیید می002/0و سعح معناداري  2با درج  آزادي  ٣٣0/12)

اثرگذاري ووامد ا تصادي متف اوخ   معنادار بوده و  ر اً ناشی از تصاد  نیسو، بل   وا عاً شدخ

 .اسو

 ي ووامد خانوادگیاثرگذارتعیین اولویو  .4جدول 

 رتبه میانگین عوامل خانوادگی

 6/09 طلاق والدین

 5/33 سابقه خودکشی در خانواده

 5/12 ها نسب  به چگونگی ررزند پروری ناآگاهی خانواده

 4/97 پایین بودن اعتقادات مبهبی در خانواده

 4/79 اعتیاد والدین

 3/87 پدرخوانده یا مادرخوانده سربازان

 3/01 پایین بودن سطح تحصیلات و ررهنگ خانوادگی

 2/83 ها ررزندی خانواده تک

بیش ترین اثرگ ذاري را ب ر     (6/09) ده د ا لاق وال دین    نش ان م ی   4در جدول ها  میانگین رت  

ش ود. ا س از آن، س ابا      خ انوادگی ش ناخت  م ی   ترین وام د   ونوان مهم وضعیو سربازان دارد و ب 

در  (5/12) ها نس و ب   گ ونگی  رزن داروري   و ناآگاهی خانواده (5/33) خودکشی در خانواده

ه اي   هاي روان ی و ض عف مه ارخ    هاي دوم و سوم  رار دارند ک  بیانگر نا  جدي بحران جایگاه

 و اوتیاد والدین (4/97) اوتااداخ مذه ی هاسو. ووامد دیگري مانند اایین بودن تربیتی در خانواده

ساز مش لاخ ر تاري و روانی سربازان  توانند زمین  نی  اثرگذاري  ابد توجهی دارند و می  (4/79)

، ا  ایین ب  ودن س  عح (3/87) ش  وند. در مااب  د، و  واملی    ون ادرخوان  ده ی  ا مادرخوان  ده ب  ودن

کمت رین اولوی و را    (2/83) ه ا  اده رزن دي خ انو   و تک (3/01) تحصیلاخ و  رهن  خانوادگی
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هاي جدي خ انوادگی مانن د ا لاق، خودکش ی و اوتی اد       دهد ک  بحران ها نشان می دارند. این یا ت 

ه اي حم ایتی و آموزش ی     بی  از سایر ووامد بر وضعیو سربازان تأثیرگذارند و بای د در سیاس و  

 .مورد توج  ویوه  رار گیرند
 ي ووامد  رهنگی و اجتماویاثرگذارین اولویو تعی .5جدول                   

 رتبه میانگین عوامل ررهنگی و اجتماعی

 5/61 ها تأ یرات نامناسب رضای مجازی و رسانه

 5/19 کم بودن اعتقادات مبهبی سربازان

 4/69 کند( ررهنگ نامناسب محل سکون  سرباز )که در آن زندگی می

 4/57 کند( آن زندگی می که در) محیط اجتماعی نامناسب محل سکون  سرباز

 2/75 پایین بودن تحصیلات سربازان

 2/65 بات بودن تحصیلات سربازان

 2/55 قومی  سرباز

 (5/61) ه ا  تأثیراخ نامناسب  ضاي مجازي و رس ان  دهد  نشان می 5در جدول ها  میانگین رت  

ت رین وام د  رهنگ ی و اجتم اوی      ون وان مه م   بیشترین اثرگذاري را بر وضعیو سربازان دارند و ب 

 رهن  نامناسب محد و  (5/19) کم بودن اوتااداخ مذه ی سربازانشوند. اس از آن،  شناخت  می

اند ک  بیانگر نا  اررن  ضعف اوتاادي  هاي دوم و سوم  رار گر ت  در جایگاه (4/69) س ونو

مح ی   گیري مش لاخ ر تاري و روانی سربازان اس و. همچن ین    و محی   رهنگی ناسالم در ش د

نی  اثرگذاري  ابد توجهی دارد. در ماابد، وواملی  ون  (4/57) اجتماوی نامناسب محد س ونو

کمت رین   (2/55)  ومی و س رباز  و  (2/65) باو ب ودن تحص یلاخ  ، (2/75) اایین بودن تحصیلاخ

دهد ک  در حوزه  رهنگی و اجتماوی، بیشترین تهدید متوج   ها نشان می اولویو را دارند. این یا ت 

ها و  ضاي مجازي ناسالم و نی  ضعف اوتا ادي و  رهنگ ی مح ی  زن دگی      سربازان از سوي رسان 

اي،  اي بر ارتااي س واد رس ان    هاي آموزشی و  رهنگی باید تمرک  ویوه آنان اسو؛ بنابراین سیاسو

 .تاویو باورهاي مذه ی و به ود محی   رهنگی و اجتماوی سربازان داشت  باشند
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 سازمانی هاي تأثیر ووامد برون تعیین اولویو اثرگذاري مؤلف  .6 جدول

میانگین  یسازمان عوامل برون

 رتبه 

 2/90 عوامل خانوادگی

 2/73 عوامل رردی

 2/70 عوامل اقتصادی

 1/68 عوامل ررهنگی و اجتماعی

ک     ده د  ینشان م 0/000 يو سعح معنادار ٣ ي( با درج  آزاد48/48) يمربع کا  6در جدول 

ووام د   يش دخ اثرگ ذار   نیبن ابرا  ک املاً معن ادار اس و.    يه ا از نظ ر آم ار    رت     نیانگی  تفاوخ م

ب ر اس اس می انگین     .ستندین یها تصاد  تفاوخ نیسربازان متفاوخ بوده و ا ویبر وضع یسازمان برون

بیشترین اثرگذاري را بر وضعیو س ربازان دارن د و در اولوی و     (2/90) ها، ووامد خانوادگی رت  

هاي  در جایگاه (2/70) و ووامد ا تصادي (2/73) اند. اس از آن، ووامد  ردي نخسو  رار گر ت 

هاي شخص ی و ش رای  ا تص ادي در کن ار      دهنده نا  مهم ویوگی رند ک  نشاندوم و سوم  رار دا

کمترین اولویو را دارند و اثرگذاري  (1/68) خانواده اسو. در ماابد، ووامد  رهنگی و اجتماوی

ه ا بی انگر آن اس و ک   در می ان ووام د        دهن د. ای ن یا ت      کمتري نس و ب  سایر ووامد نش ان م ی  

گیري شرای  روانی و اجتماوی سربازان  ترین نا  را در ش د همچنان مهم سازمانی، خانواده برون

هاي آموزش ی بیش ترین توج   ب   تاوی و بنی ان        هاي حمایتی و برنام  کند و باید در سیاسو ایفا می

 .خانواده و کاه  مش لاخ خانوادگی مععو  شود

 ی ریگ جهینتبحث و 

انوادگی بیش ترین نا   را در می ان ووام د     دهد ک  ووامد روانی، و اافی و خ    نتایج نشان می

سازمانی دارند، در حالی ک   متغیره اي دموگرا ی ک مانن د تحص یلاخ و  ومی و از اهمی و         برون

ری  ان ب ر غرب الگري     گذاران و برنام  کمتري برخوردارند. این الگو بیانگر ضرورخ تمرک  سیاسو

 .ا ای  از خدمو سربازي اسوه سلامو روان، ارزیابی وضعیو خانوادگی و آموزش خانواده

سالم، رابع  س الم وال دین، س  ک     یبستگ گفو ک  ووامد خانوادگی مانند دل توان یکد م در

خ انواده و رابع   س الم ب ین وال دین و  رزن دان و        ياوض ا  نیوجود هم ستگی در ب ،ي رزند ارور
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درسو رشد  يها روش از ارت اااخ سالم و با يک   رد در بستر شود یسلامو روان والدین باوث م

و ناکارآم دي مانن د    یهیج ان  يه ا  ح د  ح د مس ئل  کمت ر ب   راه     يه ا  مه ارخ  يری   راگ باو  ا ت ی

در  توان د  یب   نا   خ انواده م      وهیو توج  و آورند یم يزندگی رو ماخیخودکشی در برابر ناملا

حا  د از   جیب ا نت ا   ا اخ یتحا نی  ا جیکاره ا و مش  لاخ باش د و نت ا     يگشا از موارد گره ياریبس

( و ک اوا   و هم  اران   1400ن واد و هم  اران )   یعی(، ش ف 1٩٩6و هم اران )   یوترایب ااخیتحا

 ( تعاب  دارد. 2018)

و  یووام د م ؤثر ب ر خودکش      نیدوم را در ب گاهیجا يووامد  رد یسازمان ووامد برون نیب در

از  ین وو  ب    میرد را ک م کن   از مش  لاخ      يا  نانچ   بت وان ا اره    بنابراین ،سربازان دارد یخودزن

 یو خ ودزن  یخودکش   رام ون یک   باو ث ب روز اس ترس و ب روز ا   ار ا       یو روان یروح ي شارها

،  بخ    یآگ  اه يه  ا ک  لاس س  ویبا یاز م  وارد م   يا . در ا  ارهمی  ا ک  رده يریجل  وگ گ  ردد یم  

برخورد با مش لاخ و مس ائد   ی گونگ يتا حدود تواند یحد مسئل  م يها و مهارخ يتوانمندساز

 .اموزدیبها  رو  را ب  آن  یا

کش ورها در    ک    ییازآنج ا ووامد ا تصادي نی  در خودکشی و خودزنی س ربازان م وثر اس و.    

متع ددي    ووامد اورندیمردم آن کشور ب  ارمغان ب يا تصادي را برا  و رون   تلاش هستند ک  توسع 

  در جه و   مهم  ووامد  بر سر راه  ک   یداتیتهد  یبررس  نیبنابرا ارند،رگذیامر تأث  نیا  ب   دین  در جهو

 رويین  ووامد  نیا  نیتر مهم  . ازجمل  برخوردار اسو اي وهیو  ویوجود دارد، از اهم  آن  ب   یابی دسو

  ، موردتوج    مح ور توس ع     من ل  ب  گرید يو از سو  توسع   وامد  من ل  ب  سو کیاز   ک   اسو  یانسان

برخ وردار ب وده    ياز رشد ا تصاد يک  هر مو ع کشور دهد یحا ل  نشان م جینتا  اسو   رارگر ت 

 گردد یم يا تصاد يها و بحران ماخیبوده و هر زمان د ار ناملا نییاا شوردر آن ک ینرخ خودکش

ا  د     زاده یازجمل   ح اج   ین مختلف  و محاا ا  ا ت ی  یمراتب ا  ا ب  یو خودزن یآمار خودکش

. ا س  اند ا ت ی ارت اااخ دسو نیخود ب  ا ااخی( در تحا1٣٩8) يو نظر ي( و  ادر1400هم اران )

باشد ک  سرباز  يا اندازه ب  دیماهان  سربازان با یا تیدر موضوع حاوق در دیآ یب  دسو م ج ینت نیا

از ا ر  او ب ر    يدی  جد یر  تن باو ث ش ده مش  د م ال      يخدمو سرباز نیاحساس ن ند ک  هم

 . کند یمش لاخ را ب  همراه داشت  و دارد و ب  آن   ر م نیباشد  راک  سرباز ا شده دیخانواده تحم
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نشان داده اسو  ااخیتحا نجایا درتوان اشاره کرد.  می یو اجتماو یووامد  رهنگدر نهایو ب  

در  یه ر     اوتا اداخ م ذه      دی ائد ش و  ویاهم  یو محک  هر مو ع ب  ماول   رهن  و اجتماع 

و  یخودکش    انی  و م ا ت   ی  یا  ا ندهیب  آ يدواریام ندیشود و ب  خداوند اوتماد نما ویا راد تاو

نا   ووام د    ین وو  اس و؛ و ب     ادهد یام ر گ واه   نی( بر ا2006و لستر  ) ابدی یکاه  م یخودزن

مسگر و  ااخیحا د از تحا جیبا نتا جینتا نیاموراخ اررن  اسو ک  ا نیدر ا یو اجتماو یعیمح

 ( تعاب  دارد.1٣٩٣هم اران )
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