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هویت ایراني ـ اسلامي و امنیت پایدار جمهوري اسلامي
ابراهیم حاجیاني1

تاریخ دریافت: 91/1/17                            تاریخ پذیرش نهایی: 91/3/24

چكيده
و  ايران  در  جمعي  هويت هاي  رابطه  بررسي  پیش  رو  مقاله  اصلي  دغدغه  و  مسئله 
پايدار  امنیت  با هويت  )يا اسلامي(  ايراني( و هويت مذهبي  )يا  هويت ملي  مشخصاً 
است. فرضیه اصلي نگارنده آن است که رابطه میان هويت هاي متنوع موجود در جامعه 
ايران عامل اصلي تحقق امنیت پايدار است. بر اين اساس در ابتدا به بررسي نسبت 
امنیت پايدار و هويت به لحاظ نظري پرداخته و سپس مفهوم هويت ايراني و اسلامي 
بررسي شده است. در بررسي وضعیت موجود، رابطه میان هويت ايراني و اسلامي از نوع 
ترکیبي و هم نشیني و عدم مزاحمت بوده و هست. براي تحقق امنیت پايدار نیز راهبرد 
امنیتي کشور بايد به سمت تقويت رويکرد وحدت در کثرت و ترکیب گرايي میان انواع 
هويت هاي جمعي اعم از ملي، اسلامي و قومي )و حتي هويت مدرن( باشد. براي تحقق 
شرايط امنیت پايدار بايد درصدد تقويت رابطه میان فرهنگي و کاهش حساسیت هاي 
بین فرهنگي میان پیروان و علاقه مندان به انواع خرده هويت هاي موجود در جامعه ايران 
بود. به طور مشخص برقراري امنیت پايدار در جمهوري اسلامي منوط به پیوندزني و 
تعامل میان هويت هاي متعدد فرهنگي و اجتماعي است و بايد ظرفیت هاي تکنیکي و 

مهارت هاي ارتباطي براي افزايش تعاملات بین فرهنگي ارتقا و افزايش يابد.

واژگانكليدي
هويت ايراني اسلامی، هويت ديني، امنیت پايدار، روابط میان فرهنگي.

1. عضو هیأت علمي دانشگاه 
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مقدمه
بر اساس نظريه هاي جديد امنیتي، تحقق و تداوم شرايط مطلوب امنیتي و وضعیت 
امنیت پايدار در تمام جوامع و کشورهاي در حال تحول و پیشرفت، ربطي وثیق با 
متغیرهاي فرهنگي ـ اجتماعي آن جوامع دارد. از میان اين متغیرهاي متعدد، مقوله 
هويت هاي جمعي جايگاهي برجسته  دارد. هويتْ موجد و زمینة اساسي شکل گیري 
عام گرايي و همبستگي ملي و از منابع مهم قدرت ملي و اقتدار ملي است. در واقع، 
به  از هويت قومي و مستحکم و شهرونداني متعهد  اجتماع ملي  برخورداري يک 
ارزش هاي فرهنگي ـ اجتماعي در کاهش تهديدهاي امنیتي مؤثر است و از سوي 
فراهم  را  اجتماعي  سیاسي ـ  شرايط  از  کنشگران  رضايت  ايجابي   نگاهي  با  ديگر، 
مي کند. هم چنین هويت قوي و منسجمْ پیگیري و تأمین منافع ملي را از طريق 
انگیزه بخشي به نخبگان سیاسي، تولید اقتدار فرهنگي و افزايش توان و قدرت نرم 
در يک دولت ممکن مي سازد. به ويژه هنگامي که از امنیت پايدار و نظم درازمدت 
سخن به میان مي آيد، موضوع هويت اهمیت بیشتري مي يابد و نقش آن برجسته تر 

مي شود. بر اين اساس سؤال هاي اصلي مقاله حاضر اين است:
1. هويت جمعي )و مشخصاً هويت ايراني ـ اسلامي( چه نقشي در تکوين و تولید 
اسلامي  ايراني ـ  هويت  و سهم  تأثیر  عبارتي،  به  کند؟  ايفا  مي تواند  پايدار  امنیت 
در شکل دهي امنیت پايدار چگونه است؟ هدف از طرح اين سؤال رابطة ابزاري و 
تسهیل کنندگي هويت هاي جمعي با امنیت پايدار جمهوري اسلامي است. در اينجا 
هويت به مثابه متغیري مستقل که در تعیین و تثبیت شرايط امنیت پايدار دخالت 
هويت  که  است  آن  نگارنده  اساسي  فرض  پیداست  ناگفته  مي شود.  مطرح  دارد، 
يکپارچه و منسجم با وجود تنوعات موجود در آن به شیوه ها و کانال هايي متعدد 

براي سمت دهي بر امنیت پايدار مؤثر است. 
2. هويت ايراني ـ اسلامي به چه ترتیبي و با چه ملاحظاتي مي تواند در شکل دهي 
به فرايندهاي امنیتي مؤثر باشد؟ مطلب مهم آن است که هويت جمعي با چه شرايط 
و آرايش و ترتیباتي مي تواند منشأ اثر مثبت در امنیت پايدار باشد؟ در اينجا بايد 
به اين نکته يا فرض اساسي اشاره کرد که هويت هاي جمعي به شرط هماهنگي، 
همنشیني و سازگاري دروني )میان انواع هويت هاي متکثر( و نیز انطباق و سازگاري 
با ساير ابعاد نظام فرهنگي، اجتماعي و سیاسي مي توانند موجب امنیت پايدار شوند. 
3. هويت ايراني ـ اسلامي )و در کل انواع هويت هاي جمعي( در شرايط امنیت 
پايدار چگونه بايد باشد؟ در واقع، هويت به مثابه يکي از ارکان و پايه هاي امنیت 
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پايدار در شرايط مطلوب از چه مختصاتي برخوردار خواهد بود؟ )يا بايد برخوردار 
از  مثابه جزئي  به  که هويت هاي جمعي  است  آن  اصلي  دغدغه  اينجا  در  باشد؟( 
امنیت پايدار، به عنوان هدف و نه ابزار تأمین امنیت پايدار، با توجه به شرايط خاص 
جمهوري اسلامي ايران از چه ويژگي هاي برخوردارند؟ به سخن ديگر، انتظار ما )به 
عنوان محقق و پژوهشگر امنیت ملي و نیز طراحان سیاست هاي کلان فرهنگي و 
امنیتي کشور( از هويت ايراني ـ اسلامي در چشم انداز آينده و در وضعیت پايداري 
امنیت چگونه است؟ فرضیه اجمالي آن است که هويت ايراني ـ اسلامي در وضعیت 
امنیت پايدار ذاتاً متکثر و متنوع و در عین حال، واحد يکپارچه است )و خواهد 
ماند(. به عبارتي، هويت مطلوب و مرجع )مورد انتظار( در آينده جامعه ايراني بايد 
از الگوي وحدت در کثرت پیروي کند و البته تحقق آن دور از واقع و انتظار نیست. 
بنابراين، دغدغه مهم، نحوة تعامل و روابط میان انواع هويت هاي جمعي در ايران 
است. بر اين اساس سؤال هاي محوري اين نوشتار را مي توان به نحو ذيل ساماندهي 

کرد: 
1. بررسي نقش هويت ايراني ـ اسلامي به مثابه ابزار و روش تأمین امنیت پايدار

2. تعیین وضعیت هويت ايراني ـ اسلامي در شرايط تحقق امنیت پايدار 
اما پیش از ورود به مباحث اصلي مقاله، نگارنده ناگزير است برداشت و نگرش 
خود را درباره مفهوم امنیت پايدار و ابعاد آن واکاوي و تبیین کند. سپس اشاراتي به 
رابطة نظري هويت و امنیت خواهد شد و با مرور مفهوم و وضعیت کنوني هويت هاي 

جمعي در ايران سؤال هاي اساسي مقاله بررسي مي شود.

برداشتهايمطرحازامنيتپايدار
در ذات مفهوم امنیت، عنصر پايداري هم وجود دارد چون تأمین امنیت در شکل 
صحیح و واقعي خود، برخلاف تصور سطحي و ابتدايي که ممکن است بین عده اي 
از افراد، گروه ها يا دولت ها مطرح باشد، در گرو تداوم و تثبیت شرايط در طول زمان 
است. بنابراين به صرف رواج برداشت  غلط يا رفتارها يا سیاست هاي خاص امنیتي 
مغاير پايداري امنیت نبايد دنبال جعل واژه يا مفهومي جديد بود. اين کار به اين 
معني است که برداشتي سطحي از مفاهیم درباره هر موضوعي ممکن است و اين 
مسئله نبايد موجب تولید ادبیات جديد شود. بنابراين، بايد تأکید کرد که امنیت 
در ذات خود عنصر تداوم در طول زمان را دارد. با اين حال به منظور جلب توجه 
)تداوم  جوهري  عنصر  اين  بر  تأکید  و  امنیتي  سیاست گذاران  و  نخبگان  فعالان، 
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شايد  تا  مي رسد  نظر  به  مفید  اصطلاح  اين  کارگیري  به  و  امنیتي(، جعل  اوضاع 
امنیتي  نگاه هايي عمیق تر در مراجع سیاست گذاري  اين مفهوم پردازي،  از رهگذر 
و کنشگران اين حوزه فراهم آيد. بنابراين در ابتدا ارائه برداشتي اجمالي از مفهوم 

پايداري ضروري مي نمايد. 

مفهومپايداري
»پايداري«1 از نظر لغوي عبارت از »تاب آوردن )تحمل و امتداد يافتن(«، »دوام« و 
»برقراري و ماندگاري يا در سطحي ويژه« است. از نظر اصطلاحي و به معني وسیع 
خود، به توانايي جامعه، اکوسیستم يا هر نظام جاري براي تداوم کارکرد در آيندة 
نامحدود گفته مي شود، بدون اينکه به اجبار در نتیجة تحلیل رفتن منابع که نظام 
به آن وابسته است يا به دلیل تحمیل بار بیش از اندازه روي آنها، به ضعف کشیده 
شود. از سوي ديگر، توانايي نظام براي استقامت و پايايي به گونه اي اجتناب ناپذير 
به میزان ارتباطي وابسته است که نظام با محیط بیروني برقرار مي کند. به عبارتي، 
پايداري نظام به طور کامل به قابلیت نظام براي سازگاري و انطباق، تغییر و تحول 
و واکنش نسبت به محیط وابسته است. از آنجا که محیط همواره در حال تغییر 
مناسب  کارکرد  به  پايدار  نظام  بنابراين،  است.  و حساس  پويا  فرايند،  اين  است، 
دروني و به رابطة سازگار با محیط و به عبارت بهتر، به پايداري درون و به پايداري 
بیرون )در تعامل با محیط( نیازمند است تا در مجموع به عنوان نظام پايدار عمل 

کند )زاهدي و نجفي، زمستان 1385: 48(.
تقسیم  دروني  پايداري  و  بیروني  پايداري  نوع  دو  به  پايداري  اساس،  اين  بر 
اجتماعي،  اقتصادي،  بعُد  چهار  در  پايداري  معني  به  بیروني  پايداري  مي شود. 
زيست محیطي، سیاسي و برقراري ارتباط با محیط هاي چهارگانه مذکور است. در 
نتیجه، اين چهار پايداري به هم مربوط اند و پايداري يکي بدون پايداري ديگري 
ممکن نیست. پايداري دروني حاصل کارکرد و روابط پیچیدة عناصر سیستم است. 
از آنجا که کم و کیف اين عناصر از سیستمي به سیستم ديگر متفاوت است، کارکرد 
پايداري  با يکديگر تفاوت دارد. هم چنین  نیز  پايداري سیستم ها  و در نتیجة آن، 
دروني رابطه اي پیچیده  با پايداري بیروني دارد که مسئله را بسیار پیچیده مي کند. 
به عبارت ديگر، کارکرد عناصر دروني و پايداري آن، امکان پايداري بیروني را فراهم 
اثر  پايداري دروني  و  بیروني، روي کارکرد  پايداري  و  مي آورد، و شرايط محیطي 

مي گذارد )همان، ص 66(. 
1. Sostainability 
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مطرح  پايدار  امنیت  مفهوم  طرح  در  که  ايده هايي  يا  تصورات  برداشت ها،  اما 
کارامدي سیاست هاي  و عدم  ابهام  بن بست رسیدن،  از  ناشي  )و همگي  مي شوند 

امنیتي رايج اند( عبارت اند از: 
1. امنیت پايدار به معناي تحقق شرايط باثبات1 و اوضاعي است که عمر نظام 
سیاسي تداوم يابد و با چالش ها و تحرکات براندازانه مواجه نشود. در اينجا دو ويژگي 
مهم با استفاده از ايده ديويد ساندرز در کتاب الگوهاي بي ثباتي سیاسي مطرح شده 
است: نخست، عنصر زمان و تداوم وضعیت در طول زمان؛ دوم، فقدان يا کاهش 
دو دسته از تحرکات بي ثبات کننده يعني نبود تحرکات بي ثبات کننده )چالش ها( و 
فقدان تحرکات براندازانه. از اين جهت، شاخص امنیت پايدار نبود دغدغة بي ثباتي 
بر  ناظر  ثبات  به عبارت مشخص تر،  بود.  براي نظام سیاسي در آينده دور خواهد 
انواع حوادث سیاسي بي ثبات کننده است که خواه به صورت  فقدان نسبي برخي 
با  به چالش  يا حتي خشونت آمیز  به صورت مسالمت آمیز  تغییر در خلوت، خواه 
 .)11  :1380 )ساندرز،  مي انجامد  سیاسي  اقتدار  خودساختار  با  موجود  سیاسي  قدرت 
ساندرز با تأکید بر مفهوم تجربي و قابل اندازه گیري بي ثباتي سیاسي، شاخص هاي 
تغییر و چالش در يک نظام سیاسي را به نحو ذيل بیان کرده است که تا حدود 

زيادي ابعاد امنیت پايدار، دست کم در سطح درون کشوري را نشان مي دهد: 
تغییر در هنجارهاي رژيم    
تغییر در نوع نظام حزبي تغییر رژيم   

تغییر در وضعیت نظامي ـ غیرنظامي    

تغییر در قدرت اجرايي مؤثر    
تغییرات کابینه تغییر حکومت    

اقدامات تجربه طلبي موفق تغییر جامعه    

ترور، اقدامات جنگ تروريستي و تروريسم سیاسي    
مرگ هاي ناشي از خشونت سیاسي شورشچالش هاي خشونت آمیز     

تلاش براي کودتا    

1. Stable
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اعتصابات سیاسي يا تهديد به اعتصاب    
اعتراض آمیز  

حرکت انتقادي مخالفینچالش هاي مسالمت آمیز تظاهرات    
سخنراني هاي ضد حکومتي توسط رهبران فکري    

منبع: )ساندرز، 1380: 126(

ابعادي مثل کودتا، خشونت،  نیز  اينجا تغییرات حکومت، رژيم و جامعه و  در 
اعتراض و جنگ داخلي در نظر گرفته شده اند. بنابراين اگر ابعاد براندازي نرم به  بند 
آخر افزوده شود و از نظر روش شناختي رويکرد فازي وجود داشته باشد، اين رويکرد 

ابعاد و امنیت پايدار را دربرمي گیرد. 
2. امنیت پايدار به معناي امنیت همه سطوح يا مراجع؛ به اين ترتیب که امنیت 
که  است  معني  اين  به  و  امنیت مي شود  يا سطوح  مراجع  تمامي  متضمن  پايدار 
امنیتِ تماميِ مراجعِ امنیت تأمین و حفظ  شود. به طور مشخص امنیت پايدار به 
معني حفظ امنیت دولت، حفظ امنیت گروه ها و نهادهاي مدني )امنیت اجتماعي(، 
حفظ امنیت افراد، حفظ امنیت مؤسسات و شرکت ها و... است، به نحوي که تأمین 

و پیگیري امنیت يکي از اين سطوح، ناقض ساير سطوح يا مراجع امنیت نشود. 
و  ابعاد  تمامي  پايدار  امنیت  در  همه جانبه؛  امنیت  معناي  به  پايدار  امنیت   .3
لايه هاي امنیت توأمان بايد محقق  شود و تناقضي و تعارضي میان آنها پديد نیايد. 
به عبارتي، تعادل و توازن1 میان تمام ارکان امنیت شامل امنیت دولتي )بي ثباتي 
سیاسي و نبود تحرکات براندازانه(، امنیت اجتماعي )به معناي حفظ هويت فرهنگي 
جامعه(، امنیت سیاسي )به معناي حفظ امنیت گروه ها، نهادها و احزاب(، امنیت 
امنیت  جرايم(،  کاهش  و  بهزيستي  و  رفاه  اجتماعي،  تأمین  معناي  )به  اجتماعي 
اقتصادي، امنیت نظامي يا دفاعي، امنیت مرزي، امنیت منطقه اي و امنیت بین المللي 
میان سیاست هاي امنیتي به وجود آيد. به سخن ديگر، امنیت پايدار به معني توان 
يک نظام براي پیگیري هم زمان سیاست هاي امنیتي در تمام سطوح و ابعاد بدون 
فروگذار کردن يا ناديده گرفتن سطوح خاص يا اولويت بخشیدن به بعدي ويژه از 
امنیت ملي تلقي مي شود. عنصر جوهري در اينجا تعادل و توازن و هماهنگي است. 
4. امنیت پايدار به معناي توجه هم زمان به دو جهت گیري کلان رفع تهديدها 
)با نگاه سلبي( و تأمین رضايت، عدالت، برابري، مشارکت، اعتماد، سرمايه  اجتماعي، 
1. Balance
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تأمین  امکان پیگیري و  اين دو،  ايجابي( و در کنار  نگاه  )با  انسجام و يکپارچگي 
منافع ملي در سطح نظام منطقه اي و بین المللي است. امنیت پايدار در اينجا شامل 

يا مبتني بر هر دو جهت کاهش تهديد و تأمین رضايت است. 
5. امنیت پايدار به معناي هماهنگي سیاست هاي کلان توسعه اي )توسعه ملي( 
و تغییرات و اصلاحات سیاسي ـ اقتصادي و فرهنگي با حفظ ثبات نظام سیاسي؛ 
از آنجا که معمولاً توسعه اقتصادي و اجتماعي در جهان سوم موجب چالش هاي 
امنیتي مي شود، امنیت پايدار را مي توان به منزله شرايط خروج از اين اوضاع تعريف 
کرد تا پیگیري سیاست هاي اصلاحي و توسعه اي تناقضي با حفظ مرزهاي اساسي 
و بنیادين سیستم سیاسي نداشته باشد. افزون بر اينها، امنیت پايدار بايد به تحقق 
اهداف توسعه ملي نظر داشته باشد و امکان آن را مهیا سازد )و البته اين گزاره به 

معناي نفي تأثیر توسعه بر امنیت نیست(. 
قرار  ناپايدار و شکننده  روتین،  امنیت سطحي،  پايدار که در مقابل  امنیت   .6
بیان هاي  حفظ  امکان  و  فرهنگي  متنوع  هويت هاي  حفظ  معناي  به  مي گیرد، 
پايدار  امنیت  واقع، در  تعريف مي شود. در  اعضاي جامعه در طول زمان  فرهنگي 
عقلانیت  نظريه  مبناي  بر  حکومت.  و  دولت  الزاماً  نه  و  محورند  جامعه  و  انسان 
امنیت  و کمي گرايانه،  پوزيتويستي  رويکرد صرفاً  از  پرهیز  با  و  ارتباط  و  تفاهمي 
و  کنشگران  میان  مثبت  تعامل  و  فرهنگ گفت وگويي  معناي حاکمیت  به  پايدار 

نخبگان يک جامعه، به ويژه آنها که از نظر فرهنگي متفاوت اند،  تعريف مي شود.
به معني تداوم حیات يک نظام سیاسي )و اجتماع  پايدار  امنیت  در مجموع، 
ملي( در طول زمان است که از طريق ايجاد توازن و تعادل در تأمین امنیت مراجع 
مختلف و سطوح و ابعاد آن امنیت محقق و موجب رفع و مقابله با تهديدها، و تأمین 
امکان پیگیري سیاست هاي توسعه ملي را  رضايت و مشارکت عمومي مي شود و 

فراهم مي کند.

شکل 1: ابعاد مفهومي امنیت پایدار
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 از نگاه جامعه شناختي و با رويکرد پارسونزي، امنیت پايدار متضمن ابعاد زير است: 
1. حفظ امنیت اجتماع: ايجاد وفاق، نظم اجتماعي، همبستگي، اجماع، همدلي و 

انسجام ملي
يکپارچگي  و  رفاه  ارضي،  تمامیت  ناياب،  منابع  اقتصادي: حفظ  امنیت  حفظ   .2

سرزمیني
3. حفظ امنیت سیاسي: حفظ نظام سیاسي و ايده دولت و استقلال آن

4. حفظ امنیت فرهنگي: حفظ ارزش هاي اساسي نظام و هويت نظام اجتماعي
خلاصه آنکه امنیت پايدار در پرتو اتخاذ رويکرد امنیتي معطوف به کنار گذاشتن 
تصور قَدر قدرتي دولت و انسان )و ساير نهادهاي سنتي(، توجه به شرايط و اقتضائات 
هويت هاي  بین  وفاق  مشارکت  به  توجه  برابري،  و  عدالت  به  توجه  عطف  محیطي، 
موجود فرهنگي، انعطاف پذيري، پیروي از نگرش سیستمیک و همه جانبه نگرايانه، نگاه 

نظام مند و کل گرايانه و استفاده عاقلانه از منابع موجود به دست مي آيد.

رويكردهايامنيتيهويتمحور
در نظرية باري بوزان، برخلاف رويکرد کلاسیک که فقط بر خاستگاه خارجي تهديدها 
و ماهیت صرفاً نظامي تهديدها تأکید داشت، در برداشت نرم افزاري به عوامل اقتصادي، 
تأکید  ملت سازي1  يا  يکپارچه سازي  توان  نیز  و  ملت  و  دولت  روابط  زيست محیطي، 
مکتب  در  امنیت  مرجع  گفت  بايد  طور خلاصه  به   .)404 407 ـ   ،1381 )بوزان،  مي شود 
نامطلوبي  تأثیرات  که  روندي  هر  و   )345 363 ـ   ،1383 )شريف،  است  »جامعه«  کپنهاک 
بر الگوهاي سنتي زبان، فرهنگ، کار جمعي، هويت، عادات مذهبي و ملي اثر گذارد، 
تهديدهاي فرهنگي و هويتي به شمار مي آيد. هم چنین در رويکرد رابرت ماندل امنیت 
سیاسي ـ فرهنگي به معني توانايي جامعه براي تداوم بخشیدن به ويژگي هاي سیاسي ـ 
فرهنگي بنیادي خود در شرايط معقول و در مقابلِ تهديدهاي احتمالي يا واقعي در 

نظر گرفته شده است )همان، ص 149(. 
فکر اساسي فراسوي اين بعد از امنیت، همان گونه که باري بوزان بر آن تأکید 
)سیاسي  ويژگي هاي  به  بخشیدن  تداوم  براي  جامعه  توانايي  که  است  آن  کرده، 
احتمالي  تهديدهاي  مقابل  در  و  متحول  شرايط  تحت  خود،  بنیادي  فرهنگي(  و 
يا واقعي به معني امنیت اجتماعي يا همان امنیت است. علاوه بر ايده هاي باري 
بوزان و رابرت ماندل، مسئله امنیتِ هويت توسط گیدنز نیز مطرح شده است. وي 
با طرح بحث جهاني شدن )به معناي کوتاه شدن ارتباطات و فشرده شدن زمان 
1. Nation- building
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يا  مشکل  با  دوران جديد  در  جوامع  و  کنشگران  افراد،  که  است  آن  بر  مکان(  و 
مسئله اي جديد به نام »امنیت هستي شناختي« روبه رو مي شوند )گیدنز 1379: 65(. 
امنیت هستي شناختي1 بعدي جديد است که از سوي آنتوني گیدنز، جامعه شناس 
اين  امنیتي،  مطالعات  در  معرفتي  جديد  افق هاي  طرح  براثر  و  مطرح  انگلیسي، 
از  متأثر  امنیت  از  بعد  اين  است.  شده  افزوده  امنیت  ابعاد  بر  اخیر  دهه  در  ايده 
اشیا، نظريه مديريت  روانکاوي، نظريه روابط  چندين مکتب نظري و عملي نظیر 
عدم قطعیت، نظريه مديريت ترس و هراس به خصوص با اتکا به نظريه هاي آنتوني 

گیدنز و ريچارد باتلر مطرح و چارچوب بندي شده است. 
کارل دويچ نیز در دهه 1950 در پي بررسي امکان تشکیل و تداوم جامعه اي 
همبسته و وسیع تر از جامعه اي ملي بود که بر پايه مبادلات اجتماعي میان افراد در 
دوره هاي طولاني زماني، اجتماعاتي جديد بر مبناي هويتي مشترک شکل گیرد که 
سرانجام به خلق يک ابردولت با نهادهاي متمرکز ختم شود. وي اين گونه اجتماعات 
سیاسي را »اجتماع امنیتي«2 نام نهاده است. هرچند نظريه دويچ براي اجتماعات 
فراملي بوده است، با ايده گرفتن از نظريه وي مي توان به مهم ترين ويژگي هاي يک 
اجتماع امنیتي باثبات در سطح ملي اشاره کرد. در ابتدا بايد گفت مهم ترين ويژگي 
يا کاهش  فقدان  پايدار(  امنیت  داراي  )يا  باثبات  امنیتي  )يا جامعه(  اجتماع  يک 
جنگ و خشونت است. به عبارتي، عدم توسل به خشونت و نیز عدم تمايل به آن 
شاخص اصلي و ملموس امنیت پايدار به شمار مي آيد. شايد به تعبیر تانگ بتوان 
گفت محیط امنیتي يک کشور هنگامي خوب و پايدار است که احتمال جنگ )و 
خشونت( در آن اندک باشد )گلشن پژوه، 1386(، اما اين حداقل ويژگي امنیت پايدار 
تلقي مي شود و براي ساختن يک محیط امنیتي باثبات و پايدار تحقق شرايط زير 

حايز اهمیت است: 
1. سازگاري متقابل ارزش هاي اصلي، عقايد و سنن مشترک؛

2. وجود يک سبک زندگي متمايز و جذاب؛
3. امید و انتظار براي رسیدن به اقتصادي شکوفا، توسعه يافته و با رفاه؛

4. افزايش چشم گیر ظرفیت هاي سیاسي ـ اداري؛
5. رشد اقتصادي برتر؛

6. وجود نوعي پیوندهاي ناگسستني و مهم در ارتباطات اجتماعي؛

1. Ontologic Security
2. Security Community
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7. تحرک جغرافیايي و اجتماعي بالا به ويژه میان قشرهاي با اهمیت سیاسي؛
8. پیش بیني پذيري رفتارها؛

9. وسعت يافتن نخبگان سیاسي؛ 
10. پردامنه بودن ارتباطات و مبادلات متقابل؛

11. فراواني بالاي تغییر در نقش گروه ها )چرخش نخبگان( )همان(.
در حقیقت، از نظر دويچ، تحقق امنیت پايدار تا حدود زيادي به وجود هم فکري، 
ارتباطي،  و حلقه  تعهد  ترکیب  از  به گونه اي که  است،  وابسه  و همکاري  همدلي 
نوعي قاعده جمعي حاصل  شود و تعهد اجتماعي و علقه اجتماعي پديد آيد. به طور 
الگوهاي  است. هويت جمعي  امنْ هويت جمعي  اجتماع  برچسب يک  مشخص تر 
رابطه متقابل را که در پاسخگويي متقابل بین اعضاي جامعه متجلي شده است، 
برقرار مي کند. هويت مشترک در اينجا موجب احساس وفاداري به اجتماع و کشور 
مي شود )همان(. در همین ارتباط مي توان به نظريه بوت و ويلر اشاره کرد )که بر 
اساس رويکرد انتقادي و نزديک به هابرماس( معتقدند امنیت پايدار تنها زماني به 
وسیله مردم و گروه ها قابل دستیابي است که خود ديگران را از داشتن آن محروم 
به  امنیت  که  میسر مي شود  زماني  پايدار  امنیت  به شرايط  يعني رسیدن  نکنند. 
معني فرايند رهايي تلقي شود که آن امر متضمن اجازه و امکان حفظ هويت هاي 
متنوع اجتماعي و رشد سهل و آسان انواع بیان هاي فرهنگي در سطح اجتماع ملي 

است )بیلس و اسمیت، 1388: 564(.

مرجعامنيتدرموضوعهويت
فرهنگي(  امنیت  از  مهم  بخشي  عنوان  )به  هويت  امنیت  حوزه  در  امنیت  مرجع 

شامل مراجع زير است: 
1. دولت ها: دولت نمي تواند به نظم فرهنگي، ارزش هاي سنتي و میراث تاريخي 
يک جامعه بي اعتنا باشد، به ويژه که آن دولت با اتکا بر ارزش هاي سنتي يک جامعه 

بنا شده باشد. 
2. جامعه
3. گروه ها

4. فرد )کنشگران خرد(
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نسبتامنيتپايداروهويت
رابطه میان امنیت پايدار با هويت هاي جمعي را از دو جهت مي توان بررسي کرد:

1. نقش هویت در تولید و ایجاد امنیت پایدار
از نگاه نخست مي توان به تأثیر يا نقش هويت هاي جمعي در تولید امنیت پايدار 
نگريست. اکنون شايسته است رابطه دقیق تر میان حفظ هويت يکپارچه و منسجم 
در سطح ملي با امنیت ملي تبیین شود. در واقع اکنون دو مفهوم وجود دارد: اول، 
امنیت هويت به معني حفظ هويت در مقابل خطرها و تهديدها علیه آن؛ دوم، رابطه 
و تأثیري که هويت بر امنیت ملي مي گذارد. در حالت دوم شماري از متغیرها و 
مفاهیم قابل بحث وجود دارند که در شکل دهي به کم و کیف رابطه هويت با امنیت 

تأثیرگذارند. براي تدقیق بیشتر به شکل زير نگاه کنید: 

شکل 2: چارچوب مفهومي رابطه هویت با امنیت ملي

امنیت ملي نشان داده شده  با  رابطه میان هويت  به طور کلي در شکل فوق 
است. متغیرهاي واسط نشان مي دهد که تحقق هويتي يکپارچه )در عین آنکه تنوع 
و تکثر فرهنگي را حفظ مي کند( چگونه موجبات تثبیت و تداوم امنیت پايدار را 

فراهم مي سازد. 

تقویت همدلي ملي
ارتقاي حس اعتماد به نفس

یکپارچگي جمعیت
فقدان یا کاهش تعارضات

تقویت انسجام و اتحاد ملي
حفظ و تعمیق ارزشهاي بومي و سنتي

پاسداشت زبان ملي
کاهش مهاجرت به خارج

همزیستي هویتهاي متنوع فروملي با یکدیگر
ارتقاي سطح مشروعیت حکومت دیني

افزایش توان مقابله با تهدیدهاي نرم رسانهاي
توان مقابله با پیامدهاي منفي جهاني شدن

افزایش پرستیژ بین المللي کشور
اجماع نخبگان

تقویت حس استقلال
کاهش تحرکات جداییطلبانه

کاهش هزینه هاي کنترل اجتماعي

هویت یکپارچه امنیت پایدار
و منسجم
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تأکید شود که منظور از امنیت ملي چیست و  در اينجا شايسته است مجدداً 
هويت فرهنگي تحت چه شرايط و وضعیت هايي براي امنیت ملي مؤثر واقع خواهد 

شد. به  طور خلاصه اين شروط را مي توان به نحو ذيل احصا و معرفي کرد:
1. هنگامي که تضعیف هويت هاي فرهنگي موجب کاهش وفاداري و انگیزه آحاد 

جامعه براي دفاع از استقلال و حاکمیت مستقل سیاسي کشور شود. 
برهم زدن  و  کشور  تجزيه  زمینه  فرهنگي  هويت هاي  تضعیف  که  شرايطي   .2
تزلزل هويت فرهنگي، يکپارچگي  به  عبارت ديگر،  آورد.  فراهم  را  ارضي  تمامیت 
جمعیتي را مخدوش کند و موجب بروز شکاف هاي فرهنگي، فکري، معرفتي، قومي، 

زباني، ديني و مذهبي بین شهروندان شود.
3. اوضاعي که ضعف هويت ديني زمینه  کاهش مشروعیت ديني نظام جمهوري 

اسلامي را فراهم آورد. 
4. شرايطي که اختلالات هويتي موجب کاهش روحیه ملي و انگیزه هاي ملي 
)و وحدت ملي( شود و از اين طريق قدرت ملي را تضعیف کند و کاهش دهد. در 

شکل زير روابط میان تحقق هويت ملي ضعیف با کاهش امنیت ملي آمده است: 
کاهش وفاداري عمومي به ملت، کشور و نظام 

کاهش تمایل به دفاع از میهن 

تشدید تمایلات واگرایانه تجزیه طلبي 

کاهش مشروعیت نظام جمهوري اسلامي  

کاهش روحیه ملي و انگیزه هاي پیشرفت 

کاهش  پرستیژ و غرور ملي 

عدم امکان انتخاب راهبردهاي کلان براي 

اداره جامعه و توسعه ملي

بنابراين، هويت يکپارچه ايراني ـ اسلامي نقشي بسیار برجسته  در تحقق امنیت 
پايدار دارد. 

2. وضعیت هویت هاي جمعي )ایراني ـ اسلامي( در شرایط امنیت پایدار
الف( پیش فرض ها

در وهله دوم بايد به رابطة میان انواع هويت هاي جمعي در شرايط مطلوب )و تحقق 
نظام امنیتي باثبات( پرداخت. به سخن ديگر، بايد چشم اندازي از وضعیت هويت ها 
در شرايط مطلوب ارائه و از طريق آن مشخص کرد که انتظارات از شرايط هويتي 

کاهش 
قدرت ملي و 

تضعیف امنیت 
پایدار

هویت 
متزلزل

متعارض و تضعیف  
شده
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مطلوب چیست و به عبارتي، هويت ايراني ـ اسلامي در آينده چگونه بايد باشد. لذا 
اجتناب ناپذير  واقعیات  مرور  آن  از  قبل  اما  مي شود.  تبیین  هويت  آرماني  شرايط 
اوضاع هويت هاي جمعي ملي، ديني و قومي در افق آينده ايران ضروري مي نمايد.

 ـ ابعاد هویت جمعي در ایران )اسلامي ـ ایراني(
سه وجه مهم هويت فرهنگي يا هويت جمعي در ايران شامل هويت ايراني، هويت 

قومي و هويت ديني است. 
1. هويت ملي را بايد نوعي احساس تعلق به ملتي خاص دانست که نمادها، سنت ها، 
مکان هاي مقدس، آداب و رسوم، تاريخ، قهرمانان تاريخي و فرهنگي، نظام سیاسي 
و سرزمین معین دارد. هويت ملي به معني احساس تعلق به گروهي از انسان ها به 
علت اشتراک در برخي عناصر فرهنگي و شبه فرهنگي است )گل محمدي، ص 63(. آنتوني 
اسمیت هويت ملي را بازتولید و بازتغییر پايدار ارزش ها، نمادها، خاطرات، افسانه ها 
و سنت ها مي داند که عناصر تمايزبخش هر ملتي هستند. هويت ملي در ايران داراي 
ابعادي متنوع از جمله احساس تعلق )نوعي ترجیح احساسي، عاطفي و ذهني فرد 
نسبت به میهن و کشور(، احساس تعهد )مشارکت نظري و عملي در مسائل ملي( و 
نیز پذيرش ضرورت استقلال سیاسي و يکپارچگي سرزمیني کشور و جامعه ايراني 
رسوم،   و  آداب  فرهنگي،  میراث  جغرافیا،  تاريخ،  نیز  آن  ابعاد  يا  شاخص ها  است. 

هنرها، معماري، زبان ادبیات فارسي و ... هستند.
 در خصوص هويت ملي و تعهد و تعلق ايرانیان به میراث فرهنگي ـ تاريخي و 
ويژگي هاي سرزمیني ـ جغرافیايي بايد گفت به طور طبیعي و بديهي هويت ملي در 
آينده هم چنان قوي و جدي باقي مي ماند و به رغم فشارهاي جهاني و نیز برخي 
روندهاي ناراضي سازي درون کشوري، هويت ملي )و میهن دوستي( قوي و برجسته 

خواهد ماند. 
دينی  سازمان هاي  و  باورها  فرهنگ،  با  افراد  نسبت  در  را  اسلامي  هويت   .2
اين  زيرا  گرفت،  نظر  در  بايد  ايماني1  اجتماعات  عنوان  به  و  معاصر  مذهبی  و 
اجتماعات هويت دينی را مي سازند. اين سازمان ها مانند ساير نهادهاي اجتماعي 
مجموعه تجارب مهمي به وجود مي آورند که شامل عقايد، باورها و اعمالي است 
که از نگرش هاي ديني وي حمايت مي کنند و در واقع يک  فرهنگ دينی را به 

1. Faith Communities
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وجود مي آورند. هويت اسلامي در جامعه ايراني به معناي تعلق و تعهد فرد ايراني 
به باورها و ارزش هاي ديني، انجام رفتارها و مناسک فردي و جمعي دين دارانه، 
داشتن تجربه و حس ديني و برخورداري از هويت ديني است )حاجیاني،  1388: 368 ـ 
360(. در اين خصوص بايد گفت هويت ديني در ايران آينده نیز هم چنان منسجم و 

قوي خواهد بود و با وجود بروز برخي روندهاي سکولاريستي، بنا به ماهیت خاص 
و تجربه جامعه ايراني، گرايش هاي ديني از قوت نسبي برخوردار خواهند بود. به 
عبارتي، با وجود شدت گرفتن دين گرايي شخصي )شخصي و فردي شدن دين(، 
رشد انواع معنويت گرايي و فرقه گرايي، هويت ديني هم چنان قوي و جدي خواهد 

بود. 
3. هويت قومي به عنوان يکي از سطوح، جامعه پذيري، تعريف مي شود که فرد 
يا  نمادين  به صورت  بزرگ قومي متصل و مربوط مي کند و  با يک گروه  را  خود 
واقعي خود را عضو آن گروه بزرگ قومي مي پندارد )Isajiw, 1990: 36(. در ايران بنا به 
دلايل طبیعي و تاريخي تنوع و گوناگوني فراواني به لحاظ زباني، فرهنگي، نظامات 
خويشاوندي و قومي )و تا حدودي نژادي( وجود دارد. بنابراين، ترکیب جمیعتي 
ايران است و تمايلات محلي گرايانه و قومي در آينده پیش رو حذف  متنوعي در 
گروه هاي  توسط  قومي  محلي ـ  هويت  عناصر  حفظ  و  قومي  ترجیحات  نمي شود. 

قومي و کنشگران در مناطق مختلف فرهنگي رواج خواهد داشت. 
در کنار سه دسته هويت سنتي پیش گفته بايد به مقوله هويت جهاني نیز اشاره 

کرد که نیازمند بحث مستقلی می باشد. 

ب( پارادوكس ها )تناقض نماها( در روابط ميان هويت هاي ايراني ـ اسلامي و قومي 
در  مي شود  مطرح  سؤال  اين  اکنون  يادشده،  پیش فرض هاي  گرفتن  نظر  در  با 
شرايطي که هر سه بعد مهم هويت هاي جمعي در ايران قوي و برجسته خواهند 
بود، اين هويت ها در شرايط امنیت پايدار بايد در چه وضعیتي قرار گیرند؟ حال که 
تحقق امنیت پايدار منوط به يکپارچگي و انسجام هويت ها و هماهنگي، همراهي و 
تعامل هويت هاي چندگانه است، چگونه مي توان بر اين مشکل فائق آمد؟ به طور 
مشخص منظور از تناقض در اينجا قوت هم زمان و توأمان هويت هاي متعدد است، 
در حالي که حفظ و تداوم امنیت منوط به يکپارچگي هويتي است. اکنون بايد به 

ارائه راهبردهايي براي حل اين مسئله پرداخت و به نحوة تمشیت آن اشاره کرد.
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ارتباطات  تقويت  كثرت:  در  وحدت  الگوي  تحقق  براي  اصلي  راهبرد  ج( 
ميان فرهنگي و كاهش حساسيت هاي ميان فرهنگي

پیش فرض اساسي دربارة کم و کیف روابط میان انواع هويت هاي جمعي آن است 
که هويت در ايران )در گذشته، حال و آينده( چندپايه اي، چندلايه اي و چندضلعي 
است و تعارض و تضادي میان تعلق خاطرهاي ملي، ديني و قومي ايرانیان وجود 
ندارد. به سخن ديگر، کنشگران ايراني به خوبي از عهده حل و فصل اين تعارضات 
بین  مزاحمتي  و  تعارض  ايراني  کنشگر  گفت  بايد  مشخص  طور  به  برآمده  اند. 
با تعلقات میهني و ملي خود احساس نمي کند  دين داري و تعلقات اسلامي خود 
که علت آن همنشیني تاريخي و همزيستي درازمدت دين اسلام با عناصر فرهنگ 
ملي ايرانیان بوده است. اما براي آينده و حفظ انسجام هويتي اتخاذ برخي راهبردها 
میان  هماهنگي  و  تعامل  ايجاد  براي  راهکارها  اين  جوهر  است.  لازم  راهکارها  و 
انواع هويت هاي ديني و نیز بین هويت ديني )اسلامي( با هويت ملي، بین هويت 
ملي با هويت هاي قومي و در نهايت روابط میان انواع هويت هاي قومي محلي )به 
ارتباطات میان فرهنگي و کاهش حساسیت هاي  افزايش  اصطلاح خرده فرهنگ ها( 
میان فرهنگي است. موضوع ارتباطات و حساسیت بین فرهنگي در چند دهة اخیر، 
به ويژه در جوامع متکثر، مورد توجه پژوهشگران علوم اجتماعي قرار گرفته است 
و به نظر مي رسد علت اصلي آن اهمیت توامان دو عامل فشار و نیروي به ظاهر 
ملي، همبستگي  ملي، همگرايي  از يک سو، ضرورت وحدت  است:  بوده  متناقض 
ديگر،  از سوي  و  پايدارند  امنیت  اصلي  شرايط  از  که خود  عام گرايي  و  اجتماعي 
حفظ حقوق اقلیت ها، اقوام و حفاظت از تنوع و تکثر فرهنگي. لذا راهکار و راهبرد 
مديريت اين اوضاع همان »راهبرد وحدت در تکثر« است که براي تحقق آن تقويت 
روابط بین فرهنگي مطرح شده و اشاعه يافته است )براي مثال رک چلبي، 1375: 189(. 
لذا هدف اصلي از اين مباحث مديريت مسالمت آمیز تنوع فرهنگي در عین تحقق 

وحدت ملي و يکپارچگي جمعیتي و فرهنگي است. 
موجب  بین فرهنگي1  روابط  و  مناسبات  فراوان  تأثیرگذاري  دامنه  و  اهمیت   
مفهوم  بپردازند.  آن  بررسي  به  دانشگاهي  و  علمي  رشته  چندين  که  است  شده 
»ارتباطات بین فرهنگي« به طور کلي مشتمل بر هر نوع اطلاعات مبادله شده میان 
شخص پیام گیر و منبع انتقال دهنده پیام است که ويژگي هايي متفاوت از فرهنگ 
مراوده،  تماس،  نوع  به سخن ديگر، هر   .)98 )سماور، 1379:  دارد  پیام  دريافت کننده 
1. Intercultural Relation
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ارتباط میان فرهنگ ها و هويت هاي جمعي متفاوت در قلمرو اين حوزه مطالعاتي 
قرار مي گیرد، خواه اين مناسبات و ارتباطات تعارض آمیز1 باشند يا مسالمت آمیز. 
در حقیقت، روابط بین فرهنگي بر اساس نوع هويت جمعي طرفین، کشور، منطقه، 
جنسیت، سن و گروه سني، سابقه هم نشیني، کیفیت مرزبندي ها و... از شدت و 
ماهیت متفاوتي برخوردار است و همین مسئله موجب شده است روابط میان فرهنگي 
به  از منظر روان شناختي  در رشته هاي مختلف دانشگاهي مطمح نظر قرار گیرد. 
سازگاري،  انعطاف پذيري ،  تعصبات،  طرح واره ها،  پیش داوري،  هم چون  مقولاني 
میان فرهنگي،  حساسیت هاي  چندفرهنگي،  گروهي  مشاوره هاي  روان شناختي، 
روان شناسيِ  روش شناختي،  موضع  از  مي شود.  توجه  و...  بین فرهنگي  هیجانات 
فرهنگي مختلف که  دربارة گروه هاي  تجربي  تحقیق  از  است  عبارت  بین فرهنگي 
به دلیل کسب تجارب متفاوت از نظر رفتار، با همديگر تفاوت هاي قابل پیش گويي 

معني داري مي يابند )مرتضوي، 1370: 25(.

نظريهحساسيتبينفرهنگيبنت
میلتون جي بنت در زمره  جامعه شناسان معاصري است که در حوزه مطالعات بین فرهنگي 
و در چارچوب مدل توسعه  حساسیت بین فرهنگي، برنامه  آموزش بین فرهنگي و قابلیت 
بین فرهنگي  حساسیت  توسعه   مدل  بنت  است.  داده  قرار  توجه  مورد  را  بین فرهنگي 
به  نسبت  مردم  واکنش هاي  تشريح  و  تفسیر  براي  چارچوبي  عنوان  به  را   2)DMIS(
تفاوت هاي فرهنگي ابداع کرد )Fuller, 2007: 323(. به  عبارت ديگر، DMIS چگونگي تفسیر 
و خوانش مردم از تفاوت فرهنگي را شرح مي دهد که مبتني بر فرضیاتي است که تجربه  
شخصْ عملِ معناداري را به پديده اي نسبت مي دهد )Bourjolly and etal, 2006: 43(. مدل 
بنت مبتني  بر مشاهدات و روايت متقابل افراد است، به طوري که قابلیت ارتباطات 

.)Vanhook, 2001: 68( بین فرهنگي را بفهمند
میلتون بنت حساسیت بین فرهنگي را نوعي فرايند توسعه تعريف مي کند که 
شخص به  وسیله  آن توانايي ها و ظرفیت هايي گسترده  را براي همسازي با تفاوت هاي 
فردي در خود توسعه مي دهد )Fuller, 2007: 323(. بر مبناي مفروضه اصلي مدل بنت، 
به موازات پیچیده تر و آزموده تر شدن تجربه  تفاوت هاي فرهنگي در شخص، قابلیت 
 DMIS ،شخص در برقراري و حفظ پیوندهاي بین فرهنگي افزايش مي يابد. بنابراين
در ساختار  تغییر  مدل  بلکه  نیست،  رفتار  و  نگرش ها  در  تغییر  توصیفيِ  مدل  يک 

1. Conflictual
2. Developmental Model of Intercultural Senstivity
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جهان بیني است که در آن رفتار قابل مشاهده و نگرش هاي خودسنجي در هر مرحله، 
 .)Hammer and etal, 2003: 423( نشانه  وضعیت و حالت جهان بیني اصلي است

از  پیوستاري  امتداد  در  را  بین فرهنگي  تکامل حساسیت  و  توسعه   DMIS
ادراک و فهم محدودشده تا ادراک و فهم پیچیده نشان مي دهد. در نیمه  اول 
پیوستار، در مرحله  قوم مداري1 » فرهنگ خود شخص به  عنوان واقعیت مرکزي 
دوم  نیمه  تلقي مي گردد.  تهديدآمیز  امري  به  عنوان  تفاوت  و  تجربه مي شود« 
که  است  استوار  فرض  اين  بر  که  است  فرهنگي2  بودن  نسبي  مرحله   پیوستار، 
فرهنگ خود شخص در »زمینه  فرهنگ هاي ديگر« تجربه مي شود. تفاوت از اين 
مرحله به بعد به  عنوان تهديد تلقي نمي شود و مردم گرايش ها و جهت گیري هاي 
نسبي  بودن فرهنگي را با جهان بیني که در آن تفاوت ها در فرهنگ ها وجود دارد 
و آنکه هر فرهنگ داراي يک اعتبار است و ساختار با دوام و ماندني جهان است، 

.)Westrick and etal, 2007: 131 - 132( مي پذيرند

تجربه کردن تفاوت ها از مرحله  انکار تا مرحله  ادغام
)Experience of Difference(

مرحله  ادغام 
و یکپارچگي  
)Integration(

مرحله 
سازگاري

 )Adaptation(

مرحله 
پذیرش

  )Acceptance(

مرحله 
کوچک شماري

)Minimization(

مرحله 
دفاع  کردن

  )Defense(

مرحله 
انکار  کردن

         )Denial(

               مراحل نسبي بودن فرهنگي                                                        مراحل قوم مداري

Ethnorelative stages                  Ethnocentric stages                               
مدل توسعه  حساسیت بین فرهنگي

منبع: )بنت، 1998(

سنخشناسيانواعروابطميانفرهنگي)دامنهمناسباتبينفرهنگي(
به  نهادها  يا  افراد، گروه ها  اطلاعات میان  انتقال  روند  ارتباطات میان فرهنگي  اگر 
وسیله نظامي از نشانه ها و رفتار مشترک باشد )Matkeviciene, 2008: 62(، روابط میان 
و  ماهیت  از  نظر  اما صرف  است.  متفاوت  اشکالي  داراي  متنوع  هويتي  گروه هاي 
کیفیت اين روابط مي توان گفت ارتباطات بین فرهنگي هر نوع اطلاعات مبادله شده 
متفاوت  ويژگي هايي  که  است  پیام  انتقال دهنده  منبع  و  پیام گیر  شخص  میان 

1 . Ethnocentric Stage
2 . Ethnorelative Stage
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است  آن  مهم  پرسش  حال   .)98  :1379 )سماور،  دارد  پیام  دريافت کننده  فرهنگ  از 
)يا  میان فرهنگ ها  مناسبات  عبارتي،  به  است؟  چگونه  ارتباطات  اين  کیفیت  که 
يا  ارتباطات  اين  اجمالي، طیف  نگاهي  از  دارد؟  ويژگي هايي  خرده فرهنگ ها( چه 
به تعبیر جامعه شناختي، فاصله اجتماعي1 مي تواند شامل ازدواج، دوست صمیمي، 
همسر، هم اتاقي، عضوي از گروه اجتماعي خود، دوست شخصي در باشگاه، دوست 
خانوادگي، همسايه، دعوت به شام، زندگي در يک آپارتمان، اجارة اتاق، هم صحبتي، 
پذيرش به عنوان ناپدري، بیرون راندن از کشور، شرکت در مجازات، يا کشتن در 

فرصت مناسب باشد )هري، س. و تري يانديس، 1388: 130(.
اما در تعبیر دقیق تر، فاصله اجتماعي و شدت آن را بايد در طیف از همکاري 
)نگرش و رفتار مثبت( بین فرهنگي تا نگرش منفي و تنفر در نظر گرفت که بنا بر 
شرايط ارتباطات میان خرده فرهنگ ها مي تواند در نقطه اي از اين طیف قرار گیرد. 
در ادبیات علوم اجتماعي ساخت مقیاس هايي براي سنجش فاصله اجتماعي )میان 
بوگاردوس  مقیاس  آن  مهم ترين  دارد که  میان گروه ها( سابقه اي طولاني  و  افراد 
موجود  تجارب  و  شواهد  و  موجود  ادبیات  اساس  بر  لذا  است.  آمريکايي  محقق 

مي توان طیف همکاري تا تعارض را در جدول ذيل شناسايي و معرفي کرد.

نمره در ماهیت رابطه میان فرهنگينشانه ها و پیامدهاي بیروني
طیف

3 ـ منازعه و تعارض تمام عیار / شکاف ساختاريجنگ، کشتار و نسل کشي نژادپرستي
2 ـ تنش هاي نامنظم )تنفر(درگیري هاي کوتاه مدت بر سر منابع کمیاب

تحقیر فرهنگي، تشديد پیش داوري، تبعیض 
و نابرابري شديد، سوء تفاهم

بدبیني، بي اعتمادي و نارضايتي )پتانسیل 
1 ـ منازعه به وجود آمده است.(

 عدم ارتباط، حداقل تبعیض و نابرابري 
سازمان نیافته 

احساس غريبگي: وجود مرزهاي روشن و 
محسوس بین فرهنگي

عدم تماس، بي اعتنايي، ناديده انگاشتن، عدم 
0شناسايي در عین وجود فاصله فرهنگي

شکیبايي، تحمل و مداراي میان فرهنگي و 
پذيرش تفاوت ها تا حد همشهري، همسايگي 

و همکاري بین فرهنگي
1+همکاري و تعاملات مناسبات میان فرهنگي

ازدواج و شراکت بین فرهنگي و هم افزايي، 
2+اختلاط و مناسبات میان فرهنگي مثبتاحساس دلبستگي

تقويت يک خرده فرهنگ، ساير 
خرده فرهنگ ها را تقويت مي کند. همدلي، 

همگاني، همفکري، انسجام احتمالي
3+بي مرزي، يکپارچگي، انسجام و همسازي هويتي

منبع: حاجیاني، 1391

1 . Social Distance
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مي شود.  کشمکش1  موجب  میان فرهنگي  مناسبات  در  تعارض  نقطه 
کشمکش  باشند،  دشمن  بیشتر  همديگر  با  فرهنگ(  )دو  طرف  دو  قدر  هر 
به  اجتماعي  انسجام  و  همسازي  نقطة  و   )46  :1386 برگ،  )کريس  مي شود  جدي تر 
معني بهره مندي از احساس پذيرش توسط ديگران و احساس راحتي در محیط 
همسايگي و اجتماع محلي و گروه هايي است که افراد در آن عضويت يا در آن 
مشارکت دارند )قاسمي و همکاران، 1385، به نقل از کريشنا و شراور، 2000 و گروتارت و ديگران، 2005(. 
شايان ذکر است که از لحاظ روش شناسي، مناسبات میان فرهنگي، صرف نظر از 
کیفیت روابط، داراي دو بعد مهم »نگرشي« و »رفتاري« است. يعني ممکن است 
اعضاي يک فرهنگ نگرش منفي داشته باشند اما عملًا رفتار خنثي يا حتي همدلانه 
نشان دهند )هیلگارد، 1388: 616(. بنابراين، انواع مناسبات میان فرهنگي را مي توان در 

ماتريس ذيل خلاصه کرد: 

ابعاد رابطه
رفتارنگرشماهیت رابطه

از بدبیني تا مخاصمه
بي اعتنايي

همکاري تا همسازي
حساسیت  میزان  بیشتر  هرچه  کاهش  براي  گفت  مي توان  مبنا  اين  بر 
بین فرهنگي، بسترسازي به منظور آشنايي بین فرهنگي و انتقال اطلاعات و آگاهي 
اقوام، مذاهب و فرهنگ هاي مختلف با يکديگر به  صورت مثبت لازم است. در اين 
بین فرهنگي  حساسیت هاي  تعديل  و  کاهش  راه هاي  از  يکي  گفت  بايد  خصوص 
امکانات آموزشي، تحصیلي  از طريق بسط فرصت ها و  افراد  افزايش سطح آگاهي 
و فرصت هاي اشتغال زايي است. ارتقاي سطح سواد و رشد آموزش و پرورش براي 
افزايش آگاهي هاي جمعي و تلطیف نگرش هاي افراد متعلق به فرهنگ هاي مختلف 
فرد  براي  مهم  بسیار  امکانات  از  يکي  مونچ،  ريچارد  قول  به  است.  امري ضروري 
افراط گرايي  نیز  و  تعديل قوم گرايي سیاسي  و  تقويت عام  گرايي هويتي  به منظور 
امکان جهش در  مذهبي دسترسي به فرصت هاي آموزشي است که طي آن فرد 
اجتماعي  احساس عضويت در  و  را مي يابد  عام  به  از خاص  ارزشي  سوگیري هاي 
گسترده تر را در فرد تلقین و به او اجازه مي دهد احساس تعلق و تعهد خود را نسبت 
به کلیت جامعه تعمیم دهد و آن را تقويت کند. در سطح کلان هم رسانه ها با ارسال 
1. Conflict
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و ترويج پیام ها و از طريق گسترش وسايل ارتباط جمعي به همگن سازي هويت هاي 
 .)Munch, 1988( مي کنند  تقويت  را  تفاوت ها  با  انطباق  و  مي زنند  دست  گوناگون 
اجتماعي،  فرهنگي،  تعارض در چهار حوزة  و  تضاد  افتراق،  نقاط  تعديل  بنابراين، 

اقتصادي و سیاسي ضروري به نظر مي رسد. 
بین فرهنگي  میزان حساسیت  بر  اثرگذاري  عامل  مذهب  متغیر  اين،  بر  علاوه 
است. با توجه به نقش انسجام بخش مذهب به عنوان سیماي اجتماعي بايد بر مخرج 
مشترک هاي بسیاري که بین مذاهب اسلامي وجود دارد به  عنوان نقطه  اتکا براي 

افزايش همفکري، همدلي و همگامي نزد اجتماعات مذهبي استفاده کرد. 

نتيجهگيري
و  همسازي  رويکرد  و  نگاه  بايد  کشور  امنیتي  کلان  راهبرد  در  کرد  تأکید  بايد 
همگرايي میان هويت ملي )ايراني( با هويت ديني )اسلامي( را دنبال کرد و از هر 
گونه جريان يا نظريه اي که درصدد ناديده گرفتن هويت ايراني يا هويت اسلامي باشد 
دوري جُست. بايد گفت تنها در اين صورت امنیت پايدار در جامعه ايراني محقق 
کرد  ارائه  مي توان  اسلامي  ايراني ـ  هويت  دورنماي  از  که  تصويري  البته  مي شود. 
مبین اين هماهنگي و هم راستايي است، به شرط آنکه راهبرد کاهش حساسیت هاي 
بین فرهنگي و تقويت مناسبات بین فرهنگي از سوي نظام تصمیم گیري کلان کشور 
و نیز مراجع سیاست گذار امنیتي مد نظر قرار گیرد. به طور مشخص بقا، ثبات و 
پايداري امنیت ملي جمهوري اسلامي منوط و مبتني بر ايجاد تعامل، همزيستي 
و تداخل )به معناي مثبت( هويت هاي فرهنگي موجود و پیروي از نظريه هويت 
ترکیبي يا چندپايه است، به نحوي که انسان ايراني تعارضي را بین مسلمان بودن، 
ايراني )ملي( بودن و نیز قومیت و گرايش هاي محلي، منطقه اي و ناحیه اي خود 
احساس نکند. همان طور که اين ترکیب متوازن در اکثر و عمده مقاطع تاريخي و 
شرايط فعلي موجود بوده، امید است اين وضعیت در ايران آينده نیز تثبیت شود. 
البته تحقق آن منوط به پیروي از رويکرد کثرت در وحدت و تقويت ساز و کارهاي 
امنیت و ثبات درازمدت  به عبارت ديگر، تحقق  بود.  ارتباط میان فرهنگي خواهد 
پايدار و انسان  محور در جمهوري اسلامي منوط و مبتني بر کاهش حساسیت هاي 
بین فرهنگي )بین خرده فرهنگ ها با همديگر و بین  نظام سیاسي با تنوع فرهنگي 
موجود در جامعه ايراني( است. مبنا و مأخذ چنین رويه اي نیز اتخاذ رويکرد و نظريه 

ترکیبي و ترکیب گرايي در مواجهه با تنوع فرهنگي موجود در اين جامعه است.
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منابعفارسي
و  بهمن   ،5 اول، ش  سال  فردا،  ایران  کیست؟«،  »ايراني   ،)1371( ندوشن  اسلامي،   ـ 

اسفند.
 ـ اکبري، محمدعلي )1385(، تبارشناسي هویت جدید ایراني، شرکت سهامي انتشارات 

علمي و فرهنگي. 
 ـ برتون، رولان )1380(، قوم شناسي سیاسي، ترجمه ناصر فکوهي، نشر ني. 

 ـ بوزان، باري )1378(، مردم، دولت ها و هراس، پژوهشکده مطالعات راهبردي. 
 ـ بیلس، جان و استیو اسمیت )1388(، جهاني شدن سیاست، ترجمه ابوالقاسم راه چمني،  

مؤسسه ابرار معاصر تهران.
 ـ جنکینز، ريچارد )1381(، هویت اجتماعي، ترجمه تورج ياراحمدي، شیراز.

 ـ چلبي، مسعود )1375(، جامه شناسي نظم، نشر ني. 
امور  دفتر  تهران:  ملي،  هویت  با  آن  رابطه   و  قومي  هویت   ،)1378( مسعود  چلبي،   ـ 
اجتماعي وزارت کشور ـ سماور، ل. ريچارد،  اي. پورتر و استفاني، ل. )1379(، ارتباط بین 

فرهنگ ها، ترجمه  غلامرضا کیاني و سید اکبر میر حسیني، تهران: نشر باز. 
 ـ حاجیاني، ابراهیم )1379(، »تحلیل جامعه شناختي هويت ملي در ايران و طرح چند 

فرضیه«، فصلنامه مطالعات ملي، س 2، ش 5. 
 ـ حاجیاني، ابراهیم )1380(، »مسأله وحدت ملي و الگوي سیاست قومي در ايران«، نامه 

انجمن جامعه شناسي ایران، ش 3. 
 ـ حاجیاني، ابراهیم )1388(، جامعه شناسي هویت ایراني، مرکز تحقیقات استراتژيک. 

 ـ حاجیاني، ابراهیم )1391(، »کیفیت روابط بین فرهنگي در جامعه ايران و عوامل مؤثر 
بر آن«، فصلنامه انجمن مطالعات فرهنگي و ارتباطات، بهار.

 ـ حسین زاده، دکتر فهیمه )1380(، »گروه هاي قومي ايران، تفاوت ها، تشابه ها«، فصلنامه 
مطالعات ملي، ش 8،  تابستان.

کشور«،  پايدار  توسعه  در  ملي  نقش  نظري  »تحلیل   ،)1388( حسین  گوراني،  دري   ـ 
فصلنامه راهبرد دفاعي، س 7، ش 26، پايیز.

 ـ ساندرز، ديويد )1380(، الگوهاي بي ثباتي سیاسي، مترجم و ناشر پژوهشکده مطالعات 
راهبردي.

بزرگي،  و  طیب  ترجمه  نوین،  امنیتي  مطالعات   ،)1383( ديگران  و  شريف،  تري   ـ 
پژوهشکده مطالعات راهبردي.

 ـ شیخاوندي، دکتر داور )1380(، ناسیونالیسم و هویت ایراني، مرکز بازشناسي اسلام 
و ايران. 

فیروزآبادي،  دهگاني  جلال  سید  ترجمه  بین الملل،  امنیت   ،)1389( مايکل  شیهان،   ـ 
پژوهشکده مطالعات راهبردي. 

 ـ عاملي، سعیدرضا و حمیده مولايي )1388(، »دو جهاني  شدن ها و حساسیت بین فرهنگي 
)مطالعه  موردي روابط بین فرهنگي اهل تسنّن و تشیع در استان گلستان(«، فصلنامه  

تحقیقات فرهنگي، دوره  دوم، ش6. 
 ـ فکوهي، ناصر )1381(، »شکل گیري هويتي و الگوهاي محلي، ملي و جهاني«، مجله 

انجمن جامعه شناسي ایران، ش 4، زمستان.
از ديدگاه  باثبات  امنیتي  اجتماع   ـ گلشن پژوه، محمودرضا )1386(، »شاخص هاي يک 
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دويچ«، فصلنامه راهبرد دفاعي، س 5، ش 18، زمستان.
 ـ گوديکانست، ويلیام ، پي. )1383(، پیوند تفاوت ها،  دکتر علي کريمي و مسعود هاشمي، 

مؤسسه مطالعات ملي. 
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بسمه تعالی
فرم درخواست اشتراک فصلنامه آفاق امنيت

مبلغ  واريز  از  پس  می توانند  امنیت  آفاق  فصلنامه  اشتراک  محترم  متقاضیان 
حسین«  امام  جامع   دانشگاه   سپه   بانک  نزد      50060/18« حساب  به  اشتراک  حق 
به  درخواستی  مدارک  ديگر  و  شده  تکمیل  فرم  همراه  به  را  بانکی  برگه   اصل 
پژوهشکده  و  دانشکده  امام حسین)ع(،  دانشگاه جامع  بابايی،  بزرگراه شهید  تهران،  نشانی: 

پیامبراعظم)ص( صندوق پستی: 545-19615 ارسال نمايند.

یادآوری:
1. بسیجیان، کارکنان نیروهای مسلح، اساتید، طلاب و دانشجويان برای استفاده از تسهیلات و 
تخفیف ويژه به میزان 20%؛ لازم است کپی کارت شناسايی معتبر خود را به همراه ديگر مدارک 

به آدرس فصلنامه ارسال کنند.
2. کپی برگه بانکی را تا پايان دورة اشتراک نزد خود نگهداريد.

3. لطفا در صورت تغییر نشانی يا تأخیر در دريافت فصلنامه مراتب را به دفتر فصلنامه اطلاع دهید.
4. متقاضیان شماره های پیشین می توانند جهت اطلاع از شماره های موجود و چگونگی دريافت آنها 

با دفتر فصلنامه تماس حاصل نمايند.

رشته تحصیلی: ............................ میزان تحصیلات: ....................................................  نام کامل )فرد/سازمان(: ...................................................................... 

شغل: .........................................    متقاضی تعداد ............................جلد از شمارة ................................... سال ...................................تا شمارة ...........................................
سال ....................................... فصلنامه آفاق امنیت می  باشم.

  ..................................................... ..................................................................................................................................................................................................................................کد پستی:  نشانی: 
تلفن و کد شهری: ....................................................................... نمابر: .......................................................................

شماره برگه بانکي: .....................................................................  شعبه پرداخت:................................................................ مبلغ واریزی: ...................................................
نوع اشتراک: سپاه )کادر رسمی – بسیج(           عادی 
            کادر نیروهای مسلح           کتابخانه 
محققین، اساتید، طلاب و دانشجويان           دانشگاه ها، ادارات و مؤسسات 

امضاء: تاریخ:         

اشتراک فصلنامه آفاق امنیت یک ساله مبلغ160.000ریال مي باشد
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