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 الإعتراف و توضیح مبادی الإدارة فی سیرة الإمام الحسین علیه السلام

 و مدلولاتها لعلم الإدارة

  میثم لطیفی

   بهارک منصوری

   محمد عبدالحسین زاده
 

إنّ الهدف و المسألة الأساسیّة فی الدراسة هو الإعتراف و توضیح مبادئ الإدارة فی سیرة الإمام الحسین علیه 

تقصد هذه الدراسة أن تعالج صدع الدراسات عن العاشوراء ثمّ تکرّر النظر جانب . السلام و مدلولاتها لعلم الإدارة

کانت الدراسة علی مصدر الهدف الأساسیّ . لسیرة و حیاته حتی الشهادةالإداریّة و قیادة الإمام الحسین علیه السلام فی ا

و من ناحیة الطریقة نوعیّة و لها اقتراب إستقرائیّ التی تتبع إلی الإجابة إلی المسألة الأصلیّة الأساسیّة للدراسة بالإفادة 

ة المصادر الموثوقة و بتصریح الخبراء معترفاً إبتدائیّاً بدراسة معالج 702إستخرجت بدایة . من طریقة تحلیل المحتوی

محتوی منظّمة بمعالجة هذه  13محتوی دعامة التی إستخرجت  00فی الخطوة التالیة إعترفت . فی حوزة العاشوراء

الأصول المشرفة إلی : فی النهایة یلی کلّ المحتویات المنظّمة بأربع محتویات شاملة فهی. المحتویات الدعامة و تقلّصها

دیر و القائد، و الأصول المراقبة إلی إدارة الأشخاص و التعاون، و الأصول المشرفة إلی الهدف و خصائص الم

الإستراتیجیّة و التصمیم، و الأصول المراقبة إلی المواجهة إلی البیئة؛ فهذه المحتویات الشاملة و الأصول العامة الکبیرة 

ا أن تستخرج مدلولات لتخطیط حصول علم الإدارة علی حیث یمکن منه( ع)التی إستخرجت من سیرة الإمام الحسین 

 . المصادر الدینیّة

 

، تحلیل المحتوی المکالمات (ع)المبادئ و الأصول فی الإدارة، الإدارة الإسلامیّة، سیرة الإمام الحسین :الکلمات الرئیسیة

 .الإمام الحسین علیه السلام

  

 

 الأستاذ المساعد فی جامعة الإمام الصادق علیه السلام 

 خبیرة الماجستیر فی الإدارة الحکومیّة، جامعة الحرّة الإسلامیة، اراک 

  طالب الماجستیر فی قسم المعارف الإسلامیّة و إدارة الإتجاه الحکومیة و الباحث فی فریق العمل : المسؤولالکاتب

 لسیادة معهد الدراسة فی السیاسة الدراسیة و الدراسات الإستراتیجیّة فی الحکمة
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تقدیم النطاق العلمیّ للعناصر المؤثّرة فی نجاح أطروحات هندسیّة فی الدفاع 

 المقدّس مؤکّداً علی إنشاء الجسر بعملیّات و الفجر الثامنة 

  أردشیر أحمدی

  عقیل أنبارداران
 

تصمیم إنشاء إنّ هذه المقالة إستخرجت خلال الدراسة المکتبیّة عن الأطروحات الناجحة للدفاع المقدّس خاصّة 

الجسر إسمه البعثة علی نهر أروند فی عملیّات والفجر الثامنة بالإستثمار من آلة المحادثة إلی مسؤولی هذه التصمیمات، 

کانت خمسة العناصر من  .العناصر الناجحة منهم ثمّ عملوا بأعانة الخبراء العناصر إلی التجزئة و رصّفوا بخمسة أقسام

فعة الناشئة من العقائد و الأیمان و العناصر الباعثة أن تنشئ من الثورة و العناصر الفردیّة العناصر الدا: الفئات فهی

فی الخطوة التالیة، إختبرت هذه العناصر . للموظّفین و العناصر الإداریّة فی تخطیط التصمیم و العناصر الإداریّة بتنفیذها

حصائیّة، و منح الأوزان و الترصیف، و النطاق الإقتراحیّ النظریّ بإستمداد شدةّ الإستمارة و رزمتها و الآلات الدقیقة الإ

الباعثة المنشئة من عرضت النتائج أنّها تعتبر فرقة العناصر . بالأفادة من الآلة اللینة الإلکترونیّة بإسم لیزرل التی أیدّت بها

اً فی أطروحات الدفاع المقدّس و کانت أولویّة الناجحة أشدّ أثرمن العناصر . القضایا العقائدیّة والثورة الإسلامیّة قسماً

 .العناصر الباعثة العقائدیّة و الثوریّة أکثر من عناصر العلم الإداریّ فی التصمیم

 

النجاح، عناصر النجاح فی تصمیمات الدفاع المقدّس، تصمیم جسر البعثة، الإبداعات فی الدفاع  :الکلمات الرئیسیة

 .المقدّس

 

 

 

 

 

 

 

  للجامع( ع)فی جامعة الإمام الحسین الأستاذمساعد. 

 للجامع( ع)طالب الماجستیر فی قسم إدارة المشروع بجامعة الإمام الحسین: الکاتب المسؤول. 
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 الإسلامیّة الإیرانیّة فی تنفیذ خطّة الأعمال الثقافیّةتقدیم القدوة 

 للجمهوریّة الإسلامیّة فی إیران

  حمید حاجی ملّا میرزایی
 

قد أقام بإعتراف . تتبع هذه الدراسة إلی تقدیم القدوة الإسلامیّة ـ الإیرانیّة فی تنفیذ خطّة  الأعمال الثقافیّة للبلاد

شخص من الخبراء خلال الإفادة  70ع خطّة العمل الثقافیّة و قد صارت المحادثة إلی القضیّة بالبحث عن الثقافة و وض

هذه القدوة تحتوی إلی ثلاثة  .مقولة أساسیّة 94من معالجة النظریّة بالمعلومات الأساسیّة التی تقدمّ القدوة المقترحة إلی 

لدراسة التنفیذیّة بحیث تحتوی الناحیة الأولی من أبعاد عامة هی الجوّ الذهنیّ و ذو قیمة، و الشبکة ذات الأرباح و ا

الأبعاد الجوّ الذهنی و ذو قیمة إلی الجوّ الذهنیّ للمجتمع و الجوّ ذات ثمینة للمجتمع و الناحیة الثانیة الشبکة ذات 

الدراسة  الأرباح تشمل إلی آحاد الناس و المنظّمات و الأجهزة و المؤسسات و خصائص المنفذیّن، و الناحیة الثالثة

 .حیث قد إلتفّت النظر. التنفیذیّة تحتوی إلی تسرّی المصادر و آلات التنفیذ و الإقترابات و مناهج التنفیذ

 

 .تنفیذ خطّة الأعمال الثقافیّة، الدراسة التنفیذیّة، إقترابات التنفیذ، القدوة الإسلامیّة ـ الإیرانیّة :الکلمات الرئیسیة

  

 

 الدکتوراة فی الإدارة ـ جامعة طهران 
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 إعادة العرض فی المؤشّرات التعاملیّة للتوکّل و بحث مقدار التلائم 

 إلی أسلوب إتّخاذ القرار للمدراء

 إلهة شیعه زادة 

 سعید مرتضوی 

 محمد علی أنصاری 
 

للمدراء إنّ هدف الدراسة تحدید المؤشّرات التعاملیّة للتوکلّ و تقریر مقدار التلائم فیها إلی أسلوب إتّخاذ القرار 

غالباً؛ لأجل هذا إستخرجت المؤشّرات التعاملیّة للتوکل من طریقة المحادثة بعشرة من أصحاب النظر للإدارة الإسلامیّة 

بطریقة طلقة مثلّجة، و لأجل حصول الإطمئنان من تواجدات المحادثة و ماهیّة المؤشراّت النظریّة ـ التعاملیّة إستعملت 

بتداومها صارت مستوی توکّل المدراء  .لغایة إعترفت ثلاثة عشر هذه المؤشّرة التعاملیّة للتوکلّطریقة الدلفی أیضاً، و فی ا

شخص من مداراء المنظّمات الثقافیّة الموجودة فی محافظة المشهد المقدّس بالإفادة من  331و أسلوب إتّخاذ القرار فی 

توضح تواجدات الدراسة أن تکون مستوی توکلّ . یهمآلة الإستمارة من طریقة منهج إتّخاذ النموذج التی تکون بأید

المدراء فی المنظّمات الثقافیّة أن تدرس التوسط علی الأفضل، و کذا تکون بین مقدار توکلّ المدراء و الأسلوب العقلیّ 

 .علاقة مباشرة و ذات المعنی( علی عنوان الأسلوب الأفضل فی إتّخاذ القرار لهم)

 

 .ذ القرار و التوکّل، أسلوب إتّخاذ القرار، المنظّمات الثقافیّة، المؤشّرات التعاملیّة للتوکّلإتّخا :الکلمات الرئیسیة

  

 

 طالبة الدکتوراة فی الإدارة التجاریّة، جامعة العلّامة الطباطبائی 

 الأستاذ فی قسم الإدارة بجامعة الفردوسیّ من المشهد المقدس 

  معهد الدراسة بالدراسات الإسلامیةّ فی العلوم الإنسانیّة بجامعة الفردوسیّ من المشهد المقدّسعضو 
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 فی نهضة العاشوراء( ع)قدوة القیادة للإمام الحسین 

  محمد حسین رحمتی

  حسین خنیفر

   إبراهیم کتابی
 

إنّ الدراسة علی أصل . فی نهضة العاشوراء( ع)قدوة القیادة للإمام الحسین »تعالج هذه الدراسة إلی إستخراج 

کانت طریقة إنکماش المعلومات معالجة الأسناد و الوثائق و . هیئة الهدف أساسیّ و من ناحیة المنهج وصفیّة ـ نوعیّة

قد بحثت فی . إقتراب الإستقرائیّ و هدفها التجزئة و تحلیل المعلومات الذی إستفادت به من طریقة تحلیل المحتوی

تحلیل المعلومات النوعیّة و کتب المقاتل و التواریخ فی ( NVIVO)لدراسة بإعانة آلة اللینة الإلکترونیّة علی عنوان ا

محتوی دعامة فی إحدی  72قد رصّفت طابقاً . محتوی دعامة فی النهایة 72نوعاً الذی کان یؤدیّ إلی تحدید  77

توی مذکورة بثلاثة المحتویات الشاملة إلی الهدف و الأصول و عشرة محتوی منظّمة و فی الغایة جعلت إحدی عشرة مح

فیما ( ع)تشیر إلی أصول القیادة للإمام الحسین. فی نهضة العاشوراء( ع)المناهج لأجل تقدیم قدوة القیادة للإمام الحسین 

مرکزیّة للأخلاق و الأحکام، المنازعة علی الظلم، و مرکزیّة لله، و »: تقع بین المحتویات المنظّمات سبعة المحتویات فهی

 .«و الإتّجاه العقلیّ، و محوریّة التکلیف، و محوریّة البصیرة

 

قدوة القیادة فی نهضة العاشوراء، نهضة العاشوراء، تحلیل المحتوی فی کتب المقاتل و التواریخ، سیرة  :الکلمات الرئیسیة

 .الإمام الحسین علیه السلام

  

 

 مساعد الأستاذ فی مجموعة الفارابی بجامعة طهران 

  طهرانجامعة مجموعة الفارابی ب یفالأستاذ 

 طالب الدکتوراة فی وضع خطّة العمل من مجموعة الفارابی بجامعة طهران: الکاتب المسؤول 
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 التحلیل المحتوائیّ فی مدلول التوسّع و التطوّر فی أفکار السماحة القیادة العظیمة 

  سید علیرضا قاضی میرسعید

  حسین تاج آبادی
 

إختارت معلومات . قد جرت هذه الدراسة بهدف إیضاح مدلول التوسّع و التطوّر من رؤیة القائد العظیم للثورة

و کذا إستفادت لحیلولة الإفادة من . ش. هـ  3149حتی  3120له من السنوات الدراسة من المکالمات و الأحادیث 

التفسیر، من الأحادیث التی ألقیت فیها بتصریح و بیان، کلمة التوسّع أو التطوّر، إنّ الدراسة إستفادت من طرق تحلیل 

وةّ أن تلد بجوفها، و الإقتصاد الق: المحتوی بالإفادة من طریقة شبکة المحتویات بحیث تقدّمت ثلاثة المحتویات فهی

 .العلمیّ بمرکزیّ العدالة و وجود الإسلام فی التصوّر علی عنوان المحتویات الشاملة الجامعة فی التطوّر و نتائج الدراسة

 

 . التوسّع، القدوة الإسلامیّة ـ الإیرانیّة فی التطوّر، أفکار السماحة القیادة العظیمة، التطوّر :الکلمات الرئیسیة

  

 

 للضّباط( ع)المرّبی فی جامعة الإمام علی : الکاتب المسؤول 

 ّالأستاذ المساعد فی جامعة مالک أشتر الصناعیة 



 

 

 1482الخریف  ،ثالثلاالعشرون، رقم و  الرابع السنة الاسلامیه الادارة ةمجل/  884

 

 بحث النظام العاملیّ فی الحجّ و الزیارة للجمهوریّة الإسلامیّة فی إیران 

 علی فرهی 

 محمد إبراهیم سنجقی 

  هادی فقیه علی آبادی 

 داوود سلیمانی 

 

إستثمرت . هذه الدراسة قد دوّنت بهدف الإعتراف و إستخراج صدمات النظام العاملیّ فی الحجّ بشکل الإستعمالیّ

لجمع المعلومات من طریقة المحادثة العمیقة و لأجل التجزئة و تحلیل المعلومات أفادت من إستراتیجیّة تحلیل 

کان المجتمع الإحصائیّ فی الدراسة هم المسئولین العالین و الخبراء و أصحاب النظر فی حوزة الحجّ و الزیارة . المضمون

ء علی عنوان المشارکین بالعنایة إلی مصدر الأشباع النظریّ فی الذین جرت المحادثة منهم بثلاثین شخصاً من هؤلا

بلاغة الأنباء و الإستطاع غیر »علی هذه قد ظهرت . صدمة 91أدّت ثمرة بحث المعلومات إلی إعتراف . المعلومات

رقابة الإستراتیجیّ »و  بالمأة 44/7إلی « الملائمة إلی الزواّر و عدیم الإستطلاع للزائر بالنسبة إلی الحقوق لهم و المنظّمة

صناعة »بالمأة علی الأکثر و کان لها أکثر تأکیداً علی الشدةّ فی اللطمات المضمونیّة و  0/7الهزیمة الضعیفة إلی 

عدم إستقرار الواجب فی السیاسات »بالمأة و  32/1إلی « المقاییس الموحّدة غیر نافع فی الخدمات و النشاطات للحکم

عدیم »بالمأة کثیرة لها أکثر شدیدة الأکید فی اللطمات البنائیّة، و کذا  30/1إلی « ملیّالسلطات علی حکم العا

التباین الموجود بین السیاسات للبلاد السعودیّ علی »بالمأة، و  42/3إلی « الدبلوماسیّة المفیدة فی الحجّ و الزیارة

 .بالأشدّ تأکیداً علی الصدمات البیئیّةبالمأة کثیرة، حدوثاً  20/3إلی « السیاسات للجمهوریّة الإسلامیّة

 

بحث إنعقاد الصدمة فی الحجّ، نظام العاملیّ فی الحجّ، الآراء العاملیّة فی الحجّ، الحجّ و الزیارة  :الکلمات الرئیسیة

 . للجمهوریّة الإسلامیّة فی إیران

  

 

 للجامع ( ع)الأستاذ فی جامعة الإمام الحسین 

 الأشتر الصناعیةّ الأستاذ فی جامعة مالک  

  للجامع( ع)مساعد الأستاذ فی جامعة الإمام الحسین   

 طالب الدکتوراة فی جامعة الدفاع الوطنی العالیة: الکاتب المسؤول 
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 التحلیل و تقییم المقالات فی فصلیّة الإدارة الإسلامیّة

 (أربعة عشر رقماً)

 محمد رضا سلطانی 

 أمیر رضا خوشبین 
 

إنّ . کان هدف الدراسة هو البحث و المعالجة و التقییم صوریّاً و مضمونیّة فی مقالات مجلّة الإدارة الإسلامیّة

التی إستفادت الدراسة إستعمالیّة من ناحیة شکل البحث و کیفیّة نوعیّة بناءً علی تحلیل المحتوی من ناحیة الماهیة 

للبحث تحتوی إلی  إنّ العصبة الإحصائیّة. للوصف و تقییم مضمونة المقالات للهدف الجامع من إقتراب الوصفیّ التحلیلیّ

 3149ش حتی الشتاء سنة . هـ  3104رقماً من هذه المجلّة، من الربیع و الرصیف سنة  39کلّ المقالات المطبوعة فی 

قد تمّت . النتائج أنّها أکثر الدراسات علی البحث إستعمالیّ و تبتنی إلی آلة الإستمارةتعرض . مقاله 337ش بعدد . هـ 

 12/9بالمأة بطریقة نوعیّة و  11/11جرت . بالمأة منها إلی طریقة البحوث العددیّة 32/90مقاله بمعالجة،  337بین 

القضیّة / تعرض التواجدات أنّها قد کانت الصنعة کذا. بالمأة من طریقة ممزوجة تعنی مرکّب من الطرق العددیّة و النوعیّة

بالمأة من الدراسات فی مستوی  20/72و تصبح . بالمأة مقدار مستوی التحلیل فی الدراسات علی الأکثر« 11/91»بـِ 

بالمأة إلی المنظّمة و  17/77إختصّت مستوی تحلیل . الأشخاص التی إختصّت بنفسها رتبة تالیة /تحلیل الشخص

 .بالمأة من المقالات فی المعیار الوطنّی 11/1و کانت فقطّ مستوی تحلیل الشرکة 

 

المقالات العلمیّة ـ الدراسیّة، المجلات العلمیّة الدراسیّة، فصلیّة الإدارة الإسلامیّة، طریقة تحلیل  :الکلمات الرئیسیة

  .المضمون فی المقالات العلمیّة

 

 

 للجامع( ع)مساعد الأستاذ فی جامعة الإمام الحسین : الکاتب المسؤول 

 جامعة الحرّة الإسلامیّة فی أراکمتعلّم فی الماجستیر بقسم الإدارة التجاریّة، ال  


