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 آهن اصفهانشرکت سهامی ذوب تجهیزات انتخاب و ارزیابی در نوآورانه روش یک هارائ
 

 2،  سمیه امامی*1سید محمدرضا داودی
 دانشگاه آزاد اسلامی

 

 05/08/1397تاریخ دریافت مقاله: 

 13/11/1397تاریخ پذیرش مقاله:  

 

 چکیده
. اقدامات یک سازمان برای توان به ارزیابی و انتخاب تجهیزات اشاره کردمیاز موضوعات مهم در مدیریت یک سازمان یا بنگاه اقتصادی 

رای مختلفی بهای شود. این موضوع زمانی که گزینهمنجر به ایجاد مزیت رقابتی و بهبود عملکرد آن سازمان می تجهیزاتارزیابی و انتخاب 

ثر ؤ، کلیه معیارهای کمی و کیفی متجهیزاتخریداران در تلاش برای ارزیابی و انتخاب بهترین  .شودتر میپیچیده ،خرید وجود داشته باشد

که از  دهده میای انتخاب بهترین گزینه ارائرا بر هاییروش گیری چند معیاره،گیرند. نظریه تصمیمنظر میطور همزمان درهرا ب بر تصمیم

تواند اره کرد و میانگین این سه روش میای خاکستری اشتاپسیس و تحلیل رابطه توان به روش مجموع وزنی ساده،ها میجمله این روش

و ریاضیات های آماری یک مجموعه از تکنیکشناسی سطح پاسخ روش باشد. ه یک گزینه واحدیق سه روش و ارائمعیار مناسبی برای تلف

چندین متغیر مستقل  اساسبرپاسخ )متغیر خروجی( تخمین ، های رویه پاسخهای تجربی است. هدف در طرحرای ساخت مدلکاربردی ب

شرکت  تجهیزات انتخاب و ارزیابی در نوآورانه روش یک هارائهدف پژوهش حاضر،  .استهای مناسب به کمک آزمایشهای ورودی( )متغیر

و برای هر گزینه  های آزمایشی ساخته شدهگزینه پژوهش با استفاده از فرآیند طراحی آزمایشات،این در  باشد.می آهن اصفهانسهامی ذوب

ن متغیرهای مستقل عنواهعنوان متغیر وابسته و معیارها بهتاپسیس و تحلیل رابطه خاکستری ب رابطه متوسط سه روش مجموع وزنی ساده،

ها براساس بندی گزینهصورتی که رتبههب ،بودهحاکی از دقت این روش ترکیبی پاسخ ارزیابی شده است. نتیجه پژوهش  توسط رویکرد سطح

 روش پیشنهادی با میانگین سه روش تطابق کامل دارد.
 

 شناسی سطح پاسخروشای خاکستری، روش تحلیل رابطه ،سیسپروش تا ،روش مجموع وزنی ساده کلیدی: هایواژه

 

 2   1  مقدمه -1
ها در صنعت، تجارت و خدمات ترین فعالیتیکی از مهم

آید. مدیران حساب میبهها گیری و مدیریت تصمیمتصمیم

این کار های درست و قابل اعتماد هستند. بینینیازمند پیش

نیازمند در نظر گرفتن معیارهای علمی و مناسب است. 

گیری عبارت است از انتخاب تصمیم کلی یک مسئلهطوربه

 نظر در بین تمامهدف مورد ترین گزینه براساسمناسب

 تجهیزاتگیرندگان به فرآیند انتخاب توجه تصمیم هاگزینه

اد و اعتمکنندگان قابل، زیرا تأمین]1[شد استدر حال ر

ها شده و شایسته در رقابت با یکدیگر، موجب کاهش هزینه

 .]2[کنندافزایش کیفیت خدمات را تضمین می
                                                             

گروه مدیریت، واحد دهاقان، دانشگاه آزاد اسلامی، دهاقان،  استادیار، -*1

، smrdavoodi@ut.ac.ir ایران، نویسنده پاسخگو، پست الکترونیک:

  اصفهان، شهر دهاقان، مجتمع دانشگاهی واحد دهاقان نشانی:

-های اقتصادیگرایش سیستم کارشناسی ارشد مهندسی صنایع، -2

، پست اجتماعی، واحد دهاقان، دانشگاه آزاد اسلامی، دهاقان، ایران

 semami363@gmail.comالکترونیک: 

 آن بر را هاسازمان از بسیاری زیاد، رقابتی فشار ،امروزه

 رقیبان از بهتر و ترارزان تر،سریع را خود تجهیزات تا داردمی

 مربوط هایتصمیم فزاینده اهمیت دیگر سوی تهیه کنند. از

 راهبردهای در بازنگری به را هاسازمان ،تجهیزات گزینش به

 گزینش دلیل همین به و داردمی وا خود ارزیابی و خرید

 توجهی قابل اهمیت خرید به مربوط ادبیات در تجهیزات

 اولین ،تجهیزات انتخاب و ارزیابی راستای در .]3[ستا یافته

 بسیاری اهمیت از مناسب معیارهای و هاشاخص شناسایی گام

 ارزیابی هایشاخص تعیین و طراحی ،امروزه .است برخوردار

 دانشگاهی محافل در هم که مواردی است جمله از جهیزاتت

 بیش است. آنچه توجه خاص مورد کاربردی مجامع در هم و

 این متناسب بودن دارد، اهمیت بخش این در چیز از هر

 .]4[است سازمانی اهداف با هاشاخص
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