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‌)استاد‌دانشگاه(‌‌انسان‌دانشگاهی‌متعهدی‌‌ها‌شاخصه

‌تربیت‌اسلامی‌ازمنظر
 * جواد پورکریمی

 **مریم برهمن

 63/40/3198پذیرش نهایی:  62/40/3198 دریافت مقاله:

 
 چکیده

)استاد دانشگاه( ازمنظر  انسان دانشگاهی متعهدی  ها این پژوهش با هدف تبیین شاخصه

منظور، چهار محور اساسی ماهیت، آفرینش، هدف از  تربیت اسلامی انجام شده است. بدین

ی مختلف و  ها شناسی از دیدگاه ی مختلف انسان ها گیری نظام زندگی و طبیعت انسان در شکل

و   ها تگیازای شایس خاصه اندیشه و تربیت اسلامی بررسی شده است. در تربیت اسلامی، به

ی انسانی، تعهداتی نیز بر ذمه وی خواهد بود. وفای به تعهدات، وظیفه و پاسخی در  ها برتری

بر دانستن تعهدات،  ی نامبرده است. در تربیت اسلامی، انسان متعهد  باید علاوه ها مقابل تفوق

ه انسان با خدا، ی رابط ها نسبت به آنها با التزامی درونی، عامل باشد . مصادیق تعهد در شاخصه

یی برای انسان  ها شود. ذیل  هرکدام از روابط یادشده، مؤلفه گر می خود، خلق و خلقت جلوه

وتربیت  ی انسان دانشگاهی ازمنظر تعلیم ها دهنده شاخصه متعهد احصا شده است که نشان

 تحلیلی است.ـ  اسلامی است. روش بررسی این مقاله توصیفی

؛ تربیت انسان دانشگاهی متعهدی  ها ؛ انسان دانشگاهی متعهد؛  شاخصهانسان متعهد :هاواژهکلید

 اسلامی
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 و بیان مسئله قدمهم
در میان موضوعات  وتربیت است. نیازهای اصلی تعلیم ی او از پیش ها شناخت انسان و ویژگی

موضوع  امعن یک محور و به ،زیرا انسان؛ 2شودالمسائل شمرده میام ،شناسیانسان ،1علوم انسانی

دین، علم، عقل، معرفت، اخلاق، هنر، سیاست،  آدمی است.با غالب مسائل انسانی یا مرتبط 

یتی موضوع ،تصور اوانسان و حتی  دست، بدون وجود نوع مدیریت، جامعه، تاریخ و مفاهیمی ازاین

گر، دست به تبیین و توصیف انتخاب هر نظریه انسانی و اجتماعی که به نوعی دربارة انسان. ندندار

خاصی در شناخت انسان  شناختی است و از رویکردهایی انسانفرضزند، متکی به مبادی و پیشمی

شناسی در . انسان(13: 1932 )فروزنده دهکردی ، بردی ویژه نسبت به ابعاد انسان بهره میو تلقّ

مفهوم کلی عبارت است از هر منظومۀ معرفتی که به بررسی بعد یا ابعادی از وجود انسان یا گروه و 

  (.01: 1931،غزنوی )واثق پردازدها میقشر خاصی از انسان

نشدنی نسبت به تمام  در اندیشه و تربیت اسلامی، انسان دارای جایگاه والا و اصالتی وصف

)روح( است و در صیرورت از  و روان )جسم( ترکیبى از تندر این منظر، انسان  جودات است.مو

یابد و تأکید بر آنچه باید باشد )ملکوت(، نسبت به آنچه هست )ملک(  امتداد می ملکوت تا ملک

9مثال است در آن از اهمیّت زیادی برخوردار و دارای کرامتی بی
ن عنوا در تربیت اسلامی انسان به .

 با وجودانسان، خدا این است که  جانشینیمقصود از . 0شودخلیفه خداوند در روی زمین معرفی می

آینه ایزدى و  افعال خدا را ترسیم کندو  صفات و کمالات، وجود ؛خود صفات، کمالات و افعال

 مده، دستور سجدهآ عمل تعظیم خاصى به از او تکریم ودیگر، پس از خلقت انسان،  شود. ازطرف

جهت و  بى یچنین فرمان. یقیناً 5شود شود و انسان، مسجود ملائکه می بر او به فرشتگان داده می

تعظیم  هرگز مورد تکریم وای نداشت، جایگاه قابل سجدهو اگر آدم صادر نشده است ملاك  بى
 

 شناسیشناسی و روششناسی، انسانشناسی، معرفتنظیر هستی. 1
انسان موضوع علم است و نه بستر علم؛ یعنی قصد داریم موجودی به نام بشر را موضوع رعلوم انسانی، د. به اعتقاد باقری 2

بت توان گفت که وجه تمایز علوم انسانی نس مورد بحث قرار دهیم. روان، جامعه، تاریخ و اقتصاد او را مطالعه کنیم. درنتیجه می
علوم انسانی، دانشی است که مربوط به انسان است و » (.191: 1931 نوروزی،کم به موضوع آن است ) به علوم دیگر، دست

  .(111: 1933، یاض)ف «.کند کلیت انسان را در تمام ابعاد زندگی و مسائلش، بررسی می
 (07/اسراء؛ )حْر  ورََزقَْناهُمْ مِنَ الطََّی َّباتِ وَفَضََّلْناهُمْ عَلى کَثیر مِمََّنْ خَلقَْنا تَفْضیلاًولََقَدْ کَرََّمْنا بَنى آدمََ وَحَمَلْناهُمْ فِى الْبَر َّ واَلْبَ. 9
حُ ب حَمْدِكَ الدَِّماءَ وَنَحْنُ نسَُب َّوَإ ذْ قالَ ربََُّكَ لِلْمَلائِکَة  إ نَِّى جاعلٌِ فِى الأرَْض  خَلیفَةً قالُوا أَتَجعْلَُ فِیها مَنْ یفُْسِدُ فیها وَیسَفِْكُ . 1

 (97/بقره؛ )ونَُقَدَِّسُ لَكَ قالَ إ نَِّى أَعْلَمُ ما لا تَعْلَموُنَ
 (91/بقره)وَإ ذْ قُلْنا لِلْمَلائِکَة  اسْجُدوُا لآدَمَ فسََجَدوُا إ لاَّ ابْلِیسَ أبَى وَاسْتَکْبَرَ وَکانَ مِنَ الکافِرینَ. 1



 612/ های انسان دانشگاهی متعهد )استاد دانشگاه( از منظر تربیت اسلامیهشاخص

 

 

 

 . ملائک نبود

مون خود و درك ط پیراحال برقراری ارتباط با محیدر بستر زمینی خود، دائماً در یانسانچنین 

. یکی از شود های مختلف تبیین می. این ادراکات به روشاستاساس ادراکات خود این محیط بر

اساس نظریه ادراکات اعتباری علامه طباطبایی است. انسان در اثر احساسات ترین آنها تبیین بر مهم

عنوان نتیجه و  بهسازد که ادراکاتی می ،درونی خویش که مولود یک سلسله نیازهای وجودی است

اینها همان علوم و ادراکات اعتباری هستند )طباطبایی،  نماید وغایت، احتیاجات نامبرده را رفع می

که  (39: 8 ج ،1930داند )طباطبایی، (. وی اعتبارات را ضرورت زندگی انسان می181: 2ج  ،1930

(. 215: 1988)طباطبایی،  دشوبدون آن، همچون ماهی خارج از آب، به تباهی و نیستی کشیده می

عنوان عامل، این دسته مفاهیم را در  شود و انسان بهاعتباریات، با اراده ناشی از عقل عملی ایجاد می

همه از فعل خدا اتخاذ شده  1(. جمیع احکام عقلیه132: 2 ج ،1931)طباطبایی،  سازدهنگام عمل می

داند.  چگونگی این  ها میرا خالق همه ارزش( و علامه خداوند 983: 11 ج ،1930است )طباطبایی، 

بینی( و حقیقت انسان  ر انسان درباره حقیقت عالم )جهانی و نظأها، بسته به رسنت قضایا و

  (130 :2 ، ج1931بینی( و رابطه میان انسان و جهان دارد )طباطبایی،  )انسان

از   ها عالی نسبت به سایر نظامدر مراکز آموزش عنوان مفهومی اعتباری،  ه، بانسان دانشگاهی

مثابه نیروی مؤثر در تربیت انسان تلقّی شده و استاد  دانشگاه به .تری برخوردار استجایگاه مهم

برای انسان  «2های سازمانگنجینه»نظران از استعاره صاحب دانشگاه، عامل این نیروی محرکه است.

چهارده قرن بیش از )ص(  (. رسول اکرم23: 2111، 9میوسنمایند )آنونو منابع انسانی استفاده می

 . 0اندتشبیه فرموده «نقره معادن طلا و»ها را به کار برده و انسان قبل این اصطلاح را به

نگاهی است که در آن انسان مرکز توجه   5ترین رویکردهای رایج به انسان در جهان از متداول

های غربی، را شکل داده است. در دانشگاه یا اصالت انسان 3گراییعالم قرار گرفته و مکتب انسان
 

کند و چه احکام عملی و حسن و قبح که عقل از نظر مصالح حکم می. چه احکام نظری که عقل در آن به ضرورت و امکان 1

 کند.و مفاسد به آن حکم می
2. Organizational Treasures 
3. Anonymous 

 (11، حدیث11: 11 ، ج)مجلسین  الذَهَب  وَالفِضِّه ادالنَّاسُ مَعادنٌِ کَمَع. 1

 شتاب گرفته است.. عمدتاً رویکرد جهان غرب که از دوران رنسانس شدّت و 1

گرایانه نیازهای خود را  تواند ازطریق رویکرد عقل. این مکتب بر این باور است که انسان بدون داشتن دین و رابطه ایمانی، می1

 رفع کند.
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 یاد 2که از آن به رویکرد انسان آکادمیکاست ، گفتمانی شکل گرفته 1گراییبراساس مکتب انسان

 «انسان دانشگاهی»عنوان در کتابی تحت  1380در سال  9شود. این رویکرد توسط پیر بوردیومی

که اعضای  0عرصهثابۀ یک م  سازوکارهای دانشگاه به به تشریح در این کتاب مطرح شد. وی

بسیاری دیگر از همانند  دانشگاه را او. ه استپرداخت ،پردازندعلمی در آن به کنش می ئتهی

که در آن  ه استگرفت ر درنظ )مشابه مفهوم میدان در فیزیک( میدانی مانندهای اجتماعی،  حوزه

 (.32: 1939)فکوهی، گیرد صورت مینوعی تقسیم امتیازات 

رسد و  وتربیت اسلامی، جریان تربیت یک جریان دائم و همیشگی است و به پایان نمی در تعلیم

در رویکرد اسلامی (. لذا 38 :1931باقری، هر دو مشمول جریان تربیت هستند )مربی و متربی 

ارد. از دیدگاه امام علمی وجود د ئتاعضای هیاساتید و  ،معاصر، نگاهی متفاوت به سازمان دانشگاه

که در آن معلمان  (023: 1933 خمینی،امام ) استسازی عنوان کارخانه انسان دانشگاه به )ره(خمینی

حرکت  پرچمدارتوانند در هر کشوری میعلمی  ئتاعضای هی .کنند( نقش انبیا را ایفا میاساتید)

ای، بیانات در دیدار  )امام خامنه نترسیدن از دشمنان و مردم شوند؛ البته به شرط اخلاص، شجاعت

 . (1931های جهان اسلام و بیداری اسلامی،  کنندگان اجلاس جهانی اساتید دانشگاه شرکت

ال ؤسانسان اعم از معلم و متعلم ذکر شد، جایگاه رفیعی که در محیط دانشگاهی برای با 

  مند؟ی انسان دانشگاهی در تربیت اسلامی کدا ها که: شاخصهست ا اساسی این

 

 مبانی نظری
 ی  موجود را نسبت به انسان جویا شد. ها ال فوق، ابتدا باید تفاوت دیدگاهؤبرای پاسخ به س

 توانایی اندیشیدن دارد دارای عقلی نظری است وانسان در نگاه مشهور، حیوانی عاقل است که 

 :1983البته در تربیت اسلامی، عقل دارای دو شأن نظری و عملی است )بهشتی،  .)حیوان ناطق(

 در تعالیم اسلامیبر توانایی اندیشیدن و داشتن توان درك مفاهیم کلی،  ت، افزونم انسانیّمقوّ (.112

 ،با استفاده از دلیل عقل و با استعانت از آیات قرآنکه این ادعا  ستاعتقاد به خدا و ارتباط با او

تنها داشتن عقل نظری، بلکه داشتن عقل عملی و پیروی از آن، اساس، نه . برایناستتبیین قابل 

 

1. Humanism 

2. Homo Academics 
3. Bourdieu 
4. Filed 
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 (. 133: 1935)طالبی،  ت استم ذات انسانیّعنصر مقوّ

 ،شناسی دارندهای مختلف انسانگیری نظامدر شکل یترنقش اساسیکه چهار محور مهم 

، غزنوی )واثق 1طبیعت انسانو  دف از زندگی انسانه، آفرینش انسان، ت انسانماهیّ: عبارتند از

 گیرند.  که محورهای فوق ازمنظر تربیت اسلامی و غربی مورد واکاوی قرار می( 01: 1931

همین غرائز است که  و استعدادها و غرائز دنیوی اوست ،ت انساندر نظریه رایج غربی، ماهیّ

های تی، امیال و خواست. چنین ماهیّدهد میرا تشکیل گری انسان کنش و واکنش و انتخاب اساس

تنها طرد برخی از آنها ضرورت ندارد، بلکه پذیرفتن هر میل و  آورد که نهدنبال میبسیاری را به

شناسی انسان. است پذیرش بازکردن برای پاسخ و ارضای آن، قابل در جای خود و میدانه خواست

ت و اصالت غرب، جوهرة فردیّاندیشمندان ده شهای تئوریزهشناسیغالب انسانو  اومانیستی

  .2اندت انسان پذیرفتهعنوان ماهیّ های فردی را بهخواسته

نقش اصلی و و  شودهسته باطنی اوست که فطرت نامیده می ،ت انساناسلامی، ماهیّ تربیتدر 

وحیانی ایفا کارگیری قوای عقلانی و تجربی و استمداد از کلام محوری در تنظیم حیات انسانی و به

رغم آنکه ازنظر جسمی و  براساس اندیشه اسلامی، همه آدمیان علی(. 003 :1980)مطهری،  کندمی

همه آنها دارای ی فراوانی با هم دارند، از سرشتی مشترك برخوردارند.  ها زبانی و فرهنگی، تفاوت

دهد دست میز انسان بهای اجانبهت وسیع و همههویّ ،فطرت(. 929 :1939شریفی، اند ) فطرتی الهی

با . ستهازمان گذرصورت پایدار در  بههای انسانی اصول ارزشحافظ عنوان جوهره انسان،  به و

خواهی، دوستی، پیشرفتطلبی، زیبایی جویی، عدالتملاحظه هر دو جنبه مادی و معنوی، حقیقت

در تربیت اسلامی،  .دهندابعاد اصلی فطرت انسان را تشکیل می ،عشق متعالی و نیایش و پرستش

دلیل همسوئی و همنوایی با روح الهی و ودیعه ملکوتی انسان، شاکله او را الهی  حاکمیت فطرت به

بدون  و نماید می تأکید 9ت فطری انسانقران کریم بر ماهیّ (. 133 :1931کند )جوادی آملی،  می

ئز و امور طبیعی و فراطبیعی انسان را های انسانی، تعادل و سازگاری غرانفی و انکار غرائز و خواسته

 

کند،  های روحی و روانی انسان اشاره میطبیعت به ویژگیکه  درخصوص تفاوت ماهیت و طبیعت انسان باید گفت. 1

 .های مادی و معنوی انسان تأکید داردآنکه ماهیت و حقیقت انسان، بر قوه محرك فعالیت حال

 کند.تقریرهای متفاوت، تغییری در اصل مسئله ایجاد نمی. 2

؛ "النَّاسَ عَلَیْهَا لَا تَبْدیِلَ لِخَلْق  اللَّهِ ذَلِكَ الدِّینُ الْقیَِّمُ وَلَکِنَّ أَکْثَرَ النَّاس  لَا یَعلَْمُونَفَأقَِمْ وَجْهَكَ لِلدِّین  حَنیِفًا فِطْرَةَ اللَّهِ الَّتِی فَطَرَ ". 9

 (.97/)روم
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ت و تجربه، همواره باید یاور و معاضد فطرت باشند، کند. در این نگرش، عقلانیّمطرح می

ای قالب تکامل و توسعهر جوانب طبیعی حیات انسانی را درکه بتوانند حرکت و تغیی ای گونه به

 د. گری صرف را ببندنمعنوینگری و یا مادی یمدار شکل دهند و راه یکسونگرفطرت

پیدایش و انسان نیز بخشی خود یجهان موجود غربی غالب، مبنای اندیشهبر در بحث آفرینش، 

ـ  35: 1988)سجادی،  پدیدآمده است لیاز همین جهان طبیعت است که براساس یک فرایند تحوّ

به که  است 1رایىگغیردینو یا  ، اصالت امور دنیوىیط حاضرادر شرنگرش غالب و حاکم  .(33

قبیل سیاست، از های مختلف حیات انسانیتحراندن نقش دین در سا حاشیه اعتنایی و بهحذف یا بی

، گراییغیردین الحادی در رویکردگرایش دارد. ... اخلاق و و تت، علم، عقلانیّحکومت، مدیریّ

 :1980پورفر،  )نقی طلب است دین و خدا امری غیرواقعی و زاییده جهل، ترس یا حاکمان قدرت

گونه واقعیت خارجی ندارند. لازمه این دیدگاه آن است که آفرینش موجودات هیچ که (03

، یک رویکرد اسلامی به آفرینش انسان ازجمله انسان، یک امر زمینی است و به خدا ربط ندارد.

یا غیرزمینی  بر وجود جسمانی و زمینی )گلِ( و وجود روحانی رویکرد متعالی و دووجهی و مبتنی

 روح،تر اینکه  و مهماست  9در تربیت اسلامی وجود روح، امری تردیدناپذیر .2)روح خدایی( است

   0.بعد از مرگ نیز باقی و جاودان خواهد ماندبخش اصیل وجود انسان است که 

های گوناگونی وجود دیدگاهانسان نیز  هدف از زندگیشناختی و  درخصوص نگرش غایت

هدف از زندگی  اساس، براینسکولاریستی است. و  بر تفکر اومانیستی مبتنی غالب غربدارد. تفکر 

: 1931، غزنوی )واثق انسان، لذت، ثروت، قدرت و استفاده از متاع و مزایای طبیعی و مادی است

طریق قرب به خدا حاصل رستگاری است که از ،هدف نهایی انسان، اسلامی وتربیت تعلیمدر  .(05

 پذیر نیست طریق تخلّق به اخلاق الهی امکانجز ازو  (99 :1981، یزدیباحشود )مصمی

ای برای زندگی اخروی  در این منظر، زندگی دنیوی انسان مقدمه (.22: 1983شیرازی،  )مکارم

عنوان اهداف غایی  است. هدایت و رشد، طهارت، حیات طیبه، تقوی، قرب، رضوان و عبادت نیز به

 (.33ـ   89: 1982اند )باقری،  برشمرده شده

 

1. Secularism 

  17ـ0آیات سجده. سوره 2

 23سوره حجرآیه . 9

 (11/)سجده قل یتوفیکم ملك الموت الذى وکُِّل  بکم ثم الى ربکم تُرجعون. 1
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1باشد یثتواند خوب، بد، یا خننظر طبیعت میزمین انسان از مغرباندیشمندان از دیدگاه 
در  .

ت صورت فعلیّصورت بالقوه و یا بهانسان موجودی چندبعدی است و همه ابعاد به ،رویکرد اسلامی

هم از ناحیه حواس مادی و و ضعیف در سرشت او وجود دارد. انسان هم ازلحاظ تفکر و ادراك 

خود  خلیفۀدارد و او را از حقیقت انسان خبر  است که خداوندو غیرمادی، فراتر از حیوان است 

مقام خلافت و مرتبۀ مادی انسان، مزاحم یکدیگر جلوه کرد.  ،. در نظر فرشتگان2کندمعرفی می

اشاره کردند و آن را با مرتبۀ خلافت ناسازگار  ،ت اوستای از مراتب انسان که حیوانیّآنان به مرتبه

در تمام شئون وجودی و آثار و احکام و شود، مگر اینکه خلیفه تمام نمی یافتند؛ زیرا مقام خلافت

توان گفت قرآن کریم با می .عنه باشد تدابیری که برای تأمین آنها خلیفه است، نمایشگر مستخلفه

غرب دربارة طبیعت انسان مخالف است. در مقابل، نگاه قرآن به انسان  شده مطرح سه دیدگاه

ترین جایگاه را در عالم خلقت برای او عالیبینانه و مطابق با حقیقت است. از یکسو، نگاهی واقع

را درعین بندگی تا مقام  داند و ارزش اودیگر، او را بنده خدا می نماید، اما ازسویاثبات می

نماید. او را برد و حقایق هستی را به او آموخته و او را مسجود ملائک میاللهی بالا می هخلیف

ها و موجودات برتری بخشیده و ملک و مالک خشکیصاحب کرامت ذاتی دانسته و بر بسیاری از 

برای انسانی با . 9دریاها قرار داده است و حیواناتی را نیز رام او کرده است تا در خدمت او باشند

، تکالیف و وظایفی والا و در هدف زندگی و در سرشت و طبیعت چنین جایگاه رفیعی در خلقت،

 و عمل به این وظایف، راه سعادت را خواهد پیمود.صورت توجه  که در  انتظار می رود درخور،

ی دینی  ها دانشگاهی ازمنظر آموزهنظر داشت که انسان بنابر بررسی چهار محور فوق،  باید در

تعالی بر دوشش نهاده شده است، با   حقباید به تکالیفی که از سوی  ی برشمرده، ها دلیل رجحان به

حواحسن عمل نماید و ن تا به وظایفش به باشد و بیرونی متعهدالتزامی درونی و نه با تکالیفی صوری 

 باشد. در یک کلمه، انسانی متعهد 

 

 

 ،اریکسن ،فروممانند  افرادیمثبت:  رویکرد ؛وجود دارد رویکردسه نوع غربی  در دیدگاه انسان و سرشت طبیعتدر مورد . 1

و سارتر.  میشل، باندورا ،اسکینر ،واتسن :خنثی رویکرد .فروید و هابزمنفی:  رویکرد ( و روسو1330 )مزلو،مازلو و راجرز 

 انسان مجبور طبیعت و محیط است.( براین اساس، 1913)سارتر، 

 97 آیه  بقرهسوره  .2

 (07/)اسرا" وَ لَقَدْ کَرََّمْنا بَنی آدَمَ وَ حَمَلْناهُمْ فِی الْبَر َّ وَ الْبَحْر ". 9
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  جویی انسان تعهد در آیینه کمال

های فطری و ذاتی انسان است. مقصود از هدف خواهی، یکی از گرایشجویی و سعادتکمال

انسان متصور نیست. استکمال و  ای است که کمالی فراتر از آن برایو کمال نهایی انسان، نقطه

پایان و های فرد، به میزانی ارزشمند است که زمینه تحقق کمال بیرسیدن هریک از توانش  فعلیتّ  به

آن دسته از جاودانه را فراهم سازد و مقدمه دستیابی به کمال نهایی باشد. در رسیدن به کمال، 

 مؤثر خواهند بود؛ 1اشد و همراه با تقوا انجام گیردکه متّکی به ایمان به خدا، معاد و نبوت ب  ها عمل

، 2شدن اعمال خواهد بود رایط باعث پذیرفتهیعنی صرفاً برای خدا و به نیت خدا بودن که این ش

 دهد.بودن آن را تشکیل می روح عمل و عبادت

قرب الهی که کمال نهایی انسان است، درجاتی دارد که حتی کوچکترین عمل اختیاری )در 

وتربیت اسلامی، کمال  در تعلیم .9نمایدرتی که واجد شرایط باشد( انسان را به آن نزدیک میصو

اساس،  (. براین181 :1931دست نمی آید )مصباح یزدی،  حقیقی انسان جز با انجام افعال اختیاری به

برای  ی انسانی، نقش ابزار را ها ی انسانی اهمیتی ابزاری است یعنی کنش ها اهمیت و ارزش کنش

(. بنابراین، در تربیت 920 :1939شریفی، کنند ) یی یا دوری از آن ایفا میوصول به کمال نها

کند. نداشته، هر عملی انسان را به خدا نزدیک یا از او دور می اتوقف در زندگی معن اسلامی

تکاپو و صورتی متصوّر است که فرد هیچ تکلیفی نداشته باشد. انسان، مادامی که در درجازدن در

خواهد عمل  تلاش اختیاری است مکلف است و بسته به آنکه تکلیف خویش را چنانکه خدا می

 .0نماید یا خیر، تکامل یا سقوط خواهد داشت

شناختی  شناختی و اکتسابی یا ارزشیا هستی 5انسان از دیدگاه قرآن دارای دو نوع کرامت ذاتی

تی است که انسان در پرتو ایمان و اعمال صالح کرامت اکتسابی، کمالا (.150: 1932 است )رجبی،

ها استعداد رسیدن به این کمال را آورد و ملاك تقربّ است و انساندست می هاختیاری خود ب

ها را فراتر از توان انسانامری حقیقی است نه اعتباری و از همین منظر می ،دارند. کرامت اکتسابی

 

 .(20/مائده) الْمتَُّقینَ مِنَ اللَّهُ یَتقََبَّلُ . إ نَّما1

 (.1919 ،انما الاعمال بالنیات. )مجلسی .2

 (. 119/اللَّهِ )آل عمران عِنْدَ دَرَجاتٌ . هُم9ْ

 (. 192/)انعام یَعْمَلوُن عَمَّا ب غافلٍِ ربَُّكَ ما وَ عَمِلُوا مِمَّا دَرَجاتٌ وَلِکلٍُّ .1

 .ك ارزشمندی و تکامل انسانی نیست. کرامت ذاتی حاکی از عنایت ویژه خداوند به نوع انسان بوده، بنابراین ملا1
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 .1دانست فرشتگان یا فروتر از جمادات و حیوانات

 2طرف هم عالم به اسماء وتربیت اسلامی، ازیک در تعلیمجویی خود، انسان با ویژگی کمال

دیگر دارای مقام خلافت  و ازطرف معلم اسماء حسنای الهی است ،خداوند است و هم به اذن او

سازد تا مرتبه عالی خلافت تکوینی، خلیفه خدا را توانا می (.110: 1931یزدی، )مصباحباشد می

ست که فرد، مظهر ا دیگر، ولایت تکوینی داشته باشد. مقصود آن عبارت کارهای خدایی کند و به

 طریق او به مرحله عمل و ظهور رسد. همه اسماء خدا شود و صفات خدا ازیک یا چند و یا 

حیات الهی و جاودانی و تاله،  کسی است که با ،انسان حقیقیدر نقطه نهایی تربیت اسلامی، 

فعلیّت برساند و مراحل تکامل انسان را تا مقام خلافت و مظهریت  خداخواهی فطری خویش را به

 الله بپیماید.  نای الهی و تخلق به اخلاقاسمای حس

در مظاهر مهم اسماء حسنای الهی، وفای به عهد است. خداوند ترین  مهمدر این مسیر، یکی از 

فای خداوند، از صفات جلالیه اوست که با کمال و. 9شماردقرآن کریم خود را باوفاترین می

 .که بسته است ،دهدنیازی و غنای مطلق، خبر از ایفای عهدی می بی

عهد  ،کردن پیمان تازه (،133: 1981کاری )معین،  گرفتن معنای گردن به وفای به عهد و تعهّد

عهد و پیمانی که بسته و متعهد کسی است که به تا( است  بستن )دهخدا، بی پیمان و و عهد کردننو

ری و در معنای لغوی قرآن، وفای به عهد در معنای حفظ و نگهدا وفادار بماند. ،است

 (. 119: 1012اصفهانی، که مراعاتش لازم است )راغبآمده است چیزی نمودن  مراعات

حقوق که ؛ چرا0طلبد می . تنعم بیشتر، تعهد بیشترد و وفای به عهد دارای مراتب استتعه

های (. سرمایه991: 1933آملی، زا هستند )جوادیها مسئولیتعبارتی نعمت گردد؛ بهبیشتری باید ادا 

دست صورت در فاصله تولد تا مرگ اززیرا در غیراین ؛نیز نیازمند باروری هستند وجودی انسان

از خداست باید  ها چوند. این سرمایهشوشده و در جای شایسته مصرف  که ثبتروند مگر این می

 در آیات قرآن کریم، در .5در راه حق و برای او باشد زیرا او جهت حرکت و هدف نهایی است

 

 (.  17/نباء) تُراباً کُنْتُ  لَیتَْنی یا الْکافِرُ یَقُولُ (، و103َ/الْغَافِلُون )اعراف هُمُ أوُْلئَكَ  أَضلَُّ هُمْ بلَْ کاَلْأَنْعَام  . أوُْلئَك1َ

 (. 91/)بقره صادقِین کُنتُْمْ إ نْ هؤُلاءِ ب أَسْماءِ  أَنبْ ئُونی فقَالَ المَْلائِکةَ  عَلَى عَرَضَهُمْ ثُمَّ کُلَّها الْأسَْماءَ آدَمَ عَلَّمَ . و2َ

 (.37/)بقره للَّهُ عَهْدَهُفَلَنْ یُخلِْفَ ا(، 111/)توبهوَ مَنْ أَوفْی ب عَهدِْهِ منَِ اللَّهِ؛  .9

 (.3/)تکاثر النَّعیم  عَن  یَومَْئِذٍ لَتسُئَْلُنَّ. 1

 .(111/بقره) راج عُونَ إ لَیهِْ إ نَّا وَ لِلَّهِ إ نَّا. 1
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 و عقود پاییندی به به توصیه در که تعبیرى ترینبیش. امر شده است معاهدات به پایبندی به بسیارى

جایی است که پیامبر آن . این اهمیّت تا1است عهد و وفا تعبیر رفته، کار به آیات این در معاهدات

 (.33: 35 )مجلسی، ج 2ندارد کس که وفای به عهد و پیمان نکند، دینآنفرمایند: می )ص(اکرم

ی از کند، خود را تحت تأثیر بایدفردی که در برابر انجام یا ترك عملی، احساس تعهد می

یگانگی و خودی دارد. آن احساس آور است و هم فرد نسبت به بیند؛ بایدی که هم الزامدرون می

آورند، اما فرد نسبت به آنها احساس دوگانگی و بیگانگی که بایدهای بیرونی گاه فقط الزام درحالی

بایدهایی را  تربیت اسلامیست. رو هونی روبدرها و بایدهای  اسلامی، انسان با الزام تربیتدارد. در 

و لذا در پیروی از آنها نیازی به اجبار و  پذیر و قابل دفاع استفراروی انسان نهاده است که منطق

یافته از درون به  تئنبایدها، با الزامی نشال این بایدولازم است فرد درقب ،اساس . براین9اکراه نیست

 (.103: 1982 عمل بپردازد و در برابر آنها احساس مسئولیتّ داشته باشد. )باقری،

 شناسی تعهد در تربیت اسلامی گونه

ین دو یا چند فرد یا چیز خصوص روابط بنوعی در شود، بهتعهد صحبت میمورد وقتی در

انسان در نظام هستی، چهار نمایند. آید که نسبت به یکدیگر احساس مسئولیت می میان می صحبت به

 ()همنوع خودخلق ارتباط با و  خلقتارتباط با ، ارتباط با خویشتن ،ارتباط با خدا: نوع ارتباط دارد

 (. 59: 1983، آملی)جوادی

تعهد اصلی انسان در این دیدگاه نسبت به خداوند )خالق( است و وتربیت اسلامی،  در تعلیم

 خدای آن از هستی همه چون دینی بینش گیرد. براساسسایر تعهدات در طول این تعهد قرار می

 برای یحقّ هیچ و خداست آن از اصالتاً باشد، حقـّی هرکجا است، چیز همه مالک او و است متعال

. باشد کرده اعطا موجود آن به را حقّ آن خداوند، اینکه مگر شود؛نمی ثابت خود خودی به یکس

از (. 90: 1981)مصباح یزدی،  است خداوند مقابل انسان در واقعی مسئولیّت شود که می نتیجه پس

دهد. در  شده در تعامل با هم، خاستگاه رشد و تربیت انسان را تشکیل مییاد ارتباطنگاه قرآن چهار 

توحید دست یابد.  هم به و های فطری به گرایشهم شود تا  این نگاه انسان دعوت به خودکاوی می

آنکه خود نیازمند توسعه و  دهد، ضمن سان با خدا را تشکیل میجریان بندگی که سرفصل رابطه ان

 

 ( 31 و 31/( و )نحل3/(، )مومنون100/آیات )بقرهبرای نمونه رجوع شود به  .1

 .لا دِینَ لِمَنْ لا عَهْدَ لهَُ .2

 (.  211/الْغَی)بقره مِنَ الرُّشْدُ تَبیََّنَ قَدْ الدِّین  فیِ . لاإ کْراه9َ
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 ستد داشته باشدتر دادو حوزه دیگر با انگیزه قوی رساند تا در سه ن مدد میتعمیق است، به انسا

 (.31: 1988)سجادی، 

های انسان سالم است. به هر اندازه که فرد از روحیه تعهد برخوردار رفتار متعهدانه از شاخص

عنوان  عالی بهمی توجه به تعهد انسان متاسلا تربیتتر است. لذا در یافتهبه همان اندازه کمال ،باشد

شود. وجوه این  عنوان انسان متکامل درنظر گرفته می ال او تلقی شده و انسان متعهد بهرکنی از کم

اسلامی و تعهد افراد )انسان( در محیط دانشگاهی تحت عنوان انسان دانشگاهی  تربیتتعهد در 

 د.شو ، تبیین میمتعهد

 تعهد نسبت به خدا (الف

)و در پرتو   تفاوتی و غفلت نسبت به خداتعهدی است که فرد را از بی، بعد تکوینی تعهد انسان

. 1شناسدمسئول می ،او را در مقابل مسیر تکاملی جهان ،باز داشته (خویش و خلقتآن نسبت به 

در . 2خدا، مربوط به استعداد شناخت، آزادی اراده و هدایت از جانب خالق است تعهد در برابر

 ،فطرت. است نهاده شدهانسان  عهدهبرت عالم متعهدانه بخشی از مسئولیّنگاه تربیت اسلامی ذیل 

ت که به سرشت فطر .عهدهای الهی است و هاعصاره میثاق وکانون درك مسئولانه هستی  مرکز و

بدیلی است که جز انسان به هیچ موجود دیگری  شود سرمایه تکوینی بی خاص انسان اطلاق می

دوش انسان نهاده شود.  که تکالیف سنگینی براست باعث شده اعطا نشده است. همین سرمایه 

یافتن  صورت فعلیتاش داده است که در استعدادهای فطری، قدرتی به بنده وسیله خداوند به

 دست آورد )ملکی، کند و شایستگی جانشینی خدا را بهتدریج طی  تواند مراتب کمال را به می

لذا ابزار شناختی همچون  ،داند از علم حصولی را نمی ، چیزیشود . وقتی انسان زاده می(5: 1933

در شده ی یاد ها شکرگزاری نعمت .9گوش و چشم و دل به وی داده شده تا شاکر باشد

و به علم حصولی دست  را فرا گرفته  ها است که از منابع صحیح، دانش آن وتربیت اسلامی تعلیم

فطرت سخن گفت که دارای شروط  تناسب بام توان از علم حصولی مجاز و اساس می یابد. براین

بودن، معرفت وسیع و جامع، پیوستگی، توازن بین نقد و سازگاری و  بودن، نافع بینی، مدلل آیه

 .(035: 1931ی، ی)طیاطبا بیدارسازی است

 

 (91/)اسراء وَ أوَْفُوا ب الْعَهْدِ إ نَّ الْعَهْدَ کانَ مسَْوءُلاً .1

  (27/رعد) الْمیثاقَ ینَْقُضُونَ لا وَ اللَّهِ ب عَهْدِ یُوفُونَ . الَّذین2َ

 (03/)نحل  عَلَّکُمْ تَشکُرُونَوَ اللَّهُ أَخْرجََکُم مِّن بُطون  أُمَّهَتِکمُْ لا تَعْلمَوُنَ شیْئاً وَ جَعلََ لَکُمُ السمْعَ وَ الأبَْصرَ وَ الأفَئِْدَةلََ. 9
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هریک  ،قلب از فطرت تا عقل و وجود انسان متعدد ادراکینیروهای در تربیت اسلامی، 

یعنی  ؛دار استکنار عهد را عهده درك در و فطرت، دیگر نیز دارد یظایفو ،بر وظیفه درك علاوه

لذا تفاوت مهم  و کندبا آن حقیقیت را درك می ت خودهم نسبت مسئولیّ فهمد وهم حقایق را می

عهد  ایمان و شود که اگر علم از فطرت وه در همین جا روشن میتعهدانآگاهی م و تعهدعلم بی

خود را در حد اعلای وفاکننده خداوند دیگر  . ازطرفدهدرا نتیجه می ثمربیعلم  ،الهی جدا شود

لذا توصیه به وفای به عهد انسان از جانب خداوند متعال، توصیه به  1؛فرمایدتوصیف می به عهد،

شکنی را نسبت به خود ترین احتمال پیمان خداوند، کمیک صفت ثبوتیه خداوند است. همچنین 

آنگاه بندگان مؤمن خود را نیز به وفاداری و پایبندی به تعهداتشان فرا  2.شماردقاطعانه مردود می

جو بیش از هر های خردمندان حقبا بیان نشانهو  9داردمی وفایی بازخواند و از نقض عهد و بیمی

نیز عدم وفای به عهد را عدم یقین  )ع(منینؤامیرالم .0کندچیز، وفای به عهد و پیمان را گوشزد می

 . 3نمایندکید میأها تداشتن محکم پیمان و بر نگه 5دانندبه خداوند سبحان می

قالب های مختلف و درصورت به خداوند متعالدر کشور ایران نیز این تعهد نسبت به 

نامه مهندسی و...( و نامه پزشکی، قسمای )مانند قسمهای دانشگاهی و حرفههایی در محیط نامه قسم

ندگان مجلس و...( مشهود است. نمای ،جمهور های مسئولیتی )مانند تحلیف رئیسنامه یا قسم

اند، آورند خود را نسبت به دِینی که با خداوند بستهجا می بههایی که ، افراد با قسمدیگر عبارت به

 کنند. متعهد می

گیرد که ت میئیگاه رفیع آنان نزد خداوند نش، از جای علمی ها محیط دانشگاه و اساتیدتعهد 

تر از  و هم قلم آنان را مهم 3ترترسو خدابیشتر یه اقشار جامعه دارای خشیت بقهم از این قشر را 

 است.  کرده توصیف  8خون شهدا

 

 (111/)توبه وَ مَنْ أَوفْى ب عَهدِْهِ منَِ اللَّهِ. 1

 (.37/)بقره فَلَنْ یُخلِْفَ اللَّهُ عَهدْهَُ. 2

  (17/)بقره وَ اوَْفُوا ب عَهْدى اُوفِ ب عَهْدکُِمْ. 9

 (27/الَّذینَ یُوفُونَ ب عهَْدِ اللَّهِ وَ لا ینَْقُضُونَ الْمیثاقَ )رعد. 1

 (،911: )غررالحکم مَا أَیقَْنَ ب اللََّهِ مَنْ لَمْ یَرْعَ عُهُودَهُ وَذِمَمهَُ. 1

 (117 ، ح911: 3 (. و )کافی، ج111 البلاغه، حکمت ، )نهجاعْتَصِمُوا ب الذَِّمَم  فِی أوَْتَادِهَا. 1

 (23/، )فاطرإ نَّماَ یخشَْی اللَّه مِنْ عبَِادِهِ الْعُلَمَاءُ. 0

 (21 ح ،11: 2 ج )مجلسی، مداد العلماء أفضل من دماء الشهداء. 3
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 تعهد نسبت به خود (ب

خویش ارتباط انسان با خود، باید براساس شناخت جایگاه واقعی در حوزه تربیت اسلامی، 

او باید بداند که از سویی خلیفه خدا در زمین و دارای ظرفیت علمی گسترده و  .تنظیم شود

سخت آزمند و ، دیگر، موجودی ظلوم و ازسوی ستدار خدا و برخوردار از فطرت خدا آشنا امانت

رسد، عجز و لابه کند و چون خیری به او رسد، ای به او میچون صدمه است که تاب خلق شدهبی

در تربیت اسلامی . 9ناتوان آفریده شده استو  2جدال دارد و بیش از هر چیز، سر 1بخل ورزد

. در تربیتی که  خدابینی (39: 1933ع آن است )جوادی آملی، خدابینی شرط کمال و خودبینی، مان

 تنها خودبین نیست، بلکه مجموعه جهان آفرینش را آیات، ابزار محور کمال قرار گرفت، انسان  نه

وقتی که انسان جایگاه خود را در نظام هستی بررسی کرد و فطرت و داند.  و مظاهر فیض خدا می

داند که بنده و امین خداست و اعضا و جوارح او سپاه الهی و در کمین طبیعت خود را شناخت، می

و  ی و استعدادهاابعاد وجود رابطه انسان با خود باید براساس شناخت حقیقت وو لذا  او هستند

 .(55ـ  50: 1983آملی، )جوادی ت او تنظیم شودبه هدف آفرینش و ابدیّ نیازهای او و باعنایت

تعهدی را در فرد نسبت به خودش ایجاد کرده و  ،این ارتباط که منتج از شناخت است أسرمنش

را تعیین  0سرآغاز رسالت اوست که مسئولیت وی نسبت به خود، آینده و سرنوشتش، زن یا مرد

آورد و هرکس مرهون چیزهایی است  ارمغان می اب و عمل فرد، سعادت یا شقاوت بهکند. انتخمی

نحوی در شخصیّت و  ههر عمل بکه گفته شد در تعالیم اسلامی  آنچنان .5که کسب کرده است

ثیرگذار است. بنابراین، ماهیت بر وجود تقدم ندارد. آنچه با وجود همراه است، استعداد أآینده ت

 وصول به بالاترین مراحل تکامل است. 

توان در تکامل افراد و تلاش برای شکوفایی تعهد نسبت به خود در دانشگاه و افراد آن را می

است.  3اللهفس در راه قرب الهی و تعالی الیمبارزه با ن ،استعدادها عنوان نمود. البته بزرگترین وظیفه

های علمی و مرزهای اساتید، نسبت به تعالی علمی و دستیابی به جدیدترین حوزه ،دیگر ازطرف
 

 21تا 13. سوره معارج آیات 1

 11سوره کهف آیه . 2

 23. سوره نساء آیه 9

  (30/نحل) یَعْمَلوُنَ کانُوا ما ب أحَسَْن  أَجْرهَُمْ لَنَجْز یَنَّهُمْ وَ طیَِّبَةً حَیاةً فَلَنُحیْ یَنَّهُ مُؤمِْنٌ هوَُ وَ  أنُْثى أَوْ ذَکَرٍ مِنْ صالِحاً عَملَِ . مَن1ْ

 (93/مدثر) رَهینَةٌ کسََبَتْ ب ما نَفْسٍ . کل1ُُّ

 (.11: 11 ج )بروجردی، الجهاد الاصغر و علیکم بالجهاد الاکبررجعتم من. قال رسول الله)ص(: 1
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. در کنار ود را صرف یادگیری و طلب دانش کننددانش باید خود را متعهد بدانند و تمام تلاش خ

 عنوان موارد و نامید، بهاخلاق  آن راتوان  یکه مرا های انسانی رعایت ارزشباید این تعهد، 

 )رحیمی توان به مواردی چون آزاداندیشیموضوعات تعهدآور نسبت به خود هم  یاد کرد که می

وردی،  و گل ؛ محمدی1931پور، )ایمانی ؛ تعادل در رفتار(1983ود، فره ؛1932آقابابایی،  و

حفظ (؛ 1930؛ میرطاهری و همکاران، 1931عباسی،  و ؛ درستکاری و پاکدامنی )حسینی(1931

(، 1933)ملکی،  (؛ تعهد به علم بر پایه فطرت1935کریمی و همکاران، شئون علم و دانش )پور

کریمی و (؛ خلوص نیت و پالایش هدف )پور1935کریمی و همکاران، عمل به علم خود )پور

 ( اشاره نمود.         1935همکاران، 

که این طلب و فراگیری ؛ چراهای بیرونی باشدو انتشار آن نباید نیازی به مشوقبرای طلب علم 

علم یک تعهد درونی بین انسان و خود و در طول تعهدی است که انسان به خداوند متعال داده 

علمی( باید به آن جامه عمل بپوشاند. به نظر نویسندگان  ئتاست و در جایگاه مقدس معلمی )هی

های بیرونی جایگاه بر تشویقأکیدهای تشویقی برای این سطح از افراد جامعه و تنامهتدوین آیین

 .کردرفیع آنان را تنزل داده و به نظام ارزشی آنان ضربه وارد خواهد 

 تعهد نسبت به خلق )دیگران( (ج

است و  نیازمند زندگی اجتماعی ،انسان برای بقای نوع خود و نیز برای دستیابی به کمال

آنچه مسئولیّت نسبت به خود دارد، ضرورتاً به تعهد او نسبت به براساس پیوستگی منطقی، هر

مین أشود. تحقق کلیه اهداف اساسی اشخاص مانند صیانت نفس، تزندگی و جامعه نیز منجر می

. انتخاب و عمل هر ط به تلاش و تابع روابط جمعی استمنو ،شرایط رشد و تکامل جسم و اندیشه

های دینی یابد که در آموزه. این تعهد تا آنجا تعالی میاستثیرگذار أفرد، در سرنوشت همه افراد ت

جایگاه تعهد انسان به افراد  ،در آیات قرآن و روایات .1شودویل میأها تکردن همه انسان به زنده

وقتی اسلامی براساس تربیت . 2وفورآمده است تر نسبت به مسلمین بهاطراف خود و در بعد کلان
 

 (92/)مائدهجَمیعا  النَّاسَ أَحْیَا فَکَأَنَّما أَحیْاها مَنْ وَ جَمیعاً النَّاسَ قَتلََ فَکَأَنَّما الْأَرْض  فِی فسَادٍ أَوْ نَفْسٍ ب غَیْر  نفَْساً قَتلََ مَنْ . أَنَّه1ُ

 راست راه به و دهد نجات ضلالتى از را برای کسی است  که انسانى تأویل بزرگترین عزوجل خداى کلام در جمله این

 (120 :1 ، ج1901)طباطبایی،  کند هدایت

 (.01/آل عمران) ( و12/)توبه(، 100/بقره(، )0/)توبه(، 1/)مائده. رجوع شود به سور مبارکه 2

عده (، قال الصادق)ع(: 27 ، ح993 :01مجلسی، ج ) مَن اَصبَحَ وَ لَم یَهتَمَّ ب اُمور  المُسلِمینَ فَلَیسَ ب مسُلِمالله )ص(:  قال رسول

 (919: 2 ج؛ )کلینی، من اخاه نذر لاکفاره له فمن اخلف فبخلف الله بده و لمقته تعرضؤالم
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 بلکه مجموعه جهان آفرینش را ،بیند تنها خود را نمی ی محور کمال قرار گرفت انسان، نهخدابین

 (.39 :1933)جوادی آملی،  داند آیات، ابزار و مظاهر فیض خدا می

عنوان مربی به انجام وظایف خود اقدام  علمی به ئتدر محیط دانشگاهی که اعضای هی

عنوان مراعات اخلاقی یاد  وجه قرار گرفته و گاه از آنها بهاین تکالیف و تعهدات مورد ت ،نمایند می

 د. مواردی چون احترم به اطرافیان )عزیزی،شومدار توصیه میشود و انجام آنها برای فرد اخلاقمی

 (؛2119؛ آدوآکانگ، 1981(؛ عدالت نسبت اطرافیان )قراملکی، 1930؛ قنبری و همکاران، 1983

؛ 1932وآقابابایی، داری )رحیمی (؛ امانت1939زاده و همکاران، ؛ سلطان1932وفاداری )میرکمالی، 

(؛ انتقادپذیری 1939 حسینی، ؛1931 مهر، (؛ صداقت )خندقی و پاك1930صفری، سلاجقه و 

وریان و ؛ ن1983(؛ تعامل صحیح با فراگیران )آراسته و همکاران؛ 1939و اشرفی،  )فرمهینی

؛ بوذرجمهری و 1931همکاران،  و فردجانبه فراگیران )مطلبی (؛ رشد همه1935ان، همکار

(؛ اعتماد 1935کریمی و همکاران، پور ؛1932(؛ همدلی و همدردی )میرکمالی، 1932 همکاران،

 و نژاد(؛ شناخت ابعاد مختلف فراگیران )سبحانی1931پور، ؛ ایمانی1983همکاران،  و نژاد)سبحانی

 ؛1931 وردی؛(؛ بردباری )محمدی و گل1935؛ پورکریمی و همکاران، 1939همکاران، 

مقدم و همکاران، ؛ صفایی1939(، فروتنی )فرمهینی و اشرفی، 1931جام، بهنام و فراهانی فرمهینی

 (؛ اختصاص وقت کافی برای1935کریمی و همکاران، (؛ تشویق و تنبیه متناسب )پور1935

( را 1933نایبی و شعبان، (؛ روحیه مشارکت و همکاری )1932 اصفری و همکاران،فراگیران )باب

رعایت این تعهدات است که شرایط زندگی اجتماعی برای انسان را فراهم و  توان اشاره نمود.می

 سازد.  ممکن می

 تعهد در برابر خلقت )محیط( (د

حال که هر عنصری  هر عنصری، وظیفه و نقشی برعهده دارد. درعین 1شناختدر یک نظام بوم

نقش مستقل دارد، ادامه کار و فعالیّتش به فعالیّت سایر عناصر وابسته است. عمل و فعالیّت نظام، 

شود. خوردن تعادل می تغییر در وضع یک عنصر، موجب برهمچنان بهم وابسته است که هر 

نادرست که موجب اختلال و لطمه بر تعادل و سلامت محیط العمل تصمیمات و اقدامات عکس

هرچند بر اثر جهالت و یا تعمد  2،گردد است، دیر یا زود، مستقیم یا غیرمستقیم به خود بشر بر می
 

 پردازند  ثیر متقابل به فعالیت حیاتی میأارتباط و تیا اکولوژیك فضایی که  مجموعه عناصر زنده و غیرزنده آن در یك . 1

  (11/روم) یَرْج عوُنَ لَعلََّهُمْ عَمِلُوا الَّذی بَعْضَ لِیُذیقَهُمْ النَّاس  أَیدِْی کسََبَتْ ب ما الْبَحْر  وَ الْبَرِّ فِی الْفسَادُ ظَهرََ. 2
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که هست، محاط در هستی بیکرانی  در تربیت اسلامی، آدمی خود را آنچنانصورت گرفته باشد. 

 بر علاوه(. لذا  فرد متعهد 91البلاغه، نامه  نهجچرخد ) هی میلم، قدرت و مشیت البیند که با ع می

جزء جهان  درجزء رای معن وبیند میخداوند متعال آیت  تک موجودات عالم را آینه وکه تکاین

 نآبه تعبیر قر گذرد وخنثی از کنار آنها نمی تفاوت واتفاقات بی نگاه به حوادث و در ،جویدمی

. 2و بر محیط اطراف و آبادانی آن توجه کرده است 1نیست الهی آیات برابر کر در و کورکریم 

 .9دانستندمیمسئول  و...( حیوانات ،زمینمحیط طبیعی )آب، در مقابل  افراد را )ع(امام علی

بر محیط طبیعی به دو دسته محیط علمی و  استاد دانشگاه را علاوهتوان محیط اطراف یک می

توان به مواردی چون، تعهد به نمود. در تعهد نسبت به محیط علمی میبندی محیط اجتماعی تقسیم

( تعهد به ایجاد فضای بحت در 1933ایجاد فضای معنوی در کلاس درس )پورکریمی و همکاران، 

( تعهد به فضای فیزیکی و مدیریتی 1935؛ نوریان و همکاران، 1930کلاس )سلاجقه و صفری، 

توان ( اشاره نمود. در بعد تعهد نسبت به محیط اجتماعی می1933کلاس )پورکریمی و همکاران، 

(؛ تعهد 1933شرایط آینده کشور )پورکریمی،  به   به تربیت باتوجه به مواردی چون تعهد

( تعهد به 1930 خزیمه، ؛ حاج1939 همکاران، نژاد ومداری در محیط اجتماعی )سبحانی قانون

( تعهد به استفاده صحیح از 1985خواه،  ؛ فراست1932ها و هنجارهای اجتماعی )میرکمالی، ارزش

 فرد و همکاران،(؛ تعهد به توجه به نتایج تحقیقات )مطلبی1933منابع و امکانات )پورکریمی، 

 ( اشاره نمود.1931 فرد و همکاران،( و تعهد به توجه به حل مسائل و مشکلات جامعه )مطلبی1931

  

 و پیشنهادها گیرینتیجه
طبیعت  وهدف از زندگی ، آفرینش، تماهیّ چهار محور شناسی انسانی  ها گیری نظام در شکل

 کننده ماهیت انسانی است تربیت اسلامی، فطرت، ترسیم کنند. در تری ایفا می ، نقش اساسیانسان

زمان است. آفرینش متعالی،  گذرصورت ثابت و پایدار در  بههای انسانی  اصول ارزشکه حافظ 

 ،هم روح خدایی است که جنبه دوم بعد از مرگ بر وجودی جسمانی و روحانی، آن تنیذوابعاد و مب

در تربیت و عامل رستگاری است. والاترین هدف انسان  ،قرب به خداباقی و جاودان خواهد ماند. 
 

 ( 09/الَّذینَ إ ذا ذُکِّروُا ب آیاتِ ربَِّه مْ لَمْ یَخِرُّوا عَلَیهْا صُمًّا وَ عُمْیاناً )فرقان .1

 (11/)هود هو انشاکم من الارض و استعمرکم فیها. 2

   (111 خ ،1903 )سید رضی،ا اللهَ وَ لا تَعصُوهُ بادِهِ وَ ب لادِهِ فَاِنَّکُم مسَئُولُونَ حَتَّی عَن  الب قاع  وَ البَهائِم  وَ اَطِیعوعِاِتَّقُوااللهَ فِی . 9



 616/ های انسان دانشگاهی متعهد )استاد دانشگاه( از منظر تربیت اسلامیهشاخص

 

 

 

ت از این دیدگاه بودن نیز ناظر بر محور طبیع ودن، کرامت ذاتی و مسجود فرشتگانب خلیفه خدا

لذا در پذیرد.  ، معنا و رنگ میی نامبرده ذیل عامل تعهد ها شده و تفوق مطرحاست. ابعاد 

یعنی تعهد اصلی انسان نسبت به خداوند متعال )خالق( است و سایر تعهدات وتربیت اسلامی،  تعلیم

در تعهد نسبت به خود )خویشتن(، تعهد نسبت به دیگران )خلق( و تعهد نسبت به طبیعت )خلقت( 

در تربیت متعهدانه انسان خود را محاط در هستی گیرد. قرار میو زیر چتر آن طول این تعهد 

علم، قدرت و اراده الهی بنا شده و استمرار دارد. لذا براساس  ابد که بر پایهی عظیمی می

ز سوی را که اتکالیفی  همباید  اساتید دانشگاهانسان و خاصه در این نوشتار وتربیت اسلامی،  تعلیم

أثیر بایدی از درون ببیند و ت هم خود را تحت وبشناسد است، تعالی برعهده وی نهاده شده  حق

انسان اساس مختصات  نحواحسن عمل نماید. براین عامل و متعهد باشد و به وظایف خود بهنهایت در

 شود: نمودار زیر نشان داده میصورت  دانشگاهی متعهد )استاد دانشگاه( به

 

 
 

 انسان دانشگاهی متعهد .8 شکل
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سطح اول یعنی تعهد نسبت به خدا در حد مطلوب، موجد و متضمن سایر در تربیت اسلامی، 

ترین هدف در تربیت اسلامی است.  در اهداف تربیت نیز این اصلاح، اساسی. استسطوح 

ز ذیل نی سایر سطوح ،متعهد باشدهای مختلف،  نسبت به خداوند در ساحت انسانکه اگر معنا بدین

 خواهند گرفت.خوبی شکل  تعهد اولیه به

 
 منابع 

 (، تهران: محراب قلم.1931همراه با شرح آیات منتخب، فقیهی رضایی، محمد) قرآن کریم،

(، بررسی وضعیت اخلاق آموزشی اعضای 1933رضا ) فرد، علیابراهیم، عبدالرحیم و مطلبی آراسته، حمیدرضا؛ نوه

 .271-213: 3 راهبرد فرهنگ،های دولتی شهر تهران، علمی دانشگاه هیئت

 قم: دفترتبلیغات اسلامی. غررالحکم ودررالکلم،(، 1911محمد ) آمدی، عبدالواحدبن

 دمشق و بیروت. مفردات الفاظ قرآن، دارالقلم و الدارالشامیه،(، 1112اصفهانی، راغب )

لنامه اخلاق در علوم و فصهای اخلاق پژوهش، (، آموزش معیار1931مهر، حمیده ) خندقی، مقصود و پاكامین 

 .1ـ  12(: 0) 1فناوری، 

 .21ـ  93(: 1) 1 مجله اخلاق و تاریخ پزشکی،ای در آموزش، اصول اخلاق حرفه (،1931پور، معصومه ) ایمانی

یابی اخلاق (، ارز1932زاده، جعفر و یوسفی، فریده )الدین،تركاله، فقیه، نظامباباصفری، محبوبه؛ مرزوقی، رحمت

ریزی های تربیتی آن در برنامهای استادان دانشگاه شیراز از دیدگاه دانشجویان کارشناسی ارشد و دلالتحرفه

 .10ـ   31(: 9) 1 های برنامه درسی انجمن مطالعات برنامه درسی ایران،پژوهشدرسی، 

 انتشارات مدرسه.تهران: ، 1ج  نگاهی دوباره به تربیت اسلامی،(، 1932باقری، خسرو )

 انتشارات مدرسه.تهران: ، 2ج  نگاهی دوباره به تربیت اسلامی،(، 1937باقری، خسرو )

 قم: المهر. جامع احادیث الشیعه،(، 1937بروجردی، سید حسین )

ای (، ارزیابی اخلاق حرفه1932اله؛ منصوریان، مهسا، هرندی، یاسمن و بوذرجمهری، حسین ) بوذرجمهری، فتح

 9 مجله مرکز مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشکی،انشگاه علوم پزشکی شهید صدوقی یزد، اساتید د

  11ـ  12(: 3)

 الملل. تهران: شرکت چاپ و نشر بین وتربیت اسلامی، تأملات فلسفی در تعلیم( ، 1933بهشتی، سعید )

ای مدرسان ازمنظر شهید رفهاخلاق ح(، 1931پورکریمی، جواد؛ احتشام، زهرا، قموشی، زهرا و محسنی، زهرا )

 .1ـ  21های کاربردی علوم انسانی اسلامی: المللی پژوهش کنگره بین الگویی مفهومی، ثانی:

ای مدرسان: الگویی اخلاق حرفه(، 1931پورکریمی، جواد؛ قموشی، زهرا؛ احتشام ، زهرا و محسنی، زهرا )

 مدار.  انشگاه اخلاقمجموعه مقالات همایش د بر مطالعات پیشین، مفهومی مبتنی

 .مرکز نشر اسراءقم:  ،فلسفه حقوق بشر (،1900، عبدالله )جوادی آملی



 619/ های انسان دانشگاهی متعهد )استاد دانشگاه( از منظر تربیت اسلامیهشاخص

 

 

 

 .مرکز نشر اسراءقم:  تفسیر موضوعی قرآن کریم، مراحل اخلاق در قرآن،(، 1903، عبدالله )جوادی آملی

  .سسه تبیانؤم :قم انتظار بشر از دین،(، 1930، عبدالله )جوادی آملی

مرکز نشر قم:   شناسی انسان، تفسیر انسان به انسان، نظریه جدید پیرامون معرفت(، 1937، عبدالله )جوادی آملی

 . اسراء

 .  دفتر نشر فرهنگ اسلامیتهران:  ،مسئولیت شورا و (،1903)محمدرضا  ،جوادی

 ابتدایی مدارس در سازمانی سلامت و معلمان ایحرفه اخلاق رابطه بررسی(، 1931خزیمه، مجتبی )حاج

 تهران. دانشگاه ارشد، کارشناسی نامه پایان دولتی، پسرانه

علمی دانشگاه  ای و کیفیت زندگی کاری اعضای هیأتبررسی رابطه اخلاق حرفه (،1939حسینی، جواد )

 نامه کارشناسی ارشد، دانشگاه تهران. پایان تهران،

های ها از دیدگاه آموزه ای در سازماناخلاق حرفه کردن راهکارهای نهادینه (،1931حسینی، نجمه و عباسی، عفت )

 .123ـ  111(: 2) 1 ،های مدیریتیاسلام و پژوهشدینی، 

های جهان اسلام و  کنندگان در اجلاس جهانی اساتید دانشگاه در دیدار شرکتبیانات (، 1931ای، سید علی ) خامنه

 http://farsi.khamenei.ir/speech-content?id=21741   قابل دستیابی به آدرس:  ،بیداری اسلامی

 ، تهران: مؤسسه تنظیم و نشرآثار امام خمینی.0ج صحیفه نور،(، 1900) روح اللهخمینی)ره(، 

 تهران. دانشگاه انتشارات ،تهران:1ج  دهخدا، لغتنامه اکبر )بی تا(،  دهخدا، علی

 قم: مؤسسه آموزشی و پژوهشی امام خمینی)ره(. شناسی، انسان( 1932رجبی، محمود )

علمی،  ای اعضای هیئت(، رابطه فرهنگ سازمانی و اخلاق حرفه1932رحیمی، حمید و آقابابایی، راضیه )

 .12ـ  10(: 1) 2 راهبردهای آموزش در علوم پزشکی،

 ترجمه مصطفی رحیمی، تهران: مروارید. تانسیالیسم و اصالت بشر،اگزیس(، 1913سارتر، ژان پل )

های اخلاق (، مؤلفه1939نژاد، مهدی؛ نجفی، حسن؛ جعفری هرندی، رضا و فرمهینی فراهانی، محسن )سبحانی

دوماهنامه راهبردهای آموزش در علوم ، دانشگاه علوم پزشکی قم، ای تدریس از دیدگاه دانشجویانحرفه

 .177ـ  179(: 0) 1پزشکی، 

ای اخلاق کاری ازمنظر امام علی، (، تبیین معیاره1933نژاد، مهدی؛ نوروززاده، رضا و افشار، عبداله ) سبحانی

 .39ـ  122: 19 پژوهشنامه اخلاق در آموزش عالی،

 .193 ـ 37: های قرآنیوهشپژ ،قرآن و بازتاب تربیتی روابط چهارگانه انسان(، 1933)سیدابراهیم ، سجادی

فصلنامه اخلاق در علوم ، ای با عملکرد استادان دانشگاه(، رابطه اخلاق حرفه1931سلاجقه، آزیتا و صفری، ثنا )

 .117ـ  179(: 17) 9 و فناوری،

http://farsi.khamenei.ir/speech-content?id=21741
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ای اعضای (، وضعیت استاندارهای اخلاق حرفه1939حسینی، غلامرضا ) زاده، وحید؛ امراهی، اکبر و اسمسلطان

ـ  29(: 0) 1 های آموزش در علوم پزشکی،دوماهنامه راهبردجویان پرستاری، علمی از دیدگاه دانش هیئت

27. 

ی علوم  ها تهران: آفتاب توسعه )ناشر آثار مرکز پژوهش مبانی علوم انسانی اسلامی،(، 1939شریفی، احمدحسین )

 انسانی صدرا(.

(، مبانی و اصول 1931سیدمنصور )سرشت، محمدجعفر و مرعشی، مقدم، مسعود؛ رحمانی، بهاءالدین، پاك صفایی

 .29ـ  11(: 1) 1 وتربیت، مجله پژوهشنامه مبانی تعلیمآموزان، اخلاق اسلامی: ارتباط معلم با دانش

ـ  100(: 91)19 پژوهی دینی، دوفصلنامه انسان، حقیقت انسان ازمنظر عقل و وحی (،1931)محمدحسین  ،طالبی

131.  

 تهران: انتشارات صدرا، چاپ دوم.  اصول فلسفه و روش رئالیسم،(، 1911حمدحسین )طباطبایی، سیدم

 قم: انتشارات اسماعیلیان، چاپ دوم. المیزان فی تفسیرالقرآن،(، 1901طباطبایی، سیدمحمدحسین )

 ترجمه سیدمحمدباقر موسوی همدانی، قم: دفتر انتشارات تفسیر المیزان،(، 1901طباطبایی، سیدمحمدحسین )

 اسلامی، وابسته به جامعه مدرسین حوزه علمیه قم. 

ترجمه و تعلیق صادق لاریجانی،  الدنیا، انسان از آغاز تا انجام، الانسان فی(، 1933طباطبایی، سیدمحمدحسین )

دی خسروشاهی، قم: بوستان کتاب، مرکز چاپ و نشر دفتر تبلیغات اسلامی حوزه علمیه قم،  ها کوشش سید به

 چاپ دوم.

 ترجمه و شرح محمدحسین رحیمی، تهران: ستاره قطبی. رساله الولایه،(، 1937اطبایی، سیدمحمدحسین )طب

 قم: مؤسسه النشر الاسلامی التابعه لجماعه المدرسین. الحکمه. نهایهق(، 1111طباطبایی، سیدمحمدحسین )

 .10ـ   3: 271 راهبرد فرهنگ،ی در آموزش عالی، اخلاق حرفه (،1933اله ) عزیزی، نعمت

: 1 فصلنامه اخلاق در علوم و فناوری،(، اخلاق علمی، رمز ارتقای آموزش عالی، 1931خواه، مقصود ) فراست

 .19ـ  13

 31 علوی، پژوهشنامهالبلاغه،  ای در نهج(، اصول اخلاق حرفه1939فرمهینی فراهانی، محسن و اشرفی، فاطمه )

 .1ـ  10(: 1)

ای آموزش در های اخلاق حرفه(، بررسی میزان رعایت مؤلفه1931جام، لیلا ) بهنامفرمهینی فراهانی، محسن و 

 .1ـ  17(: 0) 1 فصلنامه اخلاق در علوم  فناوری،علمی دانشگاه شاهد،  اعضای هیئت

شناسی اسلامی و غربی  های انسان دیدگاه بررسی تأثیر ،(1932) نیا، خورشید فروغی و الله فروزنده دهکردی، لطف 

  .12 - 13: 0شماره ی، های مدیریت اسلام و پژوهش، نظام ارزشی سازمان رب

ـ  1(: 1) 9 فصلنامه اخلاق در علوم و فناوری،(، اخلاق آکادمیك در آموزش و پژوهش، 1933فرهود، داریوش )

1. 

  173ـ  37:  9ش مجله مطالعات اجتماعی ایران،، انسان دانشگاهی ایرانی و مشکل زبان، (1939) فکوهی، ناصر

http://raj.smc.ac.ir/?_action=article&au=46725&_au=%D9%85%D8%AD%D9%85%D8%AF+%D8%AD%D8%B3%DB%8C%D9%86++%D8%B7%D8%A7%D9%84%D8%A8%DB%8C
http://www.noormags.ir/view/fa/creator/145149/%d9%84%d8%b7%d9%81_%d8%a7%d9%84%d9%84%d9%87_%d9%81%d8%b1%d9%88%d8%b2%d9%86%d8%af%d9%87_%d8%af%d9%87%da%a9%d8%b1%d8%af%db%8c
http://www.noormags.ir/view/fa/creator/145149/%d9%84%d8%b7%d9%81_%d8%a7%d9%84%d9%84%d9%87_%d9%81%d8%b1%d9%88%d8%b2%d9%86%d8%af%d9%87_%d8%af%d9%87%da%a9%d8%b1%d8%af%db%8c
http://www.noormags.ir/view/fa/creator/291388/%d8%ae%d9%88%d8%b1%d8%b4%db%8c%d8%af_%d9%81%d8%b1%d9%88%d8%ba%db%8c_%d9%86%db%8c%d8%a7
http://www.noormags.ir/view/fa/articlepage/1066068/%d8%a8%d8%b1%d8%b1%d8%b3%db%8c-%d8%aa%d8%a3%d8%ab%db%8c%d8%b1-%d8%af%db%8c%d8%af%da%af%d8%a7%d9%87-%d9%87%d8%a7%db%8c-%d8%a7%d9%86%d8%b3%d8%a7%d9%86-%d8%b4%d9%86%d8%a7%d8%b3%db%8c-%d8%a7%d8%b3%d9%84%d8%a7%d9%85%db%8c-%d9%88-%d8%ba%d8%b1%d8%a8%db%8c-%d8%a8%d8%b1-%d9%86%d8%b8%d8%a7%d9%85-%d8%a7%d8%b1%d8%b2%d8%b4%db%8c-%d8%b3%d8%a7%d8%b2%d9%85%d8%a7%d9%86
http://www.noormags.ir/view/fa/articlepage/1066068/%d8%a8%d8%b1%d8%b1%d8%b3%db%8c-%d8%aa%d8%a3%d8%ab%db%8c%d8%b1-%d8%af%db%8c%d8%af%da%af%d8%a7%d9%87-%d9%87%d8%a7%db%8c-%d8%a7%d9%86%d8%b3%d8%a7%d9%86-%d8%b4%d9%86%d8%a7%d8%b3%db%8c-%d8%a7%d8%b3%d9%84%d8%a7%d9%85%db%8c-%d9%88-%d8%ba%d8%b1%d8%a8%db%8c-%d8%a8%d8%b1-%d9%86%d8%b8%d8%a7%d9%85-%d8%a7%d8%b1%d8%b2%d8%b4%db%8c-%d8%b3%d8%a7%d8%b2%d9%85%d8%a7%d9%86
http://www.noormags.ir/view/fa/magazine/941/%d8%a7%d8%b3%d9%84%d8%a7%d9%85-%d9%88-%d9%be%da%98%d9%88%d9%87%d8%b4%e2%80%8c%d9%87%d8%a7%db%8c-%d9%85%d8%af%db%8c%d8%b1%db%8c%d8%aa%db%8c
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 باوران. شهد: سپیدهم انسانی، علوم و علم تولید (،1933) ابراهیم فیاض،

 .19ـ  03: 99 اندیشه حوزه،ای در مدیریت علوی،  (، اخلاق حرفه1931قراملکی، فرامرز )

ای اعضای (، اخلاق حرفه1931زاده، وحید ) راد، رقیه و سلطانقنبری، سیروس؛ اردلان، محمدرضا؛ بهشتی

 .1ـ  12(: 17) 2 علوم و فناوری،فصلنامه اخلاق در علمی و رابطه آن با کیفیت آموزش عالی،  هیئت

 ، تهران: دارالکتب الاسلامیه.3ج کافی،(، 1911یعقوب ) کلینی، محمدبن

 ، تهران: دارالکتب الاسلامیه.11، 01، 01، 2ج  بحارالانوار.(، 1919مجلسی، محمدباقر )

ای در سازمان با الگوگرفتن از مبانی دینی، های اخلاق حرفه(، مؤلفه1931وردی، مهدی ) محمدی، مسلم و گل

 .111ـ  137(: 2) 9 دوفصلنامه اسلام و مدیریت،

 امام خمینی)ره(. پژوهشی آموزشی مؤسسه انتشارات : قم اسلام، حقوقی نظریه(، 1937) محمدتقی یزدی، مصباح

قم: مؤسسه آموزشی و پژوهشی امام خمینی)ره(، چاپ  شناسی در قرآن، انسان(، 1937محمدتقی) یزدی، مصباح

 دوم.

ای (، بررسی و شناسایی نشانگرهای حرفه1937زاده، فرشاد )ابراهیم، عبدالرحیم و محسن رضا؛ نوه فرد، علی مطلبی

 فصلنامه اخلاق در علوم و فناوری،نظر دانشجویان کارشناسی ارشد،  و اخلاقی در آموزش و تدریس از نقطه

 .1ـ  3: (1) 1

(، اخلاق پژوهش در آموزش عالی: 1931ابراهیم، عبدالرحیم؛ لطفی، لیلا و هدیه، محبت ) رضا؛ نوه فرد، علی مطلبی

 .31ـ  111(: 1) 13 ،شناسیفصلنامه دانشای پژوهشگران، های حرفههای فردی و مسئولیتویژگی

 تهران: صدرا. فطرت،(، 1931مطهری، مرتضی )

 اوّل. چاپ فردوس، انتشارات تهران: فارسی، فرهنگق(، .ه1931محمّد ) معین،

 ( .طالب)ع بیا  بن قم: مدرسه الامام علیجلد اول،  ،اخلاق در قرآن(، 1931)مکارم شیرازی، ناصر

 برنامه درسی جستاری در نظریه اسلامی برنامه درسی، تهران: آییژ. هویت دینی،(، 1931ملکی، حسن )

انتشارات : انصاریان، تهران ترجمه حسین ،البلاغه نهج(، 1903) (سیّد رضیالحسین ) محمدبنالموسوی، ابوالحسن 

 .پیام آزادی، چاپ هفتم

های اصلی توسعه و بالندگی ها و مؤلفه(، بررسی حیطه1931میرطاهری، لیلا؛ جمالی، اختر و آراسته، حمیدرضا )

فصلنامه آموزش و توسعه منابع آن با وضع مطلوب، ها و مقایسه علمی دانشگاه ای اعضای هیئتاخلاق حرفه

 .171ـ  121(: 2) 1 انسانی،

 تهران: یسطرون. فلسفه مدیریت،(، 1932میرکمالی، سیدمحمد )

شناختی عوامل مؤثر بر کاهش همکاری علمی بین اعضای  (، تحلیل جامعه1930نایبی، هوشنگ و شعبان، مریم )

 . 31ـ  113: 1ش بررسی مسائل اجتماعی ایران،، ی علوم اجتماعی ها علمی دانشکده هیئت
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سسه عالی آموزش و ؤانتشارات متهران:  اصول مدیریت اسلامی و الگوهای آن،(، 1931الله ) پورفر، ولی نقی

 .پژوهش مدیریت و برنامه ریزی

تحول (، 1931) محمد و گودرزی، میثم محسن؛ متقیان، حسن؛ کربلایی، حسن؛ محمدی، علی؛ دنیوی، نوروزی،

 .191ـ  200 :کتاب فردا: قم ،9جلد  در علوم انسانی،

(، تأثیر متغیرهای 1931زاده کیاسرائی، معصومه )نوریان، محمد؛ آتشك، محمد؛ سالم، صدیقه و جمشید

فصلنامه اخلاق در علوم و ها، ای تدریس در دانشگاهپذیری رعایت اخلاق حرفه شناختی بر امکان جمعیت

 .31ـ  31(: 11) 1 فناوری،

اسلام و ، شناسی در سازمان و مدیریت از دیدگاه اسلام و غربجایگاه انسان، (1937) واثق غزنوی، قادرعلی

 .17ـ  17: 2ش ،های مدیریتیپژوهش
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