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Developing policymaking is an important challenge facing the policy-making 

system in the country imposing great charges on the authorities of the field. It can be 

observed through historical research that waqf is a convention recommended by the 

sacred law for institutionalizing, preserving, and expanding the intentions and rich 

potentials of self-regulating people. This can be considered as a successful model of 

the policymaking cycle. In addition to a historical-analytical study of waqf and its 

role in the formation of Islamic civilization, we have tried to recognize the 

development and distribution policy of waqf through thematic analysis method based 

on interviews with the experts. In the final model of the components of distribution, 

the formulation of waqf decisions based on four components of constant public 

needs, people-policymaker relation, trustful management, network support and 

objectivity along with reliability and well-being are introduced. 
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 چكيده
های گذاری در کشور است و هزینهمشیمشی یکی از مهمترین چالشهای نظام خطخط گسترشترویج و 

عنوان یکی از توان دریافت که وقف بهرا به متولیان این حوزه تحمیل کرده است. در بررسی تاریخی می یزیاد

سازی، حفظ و گسترش نیت واقفان مبتنی بر قابلیت خودتنظیمی از ی نهادینهسنتهای مورد تأئید شارع مقدس برا

گذاری در نظر گرفته شود. مشیفق چرخه خطعنوان الگوی موتواند بهظرفیتها و توان خوبی برخوردار است که می

تفاده از گیری تمدن اسلامی، با اسدر این پژوهش علاوه بر بررسی تحلیلی ـ تاریخی وقف و نقش آن در شکل

مشی در وقف مورد بازشناسی قرار خبرگان الگوی ترویج و اشاعه خطبا مبتنی بر مصاحبه و  روش تحلیل مضمون

گیری تصمیمات )وقف کردن( بر اساس چهار مؤلفه نیاز شکل و های اشاعه در وقففهگرفت. در الگوی نهایی مؤل

داشتن در کنار توان اعتمادپذیری و ای و عینیتامینانه، حمایت شبکهگذار، مدیریت مشیخطـ عمومی پایدار، فرد 

 شدند.روزشوندگی معرفیبه

 .مشیعینیت خط ،روزشوندگیگذار، بهیمشخطـ ای، فرد مشی، حمایت شبکهخط اشاعه :هاكليدواژه
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   مقدمه
ها،  روز فکر جوامع پویا، تغییر و تحول رواج یافته و هرگیری با آغاز دوران مدرن و شکل

های مختلف ظهور یافته و طی فرایندهایی در جامعه  ها و ابزارهای جدید در عرصه روشها، اندیشه 

کندی رواج پیدا  یابد و برخی دیگر به ها و ابزارها بسرعت انتشار می ی روشها، ایده یابند. برخنشر می

شود و برخی کار گرفته میای دیگر بهگونه شود و بهانتشار، دچار تغییر می کند. برخی در جریانمی

ها، روشها و  شود. سالهاست که چگونگی انتشار و گسترش ایده رو می دیگر نیز با شکست روبه

شده است.   بررسی تبدیلای قابل یافتن یا رد و شکست آنها، به پدیده زارها و چگونگی عمومیتاب

(  1940) 2شناس فرانسوی، بریک ریان و نیل گراس ( جامعه1903) 1چون گابریل تارداندیشمندانی 

از   یزن 4اند. اورت راجرز در این زمینه پژوهشهایی انجام داده  3و نیز مارک داگسون و جان بی سنت

دانشمندان برجسته و مطرح در این حوزه است که پژوهشهای گوناگونی انجام داده و در این راستا  

 نظریه است. دارای 

گذاری، مستلزم تحول است و درروند تحول، حداقل دو مرحله متمایز قابل مشیبهبود در خط

نوآوریها با الگوهای  شناسایی است: نخست، طراحی نوآوری مناسب یعنی تولید و دوم جایگزینی 

گیرد یعنی لازم است  قدیمی یعنی اشاعه. در مرحله نخست، انطباق فنی نوآوری صورت می

وآوری مطابق با دانش روز و مبتنی بر دیدگاه کارشناسان و صاحبنظران طراحی و تولید شود.  ن

یابد که  ش ترگسای گونه یعنی نوآوری باید به مرحله دوم، مرحله انطباق اجتماعی نوآوری است؛

گر از  کار گرفته شود و به بیانی دیدر بدنه نظام اجتماعی نفوذ کند و توسط کارگزاران پذیرفته و به

آهنگ پذیرش منطقی برخوردار باشد. اینکه چرا گروهی از نوآوریها با موفقیت در بدنه جامعه  

عنوان  گذاری به شیمکند پرسشی مهم است که در نظام خطیابد و مقبولیت پیدا نمیگسترش نمی

 چالش به آن توجهی درخور نشده است.

توجهی به بسترهای  ست. ازجمله، بی شده ادر پاسخ به این سؤال به عوامل متعددی اشاره 

اجتماعی و هنجارها و ارزشهای حاکم بر نظام اجتماعی، نبود شناخت کافی کاربران و مخاطبان از  

نوآوری، نبود وسایل و امکانات و دستورالعملهای  نوآوری، نرسیدن مخاطبان به درک صحیح از 
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ی در پاسخ به سؤال یادشده همیشه  اما عامل مهم و اساس (؛1392مناسب )متوسلی و میگون پوری، 

سو در نگاهی است مغفول مانده و آن شیوه اشاعه نوآوری است. علت غفلت از این عامل، از یک

طور  وریها به یز در روشی است که برای اشاعه نوآگذاران به اشاعه نوآوری دارند و نمشیکه خط

گذاری و  مشیبشدت متمرکز نظام خط اند. ازسوی دیگر، به ساختار سازمانی سنتی برگزیده 

که تمامی مجاری ارتباطی برای  است مربوط گیرندگانی آسودگی خیال سیاستگذاران و تصمیم

 دارند. انتقال نوآوری را در اختیار 

نشین  سرزمینهای مسلمان  همه ، پیوسته از توجه خاص مسلمانان در وقف ئلهمسازسوی دیگر 

که اهداف  نا؛ همچنه استآن پیاپی وجود داشته و هرگز متوقف نشد تازه مند بوده؛ زیرا منابع بهره 

یا ایها الذین آمنوا أنفقوا من طیبات ما کسبتم و مما  »  آیهنهایی آن نیز از زمانی که خداوند متعال 

را  ( 92« )آل عمران/لن تنالوا البر حتی تنفقوا مما تحبون» و آیة  (267)بقره/ «من الأرض اخرجنا لکم

نقش مهمی در   وقف ،در طول تاریخای که گونه به  شوده به زمان خاصی محدود نمینازل فرمود

  ، ها(در امور خیریه و در عرصه امور بهداشتی )وقف منابع آبی، چشمه  ،حیات جوامع اسلامی

دین و معنویت داشته است. جالب آنکه ظرفیت وقف در جهان اسلام،   ترویج و فرهنگی درمانی، 

که بخشی از موقوفات مسلمانان برای برخورداری اقلیتهای  انجام شده مح دینی چنان با مدارا و تسا

  بیت اهل ( و روایات 8 /مذهبی و حمایت از آنان بوده است و این مشی از فرهنگ قرآنی )ممتحنه

باتوجه   انجام داد و ارج و اعتبار دارد. نیزو گمراهان ان توان برای مخالفکه وقف را می شده گرفته 

مشی اسلامی در حوزه اجتماعی و اقتصادی مطرح بوده و از  عنوان یک خط که وقف به به این

گذاری مسیر طولانی و  مشیپایداری و خودترویجی برخوردار است و با عنایت به اینکه چرخه خط

مشی بقاء پیدا  مشی منجر شود، در بسیاری از مواقع این خط یک خط کند تا بهای را طی می ده پیچی

    توان از پایداری و  اما سؤال این است که چگونه می که خود دلایل فراوانی دارد؛کند نمی

مشی در جامعه پیامدهای فراوانی را  خط  نشدن یکمشی امیدوار بود؟ تکرارشدن یک خط نهادینه 

کسب نتایج مورد نظر، از  نبود ها، مشیشدن تدوین خط همراه دارد؛ مواردی از قبیل پرهزینهبه

دنبال پاسخ  رفتن منابع راهبردی جامعه مانند زمان و منابع مالی. پژوهشگران در این مقاله بهدست

مشی در جامعه هستند. در این میان  کردن خطمناسب برای پیداکردن ابزاری برای نهادینه

  است،های آن جامعه و گروه  ،مشیمخاطب اصلی خط  محدودیتهایی نیز وجود دارد. ازآنجاکه

دیگر برای  عبارتباشد. به جامعه جدا ها، هنجارها و فرهنگ حاکم بر ارزشو نباید از  تواندنمی



 

 

 1398پاییز ، 3، شماره 27سال  علمی مدیریت اسلامی  نشریه/  52

  ا که بتواند علاوه بر همسویی ب است مشی در جامعه ایرانی به ابزاری بومی نیاز ایجاد پایداری خط 

  د بیش از شگونه که اشاره همانآنکه، های جامعه را نیز درک کند. حال ارزشفرهنگ جامعه ایرانی 

انسانی پاسدار  ـ  های دینیسنتاز  یعنوان یکدر جامعه ایران وقف به که چندهزار سال است 

  بنابراین با توجه به ماهیت  اند؛بوده  آندنبال تحقق هایی است که متولیان موقوفات بهارزش

منظور  سازنده آن در توسعه جوامع، ضرورت ارائه الگویی به خودجوش و زایشی وقف و نقش 

عبارت دیگر  شود. بهازپیش آشکار میهای اقتصاد اسلامی بیش عنوان یکی از برنامهبه  اشاعه وقف

رغم مقاومتهای  مشی کلان دینی در جامعه توانسته بهعنوان یک خطتوان گفت وقف بهمی

تنها موجودیت خود را  و سیاسی و در موارد متعدد مخالفتهای صورت گرفته با آن، نهاجتماعی 

عنوان  توان از آن بهدر دورانهای مختلف خود را توسعه و اشاعه دهد؛ بنابراین میحفظ کند بلکه 

مشی استفاده کرد و در این مقاله همین معنی مورد  یک نمونه موفق برای تبیین الگوی اشاعه خط

 وده است. نظر ب

دهد که اساس تحولات بسیار بنیادین در ایران مدیون وقف است.  های تاریخی نشان میبررسی

های مطرح در این حوزه و نظریهوقف مروری بر مفهوم اشاعه و خاستگاه به در ادامه مقاله ابتدا 

شده   ن داده شده و نشا چنین تحلیل نهادی ارائه تاریخی و هم دیدوقف از  سپس ؛ شده است پرداخته

در جامعه است. در   گذارمشیمد برای اشاعه و ترویج اهداف مدنظر خط اابزاری کاروقف که ت اس

مشی مبتنی بر وقف اشاعه خطالگوی نظر خبرگان حوزه وقف،  گیری ازبخش پایانی نیز با بهره 

 شده است.   ارائه

 گذاری و اشاعهمشیخط 

ری، نخستین پژوهش در اروپا انجام  نه انتشار نوآواشاعه ریشه در حوزه نوآوری دارد. در زمی

شکل را کشف کرد. این  s ، منحنی 1903شناس فرانسوی در سال شده است. گابریل ترید جامعه

د. درواقع این منحنی  ادمنحنی میزان گسترش اختراع و تقلید را در بافت اجتماعی آن زمان نشان می

شود و در نهایت  است و سپس زیاد میخ پذیرش کم د که در آغاز معرفی نوآوری، نره دنشان می

 شود.دوباره کم می

را    sبراساس تحقیقی که در زمینه کشاورزی انجام دادند، منحنی  1943ریان و گروس در سال 

به الگوی انتشار نوآوری تعبیر و افراد در معرض نوآوری را به پنج گروه تقسیم کردند. سرانجام  

  ی پراکنش نوآوری را توسعه و عمومیت بخشید و آن را  الگو  1995ل تا سا 1962راجرز از سال 
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(. همزمان با ریان و گروس، مورت و  45: 1995صورت منحنی توزیع نرمال نمایش داد )راجرز، به

 (.  3: 1941کرنل نخستین مطالعه مربوط به گسترش اصلاحات را انجام دادند )مورت و کرنل، 

توان به نظریه عمل مستدل  و پذیرش نوآوری میینه انتشار از مهمترین الگوهای مطرح در زم

  3( و الگوی راجرز 2002)آجزن،  2( و پذیرش فناوری آجزن 2000، 1ن اکاتش و همکار)ون

 شود:اشاره کرد که در ادامه به اختصار به هر یک اشاره می (1983)راجرز، 

این فرضیه  و مبتنی بر نظریه عمل مستدل )کنش عقلایی( توسط فیش باین و آجزن مطرح شد 

آوری  آنان تمام اطلاعات در دسترس درباره رفتار هدف را جمع .کنندطور منطقی عمل میافراد به

سپس براساس  ؛گیرندچنین اثر و نتیجه کارها را در نظر میکنند. همطور منظم ارزیابی میو به 

الگوی عمل مستدل،  دهند. در گیرند که عملی را انجام دهند یا انجام ن استدلال خود تصمیم می

کننده قصد رفتاری است و رفتار استفاده از فناوری تنها  نگرش و هنجارهای ذهنی فرد، عوامل تعیین

رود. توسعه نظریه عمل  شمار میمتأثر از قصد رفتاری )نیت و اراده فردی( استفاده از آن فناوری به

  ؛ ترل و کاملا ارادی استعه تحت کناست که رفتارهای مورد مطالمبتنی مستدل بر این فرض 

تحت کنترل قصد رفتاری است. در صورتی که انجام رفتار به   بنابراین در این نظریه، رفتار منحصراً

که این موارد   مربوط است یافتنی نیست نیز و رایگان دست آسانی مهارت، منابع و فرصتهایی که به

صورت  گرفته است و احتمالا به ظه قرار ندر حوزه توان کاربردی نظریه عمل مستدل مورد ملاح

 بینی شده است. وسیله این نظریه پیش ناقص به 

کننده قصد  عنوان عامل تعیینشده به( با واردکردن سازه کنترل رفتاری درک1985آجزن )

با   نظریهشده توسعه داد. این ریزیرفتار برنامه نظریهعمل مستدل را با عنوان  نظریهرفتاری و رفتار، 

بینی کند.  کند رفتارهای غیرارادی را نیز پیششده تلاش میازه کنترل رفتاری درکدن ساردکرو

          رفتار  نظریه. براساس استبینی رفتارهای ارادی عمل مستدل تنها محدود به پیش نظریه

مد رفتار  اعتقاد در زمینه پیا ، شود: اولشده، رفتار انسان بوسیله سه مقوله هدایت میریزیبرنامه

اعتقاد در مورد انتظارات هنجاری دیگران و انگیزه   ،تاری( و ارزیابی این پیامد، دوم)باورهای رف

تحقق این انتظارات )باورهای هنجاری( و درنهایت اعتقاد در زمینه وجود عواملی که ممکن است  

را نسبت به رفتار   رش مطلوب یا نامطلوبیرا مختل کند. باورهای رفتاری، نگیا آن آسانعملکرد را 
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کند. نتیجه باورهای هنجاری در هنجار ذهنی نمود پیدا کرده و باورهای کنترلی نیز کنترل  جاد میای

طور کلی نگرش در مورد رفتار، هنجار ذهنی و کنترل  کند. بهشده را تعیین میرفتاری درک

 شود. جر میگیری قصد انجام رفتار منشده به شکلرفتاری درک

این  . پژوهشگر سرشناس عرصه ارتباطات است، متعلق به اورت ام راجرز نظریه 1ها وریاشاعه نوآ 

از وسایل و  های جدید استفاده و شیوه  فکرهاها را اعم از یند اجتماعی نوآوریافرگسترش  ،نظریه

 این. کندمی بررسی اجتماعی نظام یک در ها راگسترش آنچگونگی چگونگی دستیابی به آنها و 

  شخص  که  متغیری وضعیت  با انطباق یا و  وسیله  هدف،  عمل، ،فکر عنوانبه  را  نوآوری ز،پردانظریه

ز ارتباط است که  نوع خاصی ا راجرز،اشاعه از دیدگاه است.  کرده  تعریف کندمی فرض نو آن را

 که ارتباطی یندیارکند: فمی تعریف گونهین ا را اشاعه ت. ویها معطوف اسبه گسترش نوآوری

  نظام  یک اعضای  میان در زمانی، دوره  یک طی خاصی، مجاری طریق از  نوآوری ،نآ واسطهبه 

 ،موردنظر هاییامپ آن در که ارتباطات است از خاصی نوع یابد. اشاعه،یم رواج اجتماعی

  خود  دارد: وجود  اشاعه یندافر هر در کلیدی  عنصر چهار اساس، همین بر .هستند نو هایفکر

  تغییر از شکلی مثابهبه  را اشاعه یندافر راجرز اجتماعی. نظام و  انمز ارتباطی، مجرای نوآوری، 

 (.5: 1983است )راجرز، مبتنی  اطلاعات و هاایده  ارتباطات، بر که کندیمتعریف  اجتماعی

شود )یی و  می تعیین نوآوری خصلتهای از افراد برداشت به  باتوجه پذیرش ، نرخ2از دید یی

 .(2006دیگران، 

عنوان  ، بهاستهای مطرح شده نظریه نوآوری راجرز کاملتر از سایر  اینکه اشاعه با توجه به 

 مبنای اصلی مدنظر قرار گرفته است.

 اشاعه نوآوری نظریه

  کمک جدید نوآوریق تطاب  و توصیف وتحلیل،تجزیه  به که است ایی نظریهنوآور اشاعه

  عقیده،  یک نوآوری هرد. کنمی یاری اجتماعی تغییر یندافر شرح به دیگر، عبارتبه  و کرده 

 درک پذیرش، عوامل سایر یا افراد جدید توسط مورد یک عنوان به که است موضوع یا عمل

کند. می تعیین آن برابر در را او واکنش فرد، برای شده درک عقیده  تازگی درواقع و است شده 

ل  طو در خاص ایهشبکه  طریق از نوآوری یک آن، توسط که است یندیافر انتشار علاوه به 
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 55 / ها مشی منظور توسعه الگوهای عمومی ترویج و اشاعه خط گذاری در نهاد وقف بهمشی بازشناسی الگوی خط 

 

 

 

یندی است که از  افر مطابق این نظریه، اشاعهشود. می منتشر اجتماعی سامانه یک بین اعضای مانز

  نظام  هر  اعضای  میان  معینی، زمانی دورۀ  طول در  و  مشخص مجاری  از 1نوآوری  طریق آن

 .(106: 1376 دیگران،  و  ویندال ) شودمنتشر می اجتماعی،

پیامدها. ابداع،  . 3نشر  .2ابداع  .1پی است: ردر اجتماعی سه مرحله پیعقیده راجرز فرایند تغییبه

فرایندی است  یابند. نشر، و یا توسعه می شده  خلقهای نوین، رایندی است که طی آن افکار و روشف

ها نیز تغییراتی  شود و پیامدهای نوین به اعضای نظام اجتماعی انتقال داده میکه طی آن افکار و ایده 

بنابراین تغییر اجتماعی یکی از   ؛شودمیرد و یا قبول نوآوری، در جامعه ایجاد  درنتیجهکه  تسا

جرز، چند بخش مهم وجود دارد که پیرامون گسترش نوآوری  در الگوی را. اثرات ارتباطات است

، بحث اقناع است که در ذیل بحث  هابخش . یکی از این است داردر جامعه از اهمیت خاصی برخور

. عامل تغییر، کسی است  استاست و دیگری عامل تغییر رز درباره مرحله اقتباس جای گرفته راج

است. یکی دیگر از مباحث مهم او، به   گرفته  برعهده که وظیفه نشر و گسترش نوآوری را 

 .نوآوری مربوط است  هایویژگی

 سامانهو  زمان ارتباطی، هایشبکه  اشاعه نوآوری، شامل نوآوری، نظریه اصلی عنصر چهار

 :ی استاجتماع

 اجتماع یا فرد جدید توسط یمورد عنوانبه که عملی است یا موضوع عقیده، هرنوآوری: . 1

 .شودیم درک

 .رسدیمدیگران  به فرد یک از هاامیپ هاآن  توسط که هستند ارتباطی: وسایلی های. شبکه2

  نوآوری هر که  نسبی انم ز (ی ب ریگمیتصم یند افر طی برای لازم  مانف( ززمان: شامل ال. 3

 .ینوآور پذیرش درجه (ج .گیردمی قرار رشیپذ مورد گروه  یا فرد توسط

  به  حل مشکل، برای همبه  پیوستن با که  مرتبط واحدهای از یامجموعه اجتماعی:  . سامانه4

 .(1395، فردیی دانا)  گردندمی نائل عمومی هدف یک

گیری و  ها و طرحهای جدید در حوزه تصمیمر کشور ما به موضوع اشاعه نوآوریمتأسفانه د

معنا فرض رسانی ساده هماطلاع گذاری توجه علمی و دقیقی نشده است. بسیاری آن را بامشیخط

رسانی فرو تر از آن است که به اطلاع که اشاعه به لحاظ مفهومی و عملی، پیچیده کنند درحالیمی

ای ناقص  های جدید به شیوه ها و برنامه آوریهمین تصور نادرست است که نو کاسته شود. به سبب
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ها از طریق دستورالعمل نوآوری د که متمرکز است،یابند. باتوجه به شیوه مدیریتی موجومیگسترش 

گذاری ایران  مشیشود. شاید بتوان گفت که در نظام خط نامه به سطوح پائین ابلاغ میو شیوه 

 تشخیص است: در آن چهار مرحله زیر قابلالگوی رایج در اشاعه نوآوری، الگویی است که 

 گیری(. انتخاب و گزینش نوآوری )تصمیم1

 )انطباق با تشکیلات(  نامهوه یشتبدیل نوآوری به دستورالعمل یا . 2

 ارسال و ابلاغ دستورالعمل )ارتباط با سطوح زیردست(. 3

 اجرا توسط زیردستان. 4

دارد که در آن  فکر مهندسی نوعی تگیری، توجه به تمرکز شدید در تصمیماین الگو با

وند و بخش دیگر،  رمیشمار به ات کننده نوآوری و مجری تصمیمهایی، تنها استفاده بخش

گیرندگان  گیرندگان هستند که در سطوح بالای نظام قرار دارند. در این الگو، تصمیمتصمیم

ها ندارند. در  میمگیریند و مجریان نقش چندانی در تصکنند که چه چیزی باید تغییر ک مشخص می

ده(  گیرنو تولیدکننده )تصمیم  کننده )مجری(این الگو به سبب نبود ارتباط صحیح بین استفاده 

تر الزامات انطباق اجتماعی نوآوری  شناختی و روانشناختی اشاعه یا به عبارت دقیقملاحظات جامعه

ها که در فرایند  یکی از این آسیبگردد. د آسیب میشود. درنتیجه روند اشاعه مستعنادیده گرفته می 

درست از پیام و محتوای نوآوری است. این  آید، نرسیدن مجریان به درک صحیح و اشاعه پدید می

؛  1377شود )شومیکر، گیرندگان ناشی میدرک ناصحیح، از نگرش منفی مجریان نسبت به تصمیم 

اد بین این دو جریان و موضع  (. نگرش یادشده بیشتر به سبب فاصله زی1376ویندال و همکاران، 

به سبب فقدان ارتباط قوی و  یادشده شود. الگوی کنندگان نوآوری ایجاد میانفعالی استفاده 

 مناسب و نبود پشتیبانی از طرف مجریان، با مشکلات جدی روبرو است.

  اشاعة هنظری که داد قرار مدنظر را باید مهم بسیار واقعیت این اشاعه نظریة هنگام مطالعة

  انسجام نظریة  عدم دلایل از ( یکی1997نیست )ساری،  جامع و منسجم واضح، اینوآوری، نظریه 

  از اساساً رشته و این است نوپا ایحیطه تقریباً نوآوری اشاعة همطالع که است این هانوآوری اشاعة

  ند فرای روی بر انجام مطالعاتی با مختلف هایرشته  در که شده  هایی تشکیل نظریه  مجموعه

 بیان کرده انتشار و اشاعه نوآوریدر ارتباط با  راجرز که هایینظریه بین اند. ازگرفتهشکل نوآوری

 دارند:  را کاربرد بیشترین مشیاشاعه خط  نظریه چهار
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 نوآوری تصميم فرایند  الف( نظریه

 گیرییمتصم یندااز فر ایمنطقه یا اقتصادی و اجتماعی گروه  یا فرد ریق،ن طآ از که یندیافر

 است: ده ش  بنا جدا و مشخصمرحله  پنج در زمان اساس بر نظریه گذرد. اینمی  نوآوری

  رنده یگمیتصمدهد که شخص یا هر واحد پدیده نو زمانی رخ می هراز  آگاهی :1. آگاهی 1

دسته   دو  تأثیر تحت آگاهى . اینردیگیمدیگری در معرض نوآوری و چگونگی کارکرد آن قرار 

اى  یهگیرنده شامل ویژگعوامل . 3اجتماعى  سامانهو عوامل  2گیرنده  عوامل :شودمى عواق عوامل از

اینکه آیا فردى است که اصولاً نسبت به تغییر و تحول  ، مانند نگرش عمومى به تغییر 4شخصى

اى  یهویژگو  ،نگرش مثبتى دارد یا تمایلى به تغییر و تحول ندارد و بیشتر میل به ثبات دارد

خود، متغیرهاى   ویالگراجرز و شومیکر در . 6درک نیاز به نوآورى  ،شهرنشینیند مان 5اجتماعى

 9و یکپارچگى ارتباطى  8یرفتاراجتماعی، تحمل کج 7امانه اجتماعى را نیز به هنجارهاى س امانهس

  در  چیننقطه  صورتبه  آگاهى ارتباط را نیز بر مرحله  ها تأثیر غیرمستقیم منابع اند. آن تقسیم کرده 

 (.2007، 10اند )می یرداده  نشان خود الگوی 

ی است که در آن عقیده یا نگرش مثبت یا منفی نسبت به پدیده  امرحله :11ترغيب . اقناع یا 2

شود که فرد به  این مرحله به آن منتج مى، گرید عبارتبه گیرد. در ذهن اشخاص شکل می نظر مورد

امناسب  ن یا مناسب را نوآورى دتوان مى نگرش این. یابد دست نوآورىیک  درباره  ینگرش

شود. این ترغیب نخست تأثیر  در این مرحله، فرد ترغیب به نوآورى مى ب یترت نیابه تشخیص دهد. 

مشاهده و   قابلیت آزمون، قابل، پیچیدگى، ، قابلیت سازگارى12سودمندى نسبى آن نوآورى 

چین نشان  این مرحله با نقطه  ی رو ، تأثیر غیرمستقیم منابع ارتباط نیز برالگواست. در  بودنملموس

 . ه استشد داده 
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  شودی استفاده نم ها سوءاز سادگی یا ناتوانی ذهنی انسان اقناع فرایندی طبیعی است که در آن

: 1383سازی پیام است )ساروخانی، تغییر در ذهن، پذیرش پیام و درونی افتدیبلکه آنچه اتفاق م

اطب( است  یر از طرف گیرنده )مخیگیری گرایش و تغشکل نظر راجرز و شومیکر، اقناع   از (. 96

ها بیشتر جنبه احساسی  فرستنده( نباشد. اقناع به نظر آنهرچند مطابق خواست و میل مأمور تغییر )

و این درگیری به گرایش   شودینظر روانی، بیشتر با نوآوری درگیر م دارد. در این مرحله فرد از

متغیرها و   . درواقع متقاعدسازی به بررسیدشویمنجر م مثبت یا منفی او نسبت به نوآوری

ها، ارزیابیهای کلی و تا حدودی  . نگرش شودیها منجر میی اختصاص دارد که به تغییر نگرش یندهاافر

اجتماعی را بشدت تحت   یهاشه یها اندضوعات مختلف دارند. نگرش پایدار هستند که مردم از مو

رفتار را تحت تأثیر قرار  ها اغلب . نگرشکنندیها عمل مواره طرح همواره مانند  و دهندیتأثیر قرار م

در ارتباط میان افراد نقشی اساسی  توانند یطور آشکار مها به که برخی از نگرش یاگونه به  دهندیم

و رویدادهای بیرونی،   هاجانی ها، ه نیازها، شناخت (. 99: 1384داشته باشند )ابوالقاسمی و دیگران، 

محیطی   یها د. رویدادهای بیرونی مشوقّده  تواند به رفتار نیرو و جهتکه می استی چهار فرایند

       کند. هستند که رفتار را به سمت رویدادهایی که پیامدهای مثبت دارد، تقویت و هدایت می

: 1381)ریو،  داردیم منفی دارد، دور کرده و باز ی امدهایها، فرد را از رویدادهایی که پچنین آن هم

  یاژه یهای سه دهة اخیر توجه وکننده، در پژوهش ان یک تنبیه عنواقناعیِ ترس نیز به  هجاذب   (28 ـ  8

نشان داده که ترس زیاد، جاذبة بیشتری نسبت به   پژوهشها، باره را به خود جلب کرده است. در این

بیشتری   ریراد تأث، استفاده از ترس زیاد، در تغییر عقاید و رفتار افگرت دیعبارترس کم دارد. به 

  که نیها، تحت شرایط مساوی، هر چه پیام بیشتر بترساند، احتمال امطابق این پژوهشخواهد گذاشت. 

  ی هاییراهنما . البته مناسب است تا ترس شدید باشودیفرد به اقدام مثبت بازدارنده رو آورد، بیشتر م

ـ  189: 1380کانتیس و ارونسون، بیشتری داشته باشد )پرات ریمشخص همراه باشد تا در افراد تأث

  ی هاییهمراه با راهنما ندیآفریکه ترس م ییهاامیترکیب پ .(193 ـ 192: 1390 ،بنوا و بنوا ؛186

  (.186: 1388مشخص، بهترین نتیجه را حاصل خواهد کرد )تن، 

یا  پردازد و تصمیم نهایی را پذیرش در این مرحله فرد در ذهن خود به ارزیابی می تصميم:. 3

  نباشد مبتنی  قبلی مرحله دو  کند. هر تصمیم تشریفاتی در این زمینه که برمیرد نوآوری اتخاذ 

هایی که از پدیده  این مرحله شخص با ارزیابیکرد. به بیانی دیگر، در  خواهد  عمل مانع  عنوانبه 

نوآوری   در ذهن خود انجام داده است به تصمیم نهائی که همانا پذیرش یا عدم پذیرش نظر مورد
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 .رسدیماست 

،  شودیمشود. دانش عملی که در این مرحله ارائه میدر این مرحله نوآوری عملاً اجرا  . اجرا:4

 باشد. کننده ن ییتعدر این مقطع که آیا اقتباس دوام خواهد داشت یا نه  تواندیم

که تصمیم او را   گرددیدر این مرحله فرد پس از اتخاذ تصمیم، به دنبال اطلاعاتی م  :1. تثبيت 5

تواند  ند. اطلاعات منفی درباره تصمیم او می نک میئید کند و درواقع افراد تصمیم خود را تقویت أت

اند که اشخاص پس از اتخاذ  . روانشناسان اجتماعی نشان داده روند کسب نوآوری را متوقف کند

رد. مرحله تثبیت به  اذگردند که بر تصمیم آنان صحه بگ دنبال اطلاعاتی مییک تصمیم، اغلب به

نوآوری که پس از اجرا از منابع دیگر  هر . اطلاعات منفی درباره شودیمچنین کارکردی مربوط 

بنابراین، تلاش تا   ؛سبب سرخوردگی و توقف در استفاده از نوآوری شود تواندیمآید، دست میبه

اطمینان دهد که استفاده از شیوه   نگرادوره بعد از مرحله اجرا باید همچنان ادامه یابد تا به اقتباس

 جدید، عملی منطقی بوده است. 

  که داشت توجه باید دهد. البتهمی نتیجه نوآوری انتشار شد، طی موفقیت مراحل با این هرگاه 

  تجربه  یا و مانند تمرین وضعیتیاست.  نوآوری تأثیرگذار مورد تصمیم در یندافر بر قبلی وضعیت

 .4اجتماعی سامانه نوآوری، هنجارهای 3شده  احساس نیازهای یا مشکلات ،2قبلی

 
 (1379 شوميكر، و راجرز) نوآوری راشتنا نظریه  چارچوب

 
1. Confirmation 
2. Previous practice 
3. felt needs/problems 
4. norms of the social system 
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 فردی  نوآوری نظریه (ب

  . اغلب برای رندیپذیم را نوآوری  زمانی چهو در  کسانی چه که است اساس این بر نظریه این

 .شودیم شکل استفاده ناقوسی یحنمن از ،رندیپذیم را نوآوری که یک افرادی درصد ندادننشا

  به  کنندمی نوآوری از که استقبالی میزانبر اساس  را هایکنندگان نوآورنشیراجرز گز، درواقع

 است: کرده  ی بندطبقه ذیل  گروه  چند

مند به  افراد جسور و خطرپذیر که بیش از بقیه علاقه )  جامعهافراد پنج درصد  :1نوآوران . 1

سعی  جدید چیزهای پذیرش برای و پردازندیم یفناور به بیشتر هستند(د های جدیآزمایش اندیشه 

های جدید  ندیشه مند به آزمایش ا قطاران خود علاقه کنند. افراد جسور و متهوری که بیش از هم می

  پذیرندگان اول طور خلاصه، گروه المللی هستند. به ت ملی و بین ها دارای ارتباطا بوده و بیش از آن 

 کنند.می باز  را راه  که هستند پیشگامانی و خطر پذیرندگان که دهستن  نوآوری

  قابل محلی افراد. شوندمی سازگار آگاهانه سریع و جامعهافراد درصد 10 :2گران اوليه اقتباس. 2

دهند. افراد سرشناس محلی  می شکل  را  اجتماعی رهبران  تعداد بیشترین اجتماعی نظام  در  که  احترام

 مسیر در بزودی هاآن کنند. بازی می ه ی نقش رهبران فکری را در بالاترین درجکه در نظام اجتماع

 کمک دیگران به نوآوری درباره  گسترش اطلاعات و در گیرندمی قرار جلورفتنبه و صعود

 کنند.می

  فکری  رهبران  موقعیت  در هستند و  سنجبا فکر و نکته  جامعهافراد درصد  40 :3اوليه اكثریت . 3

. هرچند که افراد با فکر و  کنندعمل می اط یبااحت و  بوده کار ملاحظه  تصمیم  اخذ  در  و  نیستند

و  کارملاحظه ی، ریگمیتصمسنج وجود دارد، ولی فاقد موقعیت رهبران فکری هستند. در نکته 

 .ابدییم. این دسته حلقه مهمی است که به دسته بعدی اتصال تندهس  اطیبااحت

های  خاطر ضرورت به هستند و مردد و شکاک  جامعهد راافدرصد  40: 4اكثریت متأخر  .4

. افراد مردد و شکاک  پذیرنداقتصادی و یا افزایش فشارهای محیطی و اجتماعی نوآوری را می 

ه از محیط زندگی و اجتماعی فشارهایی ک  واسطهبه خاطر ضرورت اقتصادی و یا نوآوری را تنها به

 .رندیپذی مشود ها وارد میبه آن

 

1. Innovators 

2. Early Adopters 

3. Early majority 

4. Late majority 
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 تأخیری اکثریت و اولیه اکثریت گروه  چهارمین و ، سومیندشویمکه مشاهده  هگونهمان

 منتظر تأخیری اکثریت اما ؛سازندیم متقاعد را اولیه اولیه، اکثریت پذیرندگان و هستند. نوآوران

  برای کاملاً نوآوری مزایای و ها استآن علایق بهترین بر اساس پذیرش مطمئن شوند هستند تا 

 شود.  ها اثباتآن

  که اغلبهستند ندگی ز محیط به وابسته وگرا سنت جامعهافراد پنج درصد  :1ماندگان عقب. 5

گرا و وابسته به محل زندگی به هر چیز تازه  سنت . افراد کنندگذشته سیر می گیر بوده و درگوشه 

 آخر گروه  بیان دیگر،برند. بهسر میگذشته به اعتمادند و تقریباً منزوی هستند و بیشتر دربی

  آنکه  هستند مگر مقاوم و شکاک ن زیادیمیزاهب پذیرش برابر در که هستند کندروها افرادی

  گاه هیچ آنان از تردید گروهی بدون .سرسخت( رانکا)محافظه باشند داشته نیاز آن به کاملاً

 ند. اگرفته موضع چیزی علیه اوقات ه بیشترک  رسدمی نظربه و پذیرفت نخواهند را تغییرات

، عمل، هدف، وسیله و یا تطبیق پیداکردن  فکرد، راجرز نوآوری را »یک ش ذکرگونه که همان

(. 1395فرد، کند )داناییکند« تعریف میتصور می با وضعیتی متغیر که شخص آن را نو و جدید 

روی   رنظریه اشاعه ب پژوهشگرانکه  هیسوک راجرز در چاپ سوم کتاب خود، بر فعالیت ارتباط ی

کند و در عوض بر تبادل اطلاعات بین  ند و بسیار متداول بود، چندان توجهی نمیکردد مین تأکیآ

»شانون و   فکرخود از  نظریزد. راجرز در چارچوب ورکنندگان فرایند ارتباط اصرار میشرکت

عی  نو نوآوری منشأ  هر« درباره »عدم اطمینان« و »اطلاعات« بهره جسته است. ازنظر راجرز، 2ویور

های متفاوتی را  متداول راه  فکرهایها و زیرا در برابر شیوه  ؛شوداطمینان در شخص نوآور می نبود 

 دهد. ارائه می

 پذیرش ميزان نظریه (ج

  بهترین به  کاغذ روی شکل Sمنحنی  توسط ها،نوآوری پذیرش که دکنمی  عنوان نظریه این

  تدریجی و آرام رشد شروع در  وآوری،هر نپذیرش  که کندمی بیان و  شودمی داده  نشان حالت

 بالاخره  و شده   ثابت بعد از آن ؛رسدمی حداکثر به که داشت سریع خواهد رشد دوره  سپس ؛دارد

  شناختی یطرح افراد که دکنمی بیان (1990) وایک  پذیرش از قبل  ممکانیز درباره  یابد.می کاهش

 د.دهمی قرار تأثیر تحت را هاآن  رفتار و تفکر که دارند

 

1. Laggards 

2. Shannon and Weaver 
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 شدهدرک هایویژگي نظریه (د

  آن کنند، درک را نوآوری هایویژگی کهدرصورتی افراد که است اساس این بر نظریه این

گیرد که ازنظر  را در نظر می ویژگیهاییدیگر، راجرز برای ماهیت نوآوری  عبارت. به پذیرندمی را

ین  رسد انظر می به. اگرچه گذاردمیتأثیر او، بر ضریب اطمینان پذیرش نوآوری از طرف شخص 

مدنظر  ویژگیهای های اجتماعی و نرم، اما ای فیزیکی است تا فناوریهفناوریادبیات بیشتر بر مبنای 

 :است قرار  این راجرز از

نظر  تر بههای قبلی، مطلوبنوآوری در مقایسه با گزینه  هر به میزانی که  :1. مزایای نسبی 1

  یا  وضعیت از بیش باید کمی نوآوری نسبی . مزایایشودو در ذهن شخص تصور می آیدمی

 باشد.  موجود آورینو

گذشته و  های ه ی متداول، تجرب هاارزش با نوآوری  هرعبارت است از میزانی که  :2. سازگاری 2

با   نوآوری که است  بالقوه سازگار و هماهنگ تشخیص داده شود. مهم کنندگاناستفاده ی ازهاین

 باشد.  ارزگسا جامعه هایو روش هاارزش

نوآوری در ذهن شخص چنان تصور شود که درک و استفاده  هر به میزانی که  :3.  پيچيدگی3

و   استفاده  و باشد  پیچیده  نباید خیلی شود. نوآوریاز آن چندان مشکل و پیچیده نباشد، گفته می 

 باشد.  آساننیز  آن درک

کردن و  آزمایشتوان گاه شخص نوآوری از دید هربه میزانی که  :4آزمایش توان . دارا بودن 4

  برای نوآوری که معنی این باشد به  آزمودن قابل باید گویند. نوآوریمیباشد، داشته کردن تجربه

 گیرد. قرار )تجربه(  و آزمایش سنجش مورد قبول،  بدون باید محدود زمان یک

باشد.   مشاهده  لقابمیزانی که نتایج و پیامدهای هر نوآوری برای دیگران ملموس و : 5. عينيت 5

 باشد.  داشته مشاهده قابل  نتایج باید مفهوم که نوآوریبه این 

تصور   گونهآن کنندگانافتیدر لهیوسبه که  ییهاینوآور ترتیب راجرز معتقد است کهبه این 

آزمایش بیشتر، عینیت بیشتر و پیچیدگی  توان شود که دارای امتیاز نسبی بیشتر، سازگاری بیشتر، 

 .شودی مواقع   قبول مورد  هاینوآوراز سایر  ترعیسرو  ترآساند،  کمتری باشن
 

1. Relative advantage 
2. Compatibility 
3. Complexity 
4. Trainability 
5. Observability 
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نبوده و  پژوهشگران مشی مورد توجه دهد که موضوع اشاعه در خط ها نشان میبررسی

اشاعه مبتنی بر وقف تاکنون اقدامی صورت نگرفته است. در این   الگوی درخصوص طراحی 

گیری ازنظر خبرگان  بهره  ا چنین بن و همهای آپژوهش تلاش شده است تا با بررسی وقف و مؤلفه 

 مشی مبتنی بر وقف تبیین گردد.اشاعه خط  الگویاین حوزه 

 وقف، با تمركز بر رویكرد اشاعه مروری تحليلی ـ تاریخی بر كنش نهاد

  در  و رفته کاربه  کردناقامت و  امساک ،تسکو کردن، درنگ ایستادن، معنی به  لغت در وقف

.  شودمی  گفته خدا راه  در آن منافع ساختنجاری و مستغلات و ملک ل،ام عین حبس به اصطلاح

  به  بنا. است شده  تعریف« آن منافع تسبیل و مال عین حبس»  عنوانبه  وقف نیز ایران مدنی قانون در

  و  گذاردنمیراث جابجایی، رهن،  فروش، و خرید مانند انتقال و نقل هرگونه حبس، اقتضای

  که  شودمی تهیه سندی وقف، هنگامبه(. 299 :1369 خمینی، امام) است ممنوع وقفی مال بخشیدن 

  که موقوفه  مال از واحد هر ویژگیهای موقوفه، مشخصات واقف، نام آن در و دارد نام «نامهوقف» 

  نام چنین هم موقوفه، مصارف چگونگی  شود،می گفته  «رقبه»  اصطلاحاً و  است  انتفاع  قابل تنهاییبه 

 (.68 :1351 رجالی،  مصطفوی )شود  می بیان... و شودمی تعیین  موقوفه اداره  برای که متولی

  و  معنوی انگیزه . است یافته سامان ادیان  هدایت رایب که است بشری  نهادهای  ترینمهم از وقف

  طول در. گیردمی شکل عمومیبخش  به خصوصی بخش از مال انتقال  قالب در دوستانهانسان

.  آوردند روی  پسندیده  عمل این  به  بیشتر  بودند  مندبهره  دینی تعالیم از  بیشتر  چه هر جوامع  تاریخ

  در  موقوفه عنوانبه  هادانشگاه  و  کلیساها  مساجد، ،هابیمارستان مدارس، موقوفه، رقبات هزارانامروزه 

  و  است ده دا رخ  تغییراتی اوقاف اداره  و وقف شیوه  در تاریخ طول در . اندشده  ثبت  و شناخته دنیا

 . مانده است استوار همچنان  فرهنگی و  اقتصادی  معنوی،  مهم نهاد این

اجتماعی بشر دانست.   هایترین نهادتوان یکی از مهموقف را میی وقف، هایژگیوبا مروری بر 

 از:  است عبارت یاجتماع ینهادها  هایویژگی

  مثلاً. ستا معین عىماجتا  ىهازنیا ى ضاار د، نها هر  فهد  نیتری اصل. نددار هدف ها نهادالف( 

  ى عضاا دى قتصاا تأمین  و  دککو دنکرجتماعىا ، نسل تولید  دکررکا بر رت نظا ل مسئو اده خانو

 ارستقرا و جىرخا تحملا برابر در عفاد ،جامعه در نظم حفظ لمسئو حکومت  و ستا خویش

  ی هازایناثر  بر یاجتماع ینهادها توان بیان داشت که لذا می ؛(8 :1388کریمی، ) ستا نقانو

 (.1389، کوئن بورس) دیآیم  وجودبه  جامعه ی اعضا ییغا یهاارزش  متبلورساختن ی برا و یاجتماع
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  ،نمونه ای بر. نددار کتر مشا آن  در عضاا که هستند  مطلوبی ی هاارزش  شامل هاد نهاب( 

  ، حکومت رموا در  خالتد نمکاا شامل ،سىاموکرد بر مبتنى حکومتىِ د نها در  مستقر یهاارزش

 (.8 :1388کریمی، ) ستا  آن  نظایر و  نقانو  مقابل در ىبرابر  ،مستقل قضائیه  ه قو آزاد، ت نتخاباا

صورت  به  ،هاد نها درون در  رفتار ثابت  ىلگو ا که  ىتاحد ،ندارپاید نسبىطور به  هاد نهاج(  

  مند ونیر سنت  یکصورت به  ازدواج   ،معاجو بیشتر در. ستا جامعه ممرسو فرهنگ و  سنت  از بخشى

  و  سنضرورت به  اده خانو ىعضا ا طورنیاست. هم جامعه فرهنگ ساسىا کنر اده خانو و ه مدآ در

 (.8 :1388کریمی، )  دارند معینى ه پایگا و  نقش  دخو جنس

 ه جایگا ها،آن  هایفعالیت که  شودیم باعث هادنها جتماعىا  یهاانیبن گىدگستر و لشمود( 

  به  ،نهادهر   در گیرچشم تغییر هر کهطوری به . هندد صختصاا دخو به  جامعه پهنه در را ایعمده 

  د نها شدید تنوسانا تأثیر تحت جامعه ىهاد نها همه ، نمونه ایبر. انجامدمی یگرد ى هادنها در تغییر

  و ارىستو ا بر حتی ست ا ممکن دى،قتصاا دکور و  دىکسا رم، تو هایدوره . هستند دىقتصاا

  باقى عمیقىتأثیر  ورىضر تخدما  ئهارا در لتدو نایىا تو و زشمو آ کیفیت اده،خانو د نها مستحکاا

 (.153ـ  152 :1380،کوئن)  اردبگذ

  و  دهندمی  ادامه دخو فعالیت  و  یت دموجو به جامعه ادفرا تکتک  اراده  از  مستقل هادنهاهـ( 

  ن ماز لطو در ، هازنیا به باتوجه ینکها بر وه علا ارد، ند نىاچند تأثیر ها آن تحیا در  هاانسان  آمدورفت

 عمومى یعنى ،جتماعىا هایپدیده کامل  ویژگیهای  از چنین نهادها هم . یابندمی تکامل و  ل تحو

 (.145: 1373 ،اللهیسیف) ند رداربرخو  دنبو جتماعىا و   دنبو مىالزا دن، بو جىرخا دن،بو

هایی که  شد. وقفعمل وقف از همان ابتدای اسلام توسط پیغمبر اسلام)ص( انجام میالبته 

  و  توسط اصحاب حاکم بر آنادند، باعث شد تا موضوع وقف و قوانین حضرت پیامبر)ص( انجام د

در روایت آمده است که  . دشو )ع(، حضرت زهرا)س( و صحابه دیگر انجام نیرالمؤمنیویژه امب

ای نبود که عمل وقفی انجام ندهد؛ بنابراین وقف در صدر اسلام تحقق پیدا کرد  تقریباً هیچ صحابه 

ظاهر اسلامی هم حضور  های به دولت زمانی که  ی در ی که باعث شد حتآن یکی از دلایل از  و بعد 

گسترش پیدا کند، انجام وقف بود. تمدن اسلامی با پرداختن به بخش سوم  تمدن اسلامی داشتند، 

توان گفت  ویژه عمل وقف است، کار خود را پیش برد و می صاد که همان اعمال خیرخواهانه ب اقت

مختلف تاریخ بشری،  های وره د با نگاهی به . ن نهاد وقف استکه شکوفایی تمدن اسلامی مدیو 

خوبی مشهود  نقش نهاد وقف در توسعه معنوی، فرهنگی، اجتماعی، اقتصادی و سیاسی جوامع به 
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آن، رفع نیازهای   )ع( که ثمره ن یرالمؤمنیاست. با آغاز فرهنگ وقف از زمان رسول خدا)ص( و ام

     شکوهمند تمدن اسلامی آن در قرون د و گسترش و توسعه های نیازمند در صدر اسلام بوجمعیت

های  اقتصادی(، از محرک دولتی و غیر عنوان بخش سوم اقتصاد )غیرکه در آن نهاد وقف به  ـ

ابعاد مختلف این نهاد عظیم   ـ  اصلی بالندگی اقتصادی و اجتماعی جوامع مسلمین بوده است 

 (.1392، ناصر جهانیانتر شده است )رفته روشن رفته

  را  آن مشروعیتو  بر، و نیکی خیر، را وقف ماهیت فقیهان، راتعبا و  اسلامی نصوص  در

  به  اضرار و  معصیت  با همراه  وقف. انددانسته  انسانی و  اجتماعی مصالح برای  مفیدبودن  عقلی دلیلبه 

  تبرع  برای  و ا  اهلیت  واقف، شرایط در  حتی و  (9 :ه.ق1375 )العانی، دانندمی غیر مشروع  را  دیگران

 از جزئی خیرخواهی، و تعاون ترحم، دوستی،نوع .ه.ق(1354)المحامی،  اند کرده  قید را

  هاامت   در هاآن به وصول برای راهی و ها آن  مصادیق از یکی عنوانبه  وقف  و  است آدمی وخویخلق

  از  یکی نوانعبه  خلیل ابراهیم اوقاف  از نگاران،تاریخ . است داشته وجود نیز اسلام از قبل  ادیان و

  برای کاهنان و موبدان. (4: ه.ق1375 اند )العانی،یادکرده  اسلام از  قبل های وقف ترینشده شناخته 

  برای یهود  و  مسیحیت  و اند داشته اختیار  در موقوفاتی  و نذور ها،آتشکده  و  هاصومعه  و معابد اداره 

  فقیهان  ازنظر وقف ،روازاین .1ند ابرده می بهره  موقوفات از  هاخاخام  و هااسقف زندگی  اداره 

  و  ادیان جاری سیره  اسلام  بلکه  نیست؛ اسلام  تأسیسی احکام از و 2ندارد  شرعیه حقیقت مسلمان،

  وقف  نکات، این به عنایت با. 3است کرده  تأکید مقبول و نیکو عمل یک عنوانبه  را پیشین تهای مل

  و  عقلا سیره  هایروش  و باشد خاصی تشریع به  منسوب  و مربوط اینکه تا است انسانی عملی بیشتر

  عقلایی  مصالح پشتوانه با مبحثی مثابهبه  وقف به توانمی اساس این بر. است حاکم آن بر عرف

 .(1389 )نوری،  نگریست

های تبلیغاتی برای این آئین داشت، یعنی  ی بود که جنبه تهای اشاعه تشیع، وقفیا از راه  یکی

 

الشریعة الاسلامیة، محمد عبید عبدالله  ؛ احکام الوقف فی 7م، ص  1959محاضرات فی الوقف، محمد ابوزهرة، مصر، . 1

؛ وقف از دیدگاه اسلام، محمد 13 - 34؛ وقف در ایران، مینودخت مصطفوی رجایی، صص 21 ـ 32، صص 1الکبیسی، ج 

  5ـ  7م،  1961م مدکور، القاهرة، ؛ موجز الوقف، محمد سلا5ابراهیم جناتی، میراث جاویدان، ش 

 ؛ مستند الشیعه، محمدمهدی نراقی )چاپ سنگی(، کتاب وقف81 ،3کتاب البیع، امام خمینی، ج . 2

؛  8رسالة فی جواز وقف النقود، محمد بن محمد عمادی افندی حنفی، به کوشش ابوالاشبال صغیر احمد شاغف پاکستانی، . 3

حمد حسن ؛ جواهر الکلام، م5مذاهب اسلامی، رضا شیروانی شیری، میراث جاویدان، ش های جهان و وقف در میان ملت

 31 :28نجفی، ج 
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داران مذهب و سایر مؤسسات مذهبی  م مذهبی، تعلیم و تربیت داعیه موقوفاتی که برای انجام مراس

های دینی حکام صفوی هماهنگ بود و خود آنان و  سیاست شده بود. کارکرد این موقوفات با وقف

توان تصور  اما می ؛کردندگونه موقوفات مبادرت میها به این استتوجه به این سیعمالشان احتمالاً با

کردند(، از تأثیرات جانبی آن  )که تنها برای کسب ثواب به وقف اقدام می انکرد که برخی از واقف

ولی شاید از راهکارهای آن چندان   اطلاع بودند. البته تمام آنان مایل به اشاعه آئین تشیع بودند بی

د.  ایافتن آئین تشیع در دوره صفویه موقوفات را در اندک مدتی جهت دد. رسمیتاطلاعی نداشتن

پذیرفت،  مذهب تشیع بیشتر با اعمال زور و خشونت انجام می گسترشابتدای دوره صفویه، اگر در 

و وظیفه    توانست کارایی لازم را داشته باشداما پس از مدتی اعمال زور به مفهوم اولیه آن دیگر نمی

هاد  جای ارباب شمشیر به اهل علم واگذار گردید. مدارس علمیه فعال شدند و ن این آئین به  گسترش

توجه موقوفات هدایت معنوی جامعه را بر عهده گرفت و  مد قابل امندی از درآموزشی دینی با بهره 

عنوان  چنین آئین تشیع به روز بر اعتبار و درنتیجه نفوذ این مدارس در جامعه افزوده شد. همروزبه 

د سوق دهد  سوی تمایلات و نیازهای خوعاملی مهم در سیاست حکومتی، توانست موقوفات را به 

 (.153ـ  152: 1390)احمدی، 

ها و تعصبات  ای غیر شیعی و گاه با گرایشامعهاگرچه حکومت صفوی در ابتدای کار خود با ج

ی صحیح برخی ابزارهای دینی  کارگیربود، اما باتدبیر و درایت و با به  روروبهخاص ضد شیعی 

. توسعه فرهنگ  شتشت سر گذاموجود بر سر راه را یکی پس از دیگری پ همچون وقف، موانع

شیعی، رشد و گسترش علوم شیعی، دعوت از عالمان، فقیهان و محدثان شیعی، تأسیس نظام  

همگی با   آموزشی خاص با رویکرد تبلیغ و ترویج تعلیمات شیعی و ساخت و توسعه مدارس دینی،

ت وقف نبود،  گر سن توان گفت که ات میأجرهرروی به گیری صحیح از وقف میسر گشت. به بهره 

تجهیز  مراکزی نتیجه مانده بود. صفویه در ایران های صفویان بدون پشتوانه و بیبسیاری از تلاش 

جذب و با آموزش علوم و تربیت آنها   کردند تا با تجمع عالمان و امکانات علمی، دانشجویان را 

ریق تعمیم علوم شرعی  وجود آید زیرا از این طها در شهر و روستای خودشان به امکان استفاده از آن

اما تجهیز این مراکز، نیاز به امکانات مالی فراوان مانند مدرسه، خوابگاه، حقوق  شد؛ سازی میزمینه

    نکه وقف روش مناسبی برای جلب امکانات مالی و آاستاد، کتاب، کتابخانه و... داشت. حال 

سعه علوم شیعی به اساتید خبره،  چنین برای تو(. هم620 :1387نوری، )  بود کردن این مراکز فعال

منظور ترویج آئین تشیع و  رو شاهان صفوی به وجود داشت. ازاین باتجربه و متخصص نیاز مبرم
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زبان مانند عراق،  های عرب ای شیعه را از سرزمینب شیعه، علماجرای حقوق اسلامی بر طبق مذه 

( و دست آنان را در  208: 1998 )پاسگانی، بحرین و لبنان برای ایفای نقش به ایران دعوت کردند

(. آنان نیز یا به  133: 1378گذاری باز گذاشتند )حسنی، کشوری، فرهنگی، دینی و حتی سیاستامور 

)نوری،  و علاقه خود، ایران را چون میهنی نو برگزیدند  دعوت و خواهش شاهان صفوی و یا به میل 

رد داشتند، محقق کرکی، میرداماد، (. در رأس علمای شیعه که با سلاطین صفویه برخو621: 1387

شیخ بهایی و پدرش، شیخ حر عاملی و علامه مجلسی بودند. این علما بانفوذ خود در دربار صفوی،  

بخشیدن به آن در سراسر کشور عزت و شوکتی با رسمیتتنها نه شدند و باعث ترویج عقیده شیعه 

 (.136: 1378)حسنی، کردند نیز مهار می کردند، بلکه شاه و درباریان را میرا در جهان ایجاد 

نویسد: »در سرجان ملکم ضمن بیان نفوذ علما و فقها در میان مردم و نزد شاه در عصر صفوی می

گذشت و محکمه  ل است که جمیع امور در محکمه شرع میسلطان حسین صفوی منقوزمان شاه 

بار، دولتی  برای نخستین اقعو(. در138: 1378)حسنی،  شرع در دست فقها و علما بوده است.«

مستقل به نام شیعه در ایران با ساختار جدید روی کار آمده بود که علمای دین زمام بسیاری از امور  

تا وقف را توسعه داده و از  ها را واداشت اقتضائات و نیازها، آنگرفتند و  دست فرهنگی و مدنی را به

 (.614: 1387ند )نوری، کن گیریهای این نهاد برای بهبود جامعه بهره ظرفیت

علاوه بر این شاهان صفویه در رأس کسانی قرار داشتند که اقدام به وقف اموال خود  

یریه بویژه وقف بقاع متبرکه شیعه و از  که بسیاری از املاک را وقف مقاصد خطوریکردند، به می

ند. بعضی از این  در مشهد و حضرت معصومه)س( در قم کرد (آستان مقدس امام رضا)ع بیشترهمه 

که خاندان صفویه در ایران به سلطنت برسند، به آنان تعلق  املاک موقوفاتی بود که پیش از آن

د بسیار زیاد بود و تمامی آن را برای  کرعباس وقف  (. رقباتی که شاه 80 :1378داشت )سلیمی فر، 

موال برای اداره شیعه  د و اگر هیچ رقبه وقفی دیگری نبود، همین اکرشیعیان و ترویج تشیع وقف 

عباس نوع مصارف و تولیت و   داشت. شاه مد میاشرط اینکه مدیریت کاردر جهان کافی بود به

ها را متذکر شده و بر  وری آنت و سوددهی و بهره ین رقباتلاش و کوشش برای آبادانی مدام ا

مشی وقفی خط  دهی کرده است. مبانی صفویه درت را سامانمشی وقفی، موقوفااساس اصول و خط 

 د:کرتوان در موارد زیر خلاصه را می

 ـ ترویج شیعه و گسترش و تعمیق باورهای قشرهای مختلف مردم به تشیع

 د بقاع متبرکه و مزاراتـ عمران بناها و اماکن شیعی مانن 
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 تشیع مذهب توسعه علوم شرعی بر اساس ـ 

 توسعه نهادهای شیعی مانند نهاد روحانیت و فقها ـ 

 ...ها وها، حمامانند تأسیس خیابان و رفاه عمومی جامعه معمران ـ 

 مقابله با عثمانی و گسترش جهاد با این رژیمـ 

 جلوگیری از نفوذ تئوریک عثمانیانـ 

 (.618: 1387های فرهنگی )نوری، دادن به برنامه ـ اولویت

ه بر روی آن کار  بعد از انقلاب سفید بسیاری از زمینهای وقفی در اختیار کسانی قرار گرفت ک 

موقوفات مورد تعرض قرار بگیرد. ازطرف  از ای کردند و همین مسئله سبب شد حجم عمده می

. بعد از  رفتشمار میبه ورزی پادشاهان پهلوی نیز از دیگر عوامل تهدیدکننده وقف دیگر طمع

حال وقفیت  خمینی)ره( در فتوایی اعلام کردند که: زمینهای موقوفه باید به م ضرت اماحانقلاب 

عنوان ولی فقیه و مرجعیت شیعه  (. قاطعیت حضرت امام به1389باقی و عمل به وقف شود )نوری: 

تر عمل کنند و  وقف و توسعه آن قاطع یاحیا هئولان این تکاپو را ایجاد کرد که در زمیندر بین مس

ن نهاد اجتماعی عنواوقف دانست. هرچند هنوز وقف به یاحیا الگویتوان جمهوری اسلامی را می

توان به دوران پرشکوه  های تاریخی میبه جایگاه گذشته خود دست نیافته است اما با بررسی دوره 

 نیز پی برد. آن

  نیز وقفایران پیش از اسلام  در ارتباط با پیشینه وقف در ایران آنچه مشخص است اینکه در

هایی  ها و باغیش مغان و موبدان، خانه اها و آسها و آتشگاه داشته و برای نگهداری از آتشکده  وجود

ن، وقف گسترش  پس از ظهور اسلام در ایران و گرایش ایرانیان به این دی. شده استوقف می

ها را اداره کند ضروری  موقوفات، نیاز به تشکیلاتی که آنو با گسترش فرهنگ وقف و تعداد  یافت

هـ( که اولین سلسله   290ـ  245صفاریه ) ه دوراز تشکیلات اداری ایران در رسید. هرچند به نظر می

تشکیلات اداری  در ولی  ،پس از اسلام بوده است، اطلاع دقیقی در دست نیست ایرانیان  حکومت

کار   به کهشده  برده  نامهـ( از »دیوان موقوفات« و یا »دیوان اوقاف«  389ـ  261سامانیان )دوره 

اداره  وظیفهیا قبل از ایجاد »دیوان اوقاف« ده است. گوکرمساجد و اراضی موقوفه رسیدگی می

در   است؛  ریزی شده ویان پیبنیان اداری اوقاف از زمان صف اما  ؛قضات بوده است  عهده به  موقوفات

یکی از بزرگان که هم جنبه روحانی و هم جنبه اداری و دیوانی  ه آن زمان امور اوقاف ایران ب

صدور« و »وزیر اوقاف« و »مستوفی موقوفات«  این مقام »صدرال متصدی و د شداشت واگذار می



 69 / ها مشی منظور توسعه الگوهای عمومی ترویج و اشاعه خط گذاری در نهاد وقف بهمشی بازشناسی الگوی خط 

 

 

 

 شد. می خوانده 

(  م 982 ـ قهـ.  372دخالت عضدالدوله )متوفی  های این موارد،نمونه  ترینقدیمیشاید بتوان از 

مبلغ معینی   هرکدام ت و برای ش گماها آن زانی بر شان و ممیّکه مفتّ را بیان کرددر اوقاف سواد 

املاکی را که اعراب اشعری قم، وقف ائمه)ع( و اعقاب   بویه نیز . آلعنوان وظیفه مقرر کردبه 

آن است   آید،می اسناد و مدارک تاریخی بر مجموعه از آنچه متصرف شدند. ایشان کرده بودند، 

.ق( ساختار اوقاف تحولات چشمگیری یافت. پس از روی  ـه1135تا  907در دوره صفویه )که 

نای عمل سیاسی، اجتماعی، فرهنگی و اقتصادی ایران  که تا حدی تشیع مب کار آمدن صفویان

و تسریع شد. بر همین اساس ساختار وقف شیعی در   سان آگردید، تشکیل ساختار دینی تشیع 

ساختار سیاسی و دینی ایران شکل گرفت. در این دوره مجموعه عظیم موقوفات از طریق شبکه  

 پیوند داشت. شد که با ساختار دیوانی دینی منظم دیوانی اداره می

ی در جلب حمایت .ق( باآنکه در بدو امر سعـه1160تا  1148پس از صفویه، نادرشاه افشار )

هدف   آن با از اما پس  ،هایی داشتنهاد دینی از طریق توجه به موقوفات و حتی انجام وقف

ه  دست به اقداماتی زد که ازجملکردن حکومت و جدایی آن از روحانیت شیعه و سنی، غیرمذهبی

طه خود  را در سلها فرمان مصادره موقوفات بود. طبق این فرمان، نادر سعی داشت موقوفات آن

قدر طولانی نبود که بتواند ساختار را در اختیار داشته باشد. البته دوره نادر آن  گرفته و درآمد آن

 اوقاف را در کل کشور تغییر دهد. 

.ق( نظم اندکی برقرار شد و بار دیگر ـه1209تا  1163وی کار آمدن زندیه )ر پس از نادرشاه و 

عرصه زندگی اجتماعی، وظایفی بر عهده علما گذاشته  با توجه به وجهه مذهبی شیعی ایشان، در 

ها  ر آنشد. وزارت موقوفات در این دوره مسئول برقراری نظم و نسق در موقوفات و رسیدگی به امو

 چنین امور مساجد و بقاع شد. و هم

ومرج و ضعف نظام  کفایت حاکمان باعث هرج.ق( که عدم ـه1343تا  1209ه )در دوره قاجاری

ومرج سیاسی زمینه را برای  کفایتی حاکمان و هرجه بود، وقف رو به ضعف نهاد. بیاقتصادی شد

وجود آورد تا به غصب موقوفات و عواید آن بپردازند. از دیگر سو، فقر عمومی و  سودجویان به

ی موجب شد بسیاری از واقفان برای نیازهایی چون درمان و دستگیری از  های اجتماعنابسامانی

 ند.کن یتام، اقدام به وقف نمستمندان و ا

شد، وقف مقابله میبا مظاهر دینی .ق( که به بهانه مدرن شدن ـه1343تا  1304در دوره پهلوی )
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دستگیری از نیازمندان به  های قبل کمتر مورد اقبال قرار گرفت. نیکوکاران برای در مقایسه با دوره 

سالاری منسجم  دیگر نظام دیوان  های مقطعی یا مؤسسات خیریه محلی روی آوردند. ازسوی کمک

در دوره پهلوی و کوشش برای تدوین قوانینی برای وقف، تشکیلات اداری و قوانین مدنی مدون  

وقوفات، قدرت  برای اداره امور م 1313همراه داشت، تصویب قانون موقوفات در سال را به

دست روحانیت را  وفات مد موقاگیری زیادی به دولت تفویض کرد تا حدی که از منابع درتصمیم

 کوتاه کرد و این منابع در مسیری نادرست و غیر از نیات اصلی واقفین قرار گرفت.

 

 پژوهش روش 
لذا   ؛ استدنبال آن است، اکتشافی به پژوهش ازآنجاکه نوع مسئله تحقیق، بنیادی و هدفی که 

باید با مسئله و هدف   پژوهش راهبردتحقیق کیفی خواهد بود چراکه اساساً راهبرد ، راهبرد پژوهش

ها از طریق مصاحبه نیمه ساختاریافته (. گردآوری داده 10: 1385یر، سه)تحقیق سازگار باشد 

ین پژوهش از  اکیفی قرار دارد. در  راهبردهای ها طیفی از صورت گرفته است. برای تحلیل داده 

بنیاد  روش داده  های نگاه دستگاهی رایج درمضمون استفاده شد تا از محدودیت روش تحلیل

 )رویکرد اشتراوس و گلیزر( پرهیز شود.

ی که آتراید و  الگویدر  دارد. وجود مختلفی هایروش مضمونها شناخت برای ورکلیطبه 

؛  2شده است: تجزیه متن  کلی بیان مرحله اند سه ( برای تحلیل مضمون ارائه کرده 2001) 1استیرلینگ

  برای یک از این مراحل سطح انتزاعی بیشتری  . در هر4سازی اکتشافات؛ و یکپارچه 3اکتشاف متن

پایه گردآوری و برحسب   مضمونهاینیاز است. برای این منظور ابتدا  تناسب مراحل موردتحلیل به 

  مونهای شوند. سپس مضبندی میه، طبقه سازماندهند مضمونهایهم در قالب  شباهت موضوعی با

قرارگرفته و با  دوباره بررسی  اند مورد ای که در برگرفته پایه مونهایسازماندهنده برحسب مض

 کنند که همان مضمون فراگیر نام دارد. شبکه مضمونی در سطح بالاتر را ایجاد می  کمک یکدیگر،

 . شودده میصورت گرافیکی و شبیه یک تارنما نشان دابه  مونهامض

 

 
1. Attride-Stirling 
2. The reduction or breakdown of the text 
3. The exploration of the text 
4. The integration of the exploration 
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 ها وتحليل دادهتجزیه
گذارانه نهاد  مشیهای خطمنظور کشف ویژگیگان حوزه وقف بهمصاحبه با خبر 20بیش از 

مورد تحلیل   تری برخوردار بود یش مصاحبه که از اعتبار و جامعیت ب 15درنهایت وقف انجام شد که 

 قرار گرفت.
 

 تعداد مسئوليت  شوندهمصاحبه  ردیف

 4 ریاست سازمان و معاونین 1سازمان مدیران عالی 1

 7 دانشگاه استادانمحقق/  2خبرگان حوزه وقف 2

 4 واقف/ متولی/ ناظر 3مجریان وقف 3
 

 دهنده و فراگیر آمده است. ادامه مضمونهای پایه و سازماندر 
 

 دهندهمضمونهای پایه و سازمان

 پایه مضمونهای دهندهمضمونهای سازمان

 ومیپاسخگویی به نیاز عم

 نیازسنجی

 توجه به نیازهای جامعه

 نیازمحوری

 نیازمحوری

 رفع نیازهای عمومی

 بندی نیازهااولویت

 عقلانیت خردمحور بودن

 اعتمادبودن قابل

 سازیشفاف

 اعتمادسازی

 اعتماد بودن قابل

 معیار ارزیابی

 پایداری اجتماعی )هدف(

 هاتوزیع فرصت

 جامعه( محوری )همسویی با جریان ثروت درعدالت

 

 لام نظام زاده، آقایان ریاحی و رضایار حجت الاسلام محمدی سیرت، حجت الاس .1
 توسلی، عرب اسدی، حجت الاسلام الهی زاده، مرادی، گنابادی نژادآقایان دکتر پیغامی، عباسی،  .2
 وهاب تهرانی، احمدی و نصیری لآقایان نظام مافی، عبدا .3



 

 

 1398پاییز ، 3، شماره 27سال  علمی مدیریت اسلامی  نشریه/  72

 دهندهمضمونهای پایه و سازمان

 پایه مضمونهای دهندهمضمونهای سازمان

 عمومیت داشتن داشتن/ فراگیربودنعمومیت

 مدیریت امینانه متعین

 متولی

 مدیریت دلسوزانه

 تقوای الهی

 مدیریت مدبرانه

 مدیریت مشفقانه

 مداریاخلاق

 تعیین متولی مشخص

 وجود متولی مشخص

 سازیحمایت

 تنویر افکار عمومی

 بخشی عمومیآگاهی

 انجام تبلیغات

 رجع )وزرا(های مپیشگامی گروه

 اتصال وقف به امر پایدار )دین( اعتباربخشی/ پیوستگی طولی

 تنوع ابزار/ انعطاف در فروع

 توجه به مقتضیات زمانی و مکانی

 توجه به اقتضائات

 توجه به مقتضیات

 بودن فردمحور
 پذیریانعطاف

 اعطای حق انتخاب آزادی اختیار واقف/

 ایحمایت شبکه

 حمایت از وقف

 ایشبکهپایداری 

 حمایت دولت

 عینیت
 بودنملموس

 نمایش کارکردها و آثار

 تداوم استمرار واقف

 واقفانتوجه به نیات 

 داریامانت

 عمل به نیت واقف
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 دهندهمضمونهای پایه و سازمان

 پایه مضمونهای دهندهمضمونهای سازمان

 تجمیع اهداف فرد و جامعه

 پایداری نام واقف

 سازی اهداف )تأمین اهداف جامعه و فرد(یکپارچه

 وجود مطلوبیت پایدار

 مشارکت عمومی

 پذیریحس مسئولیتایجاد 

 جلب مشارکت عمومی

 پذیریترویج مسئولیت

 سنجش مطلوبیت
 معیارهای ارزیابیروزرسانی ضوابط و به

 رعایت صرفه و اصلاح اقتصادی
 

فراگیر دربرگیرنده   مضمونهایشده است.  فراگیر بیان  مضمونهایگیری در ادامه سیر شکل 

  مضمونهای سازماندهنده یعنی  مضمونهایز درون عنوان یک کل هستند که ااصول حاکم بر متن به 

 شود. اء میپایه احص  مضمونهایآمده از ترکیب و تلخیص دستبه 
 

 فراگير مضمونهایگيری شكل

 دهندهسازمان مضمونهای فراگير مضمونهای

 نیاز عمومی پایدار
 پاسخگویی به نیاز عمومی

 خردمحور بودن

 جلب اعتماد عمومی
 اعتماد بودن قابل

 اعتباربخشی

 پذیری واقعیسنجش
 معیار ارزیابی

 سنجش مطلوبیت

 مشیخطـ فرد 

 داشتن/ فراگیر بودنعمومیت 

 فردمحور بودن

 مشارکت عمومی

 مدیریت امینانه متعین مدیریت امینانه متعین

 ایحمایت شبکه

 سازیحمایت

 ایحمایت شبکه

 پیوستگی طولی
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 فراگير مضمونهایگيری شكل

 دهندهسازمان مضمونهای فراگير مضمونهای

 روز شوندگیهانعطاف و ب
 وع ابزارتن

 انعطاف در فقه

 عینیت عینیت

 گذار(مشینیت واقف )خط تداوم استمرار گذار(مشینیت واقف )خط تداوم استمرار

 تجمیع اهداف فرد و جامعه تجمیع اهداف فرد و جامعه

 

  ، ابزارمضمونهااست. شبکه مضمونها پس از استخراج مفاهیم فراگیر نوبت به تدوین شبکه 

آنچه  . آن را توسعه داده است ،(2001) استیرلینگـ  ل مضمون است که آتراید تحلی مناسبی در

دیگر  عبارتبه  . مثابه اصل سازماندهنده استای شبیه تارنما به کند نقشهعرضه می مضمونها شبکه 

و نکات کلیدی متن(،   هاشناسهپایه )  مونهای مشخص، مض شرو اساس یک  بر  مونها شبکه مض

پایه( و   مونهای آمده از ترکیب و تلخیص مضدستبه  مونهای ه )مضسازماندهند مونهای مض

مند  عنوان یک کل( را نظام عالی دربرگیرنده اصول حاکم بر متن به  مونهای فراگیر )مض مونهایمض

با توجه به رابطه اعم و اخص با   مونها د که مضکنارائه می مونهاای از کل مضکند و نقشه می

ه در شبکه  توج (. نکته مهم و قابل 150: 1390اند )یاوری، شده  یکدیگر در آن شبکه جایگذاری

ها و هدف تحلیل، ممکن است از مجموعه متون  ه این است که با توجه به پیچیدگی داد  مونهامض

فراگیر از   مونهای حال تعداد مضبررسی، بیش از یک مضمون فراگیر استخراج شود؛ بااین  مورد

ضمونی  ر خواهد بود. هر مضمون فراگیر، هسته و کانون شبکه مدهنده کمتسازمان مونهایتعداد مض

  منجر شود  مونهایش از یک شبکه مضب بنابراین ممکن است یک تحلیل به  دهد؛ را تشکیل می

 (.123: 1390عابدی جعفری و همکاران، )
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شده نهایی در سه بخش  بازشناسی  الگوی شده است  نشان داده زیر طور که در شکل همان

توجه   ده است. نکته قابلشمشی( و اشاعه تدوین مشی، اجرای وقف )خط مثابه خط وقف به  تدوین 

ها با یکدیگر است که برخلاف روال متعارف  زمان آنبخش ارتباط تعاملی و هم  در تعامل این سه

مشی اشاعه یک خط  تبع آن گذاری است. این بدان معناست که اشاعه وقف و بهمشیدر چرخه خط 

 کردن و اجرای نیات واقف دارد.  وقفریشه در  

مشی( اشاره دارد دو مؤلفه پاسخگویی به نیاز  گیری وقف )خطدر بخش نخست که به شکل

نیاز عمومی 

 پایدار
  قابل 

 اعتماد بودن

 اعتباربخشی 

عمومیت  

 داشتن

محور  فرد

 دنبو

نیاز عمومی 

 یکپارچگی  پایدار
مطلوبیت  

 پایدار

محور نیت 

 بودن

مشارکت  

 عمومی

ملموس  

 بودن

نمایش  

 کارکردها

 سازیحمایت 

حمایت  سازیحمایت  سازیحمایت  تقوای الهی 

 ایشبکه
پیوستگی  

 طولی
مدیریت  

 مدبرانه

تجميع اهداف   دارینتاام 

 فرد و جامعه

عمومی نياز  

 پایدار

 تداوم نيت 
جلب اعتماد  

 عمومی

 عينيت
جلب اعتماد  

 عمومی

مدیریت  

 امينانه متعين

 

حمایت  

 ایشبكه

انعطاف و  

 بروز شوندگی

اشاعه  

 خط مشی
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گذار به شکل اختصاصی و مؤلفه تجمیع اهداف فرد و جامعه به  مشیخط ـ عمومی پایدار و فرد 

شده  بخش نشان داده شده است. در این  ان داده مشی( نششکل مشترک با بخش اجرای وقف )خط 

الابد است و  وقف پاسخ به یک نیاز جامعه در بلندمدت و حتی الی ی ترین شرط بقااست که مهم

داند. گذر از مفهوم  همین مسئله است که وقف را امری عقلانی در پاسخ به نیاز افراد جامعه می

پژوهش  های این وریمشی ازجمله نوآمثابه واضع خط گذار به واقف )فرد( به مشیسازمانهای خط

مشی یابی و نظارت بر روند تحقق خط گذار امکان مسئلهمشید. نزدیک شدن لایه خطآیمی شماربه 

پردازد. توجه  عمومیت پیداکردن آن در جامعه می ه ازطرف دیگر ب .دهدرا بشدت افزایش می

ه نفع دیگری  ا از میان رفتن منفعت هر یک بشود تزمان به اهداف فردی و جامعه سبب میهم

 کنند. میمشی( تلاش لذا هر دو گروه برای حفظ وقف و نیات واقف )خط  ؛ نباشد

 

 
 

 گيریبحث و نتيجه 
های  هزینه گذاری است و مشیهای نظام خط الشترین چمشی یکی از مهمترویج و اشاعه خط 

عنوان  وقف به فتیم کهفراوانی را به متولیان این حوزه تحمیل کرده است. در بررسی تاریخی دریا

 

ف(
وق

ی )
مش

ط 
 خ

عه
شا

ا
 

جلب اعتماد 
 عمومی

حمایت 

 ایشبکه

 

انعطاف و 
 روز شوندگیهب

قف نیت وا تداوم استمرار

  گذار(مشی)خط
 عینیت

گيری وقف شكل

)خط مشی(

نیاز عمومی 

 پایدار

 ـ  فرد

 مشیخط

مشی اجرای خط

)وقف(

مدیریت 

 امینانه متعین

 جامعه     و      فرد      اهداف      تجميع 
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سازی، حفظ و  برای نهادینه  خوبی  توان ها و أئید شارع مقدس، از ظرفیتهای مورد تیکی از سنت

  نتواگسترش نیت واقفان برخوردار است. قدمت بیش از هزارساله وقف تأییدی بر وجود 

ه  گذاری در نظر گرفتمشیعنوان الگوی موفق چرخه خطتواند به در آن است که می 1خودتنظیمی

گیری تمدن  تاریخی وقف و نقش آن در شکل ـ  علاوه بر بررسی تحلیلی پژوهش شود. در این 

ترویج و اشاعه   الگویخبرگان و با استفاده از روش تحلیل مضمون،  اباسلامی، مبتنی بر مصاحبه 

و  های اشاعه در وقف نهایی مؤلفه  الگوی مشی در وقف مورد بازشناسی قرار گرفت. در خط

گذار،  مشیخط  ـ تصمیمات )وقف کردن( بر اساس چهار مؤلفه نیاز عمومی پایدار، فرد گیریشکل

روز شوندگی  ه اعتمادپذیری و ب  توان ای و عینیت داشتن در کنار مدیریت امینانه، حمایت شبکه 

 اند.شده معرفی

ز  شده در متن وقف که ازجمله ارکان آن نیبینیاز ابزارهای پیش  یدر اجرای نیت واقف یک

ماندن وقف در کنار آن خواهد بود.  متولی )مدیریت امینانه( است که تا زمان باقی آیدشمار میبه 

وجود یک متولی مشخص که دخل و تصرف او در اداره وقف نیز تابع چارچوب مشخصی است  

ها( از دستبرد و گزند عوامل مزاحم در امان بماند. بررسی مشیخط )شود تا موقوفات سبب می

لی را برای حفظ موقوفات  بدیهای بی کوشش ها و دهد که متولیان تلاش وبی نشان میخی نیز به تاریخ

خبری از وقف   ن دیگرلاشده بود ا بر عهده جامعه گذاشتهکار که اگر این اند درصورتیانجام داده 

و  د، شومتولی موقوفه با انتخاب و اراده واقف تعیین میدر جامعه نبود. به عبارت دیگر، اگرچه 

ق ندارد غیر نیت واقف عمل  اما متولی ح  ؛شودتولیت منصبی است که از سوی واقف مشخص می

که این خود عاملی انگیزشی جهت اشاعه   ید متولی ید مالکانه نیست بلکه ید امانی استو لذا  کند

و   وجهه و احترام به واقفان، نوعی سلوک مشی( در طول تاریخ بوده است زیراعنوان خطوقف )به

 .رفتار برای گسترش انگیزه است

ای  شده است. اولین مؤلفه مفهوم حمایت شبکه  ج مؤلفه بیان مشی( پندر بخش اشاعه وقف )خط 

عنوان بخشی از نظام دینی مورد حمایت جامعه دینی است. نقش فقها در ترویج،  است. وقف به 

عنوان یکی از  است. خود وقف نیز به انکار  قابل روزرسانی و توجه به اقتضائات زمان و مکان غیربه 

  اتنگ با سایر نهادها مانند اقتصاد، حقوق و خانواده است. علاوه بر نهادهای اجتماع در تعامل تنگ

  خیرخواهانه  های مقدّس واحساس وظیفه و انگیزه  سیاری از مسلمانان در طول تاریخ بر اساساین، ب
 

1. Self-regulatory 
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گشای  الصّالحات گره عنوان باقیات. آثاری که بهاندآثار ماندگار زیادی از خود بر جای گذاشته 

  مورد این سنّت همواره  .های اجتماعی شده استت مردم و رفع کمبودها و نارساییبسیاری از مشکلا

بوده و تأسیس هزاران مرکز علمی، آموزشی، فرهنگی، و ائمه اطهار)ع( اسلام)ص(  پیامبر تأکید

جانبه مسلمانان از وقف  که گویای حمایت همه ست ا مواردی رفاهی، درمانی و عبادی از جمله 

 .  است

کند تقریباً بدون تغییر تا انتها باقی  نوعی انحصار برای موقوفه ایجاد میحفظ نیت واقف که به 

تنها در موارد استثنایی صورت نیت با اذن حاکم شرع از قاعده تبدیل به احسن   .خواهد ماند

وقف مبتنی بر تعریف فقهی آن تا  ماند. ت واقف محفوظ می تواند تغییر شکل پیدا کند اما نی می

دیگر عینیت همواره از ارکان وقف است   عبارت به .زمانی است که عین موقوفه باقی باشد

ترین مانع  عنوان مهمروبرو هستیم. عینیت به مجازی  یهای عمومی با مفهوممشیکه در خطدرحالی

شی( دارد. اعتماد عمومی و مخط )نگی در اشاعه وقف در برابر فراموشی و تحریف وقف نقش پرر

مشی هستند؛  دیگر بخش اشاعه خط عامل دلیل خاستگاه مردمی آن دو روزشوندگی وقف بهه ب

توان از  و معاد را قبول دارند و می وندخدایگانگی ذات قریب به اتفاق جامعه،  بیشترچراکه اولا 

چنین در راستای  و هم بهره بردق توسل به وقف از طریهمین اعتقادات در راستای تبلیغ دین 

های موجود  فاوت میان پنداشت عدالت و واقعیتحل مشکلات و کاهش ت برای مدیریت اجتماعی 

ریاست سازمان  ای است که گونهاز این گذشته، ساختار تشکیلاتی سازمان اوقاف به شت.گام بردا

ای  در جامعه متدین نظام اسلامی است.منصوب رهبری است ضمن اینکه وی از روحانیون آگاه و 

ای مذهبی خود نقطه قوتی است که در کمتر که مذهب نقش پررنگ و حیاتی دارد، داشتن پشتوانه 

؛ بنابراین، باور و اعتقاد عمومی مردم کشور به نظام اسلامی )و روحانیت  سازمانی شاهد آن هستیم

وقف ایجاد کرده  رواج منظوربهمناسبی  توضعی که در رأس آن قرار دارد( از گذشته دور تاکنون 

شد، وقف  متدین اداره می که حتی در ادواری که جامعه توسط برخی افراد نالایق و غیر ایگونهبه

شود که بتوان انتشار وقف در آن  ای یافت نمیمورد حمایت عمومی جامعه قرار داشت و دوره 

 تاریخ است.ماد مردمی به وقف طی دوران را شاهد نبود. تمامی موارد ذکرشده گواه اعت

رسانی و  روزهای متحول اقتصاد با ماهیتی خداپسندانه نیازمند بهشوقف به عنوان یکی از بخثانیا، 

ها کردن سرمایه روز های نوین و کارا است. بنابراین اگر وقف بخواهد در راستای بهکاربرد ابزار

روزشوندگی وقف،  آنکه ماهیت به ؛ چهجدید استفاده شودهای گام باشد، لازم است که از ابزار پیش
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رفع  برای توان از این ظرفیت رود که میشمار میویژگی مهمی در انعطاف اقتصاد اسلامی به

انتفاعی در مخارج دولت سهم    المنفعه و غیرهای عام طرحبرد.  ه مشکلات عمومی جامعه اسلامی بهر

-عنوان راه بهوقف، حتی  یژگیومطلوب از این تفاده اسلذا  ؛دهدمیمهمی را به خود اختصاص 

توان به ایجاد قابلیتهایی  برای مثال می قابل تصور است. نیز مین کسری بودجه دولتی أت برای یکار

بودن  روزشوندگی و سیال هد که گواه بکرچون فعالیت در بورس و استفاده از اوراق وقف اشاره 

 مختلف است.  های دوره جریان وقف به تناسب زمان و مکان طی 

عنوان  مشی، سنت وقف به تلاش شد تا برای پاسخ به سؤال چگونگی اشاعه خط  پزوهشدر این 

اشاعه در وقف احصاء گردد.   الگویگذاری مورد بررسی قرار گرفته و مشییک چرخه خط 

اشاعه   شده صرفاً برایارائه  الگویای که باید در این بخش به آن اشاره کرد این است که نکته 

  جرای گذاری نیاز به امشیاست اما برای تعمیم آن به حوزه عمومی خط ده شوقف تقریر 

 بیشتری است.  پژوهشهای 
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