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 امنيتي -هاي اطلاعاتي زمانسا كاربردي ارتباطات در مؤثر عملياتي هاي مؤلفه بندي اولويت .٦جدول 

 گر مداخله اي زمينه گر مداخله گر مداخله اي زمينه اي زمينه اي زمينه    ابعاد مدل پارادايمي پاراديمي استراوس و كوربين            
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 عوامل

                                         كارشناس/هادي ↔عامل/سرعامل خارجي 

                                         داخلي عامل/سرعامل خارجي/ ↔عامل/سرعامل خارجي  ٢

                                         كارشناس ↔عامل/سرعامل داخلي ٣

                                         داخلي عامل/سرعامل↔عامل/سرعامل داخلي  ٤
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 مخفي

                                         كارشناس ↔ مأمور مخفي

                                         مأمور مخفي ↔مأمور مخفي  ٦

                                         خانواده   ↔مأمورين مخفي   ٧

عناصر  ٨
 حفاظتي

                                         كارشناس   ↔عنصر حفاظتي  

                                         خانواده   ↔عنصر حفاظتي   ٩

عمليات  ١٠
 صحنه

                                         مركز كنترل   ↔تيم عملياتي  

                                         مأمور صحنه   ↔مأمور صحنه   ١١

١٢ 

بع
منا

 

 نظامي
                                         كارشناس   ↔منبع خارجي  

                                         كارشناس   ↔منبع داخلي   ١٣

                                         كارشناس   ↔منبع غيرنظامي   غيرنظامي ١٤

١٥ 

 كاركنان

                                         سران    ↔سران    

                                         سران    ←كاركنان     ١٦

                                         كاركنان   ↔كاركنان   ١٧

                                         خانواده   ↔كاركنان    ١٨

١٩ 

 سازمان

                                         ها قسمت   ↔ها    قسمت

                                         سازمان  ←مخبر  ٢٠

                                         سازمان  ←خانواده كاركنان  ٢١

                                         ها ساير سازمان  ↔سازمان   ٢٢

٢٣ 
ها، متقاضيان سلاح،  مردم/نهادها (سربازان وظيفه، شركت

 سازمان   ↔كنندگان خدمات، ارباب رجوع و . . .)   عرضه
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