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Abstract 
 

Aim: The aim of the present research was the study of the relation between 

Maladaptive schemas and two other variables including Cognitive Flexibility & 

Emotion expressivity through mediative role of Emotional Intelligence in home 

lockdown circumstances caused by COVID-19 pandemic . 

Methods: The Statistical Society of the research included the all of the female 

teenager students who were educating in the secondary high schools of Tehran in 

2020-2021 academic year. A sample of 511 people was selected. Sampling 

method was performed in a clustered Multi-stage manner. The collected data (by 

questionnaires: Young Schema -Short Form, Emotional Expressiveness, 

Cognitive flexibility and Shring's Emotional Intelligence) were analyzed by using 

SEM in order to determine the fitness of the model. Then, the fitness of the model 

was investigated in three levels: the fitness of measurement model, the fitness of 

structural model and the fitness of GOF. 

 Findings: The findings of the research showed that the effect sizes of variables 

were such so: Emotional Expressiveness on Maladaptive Schemas (0.329–strong) 

| Emotional Expressiveness on Emotional Intelligence (0.194–strong) | Cognitive 

flexibility on Maladaptive Schemas (0.107– medium) | Cognitive flexibility on 

Emotional Intelligence (0.057– medium) and Emotional Intelligence on 

Maladaptive Schemas (0.105–medium). As well, the T- Values of the relations 

between the variables were more than 1.96 and this showed that significant 

correlations existed between them. 

Conclusion: The results of the research supported the examined model and that it 

was an appropriate model in order to explain the maladaptive schemas in female 

teenagers. 

Keywords: Maladaptive Schemas | Emotional Intelligence | Cognitive 

Flexibility | Emotional Expressiveness | COVID-19 Pandemic.   
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  طیدر شرا یجانیهوش ه یا با نقش واسطه یشناخت یریپذ انعطاف

 کرونا یریگ از همه یناش یخانگ نهیقرنط
 4یباباد یخسرو اکبر یعل|   3یفرحناز نورمحمد|   2یابوالفضل کرم|   1یالهه قربان

 

 چکيده
 یا با نقش  واطشطه   ،یشناخت یریپذ و انعطاف یجانیه یواره ناکارآمد با ابرازگر طرح نیهدف: مطالعه رابطه ب

 پششهوه  بشش د    نیششکرونششا، هششدف ا  یریششگ از همششه یناششش یخششان  نششهیقرنط طیدر شششرا یجششانیهشش ه ه

دختران ن ج انان مدارس مت ططه دوم ششرر هرشران    ینفر از جامعه آمار 511به حجمای  : به این منظ ر نم نهروه
ای  گیشری، خ ششه   مششو ل بشه هحصشیو ب دنشد، انتششاد ششدند  روه نم نشه        1399-1400که در طال هحصشیيی  

(، 1998 انش،، یناکارآمشد    یاهش  واره طشرح  یهشا  نامشه  پهوه  عبارت ب دند از پرطش   یای ب د  ابزارها چندمرحيه

طشازی   بشرازه مشدل، از مشدل    نیشی هع ی  بشرا ن،یششر  یجانیو ه ه ه یشناخت یریپذ انعطاف ،یجانیه یبرازگرا
 ،یریش گ ادامه، برازه مدل در طه ططح صش رت گرتش : بشرازه مشدل انشدازه      معادلات طاختاری اطتفاده شد  در

از آن ب د کشه   ی%( حاک5  یدار یپهوه  با ططح معن یها اتتهی: ها اتتهیمدل   یکي و برازه یبرازه مدل طاختار

بر هش ه   یجانیه یاندازه اثر ابرازگر ؛ی(، ق 329/0ناکارآمد   یها واره بر طرح یجانیه یابرازگر میاندازه اثر مستق
(، مت طشط؛  107/0ناکارآمشد    یهشا  واره بشر طشرح   یشناخت یریپذ انعطاف میمستق اثر اندازه ؛یق  (،194/0  یجانیه

 یهشا  واره بشر طشرح   یجانی(، مت طط و اندازه اثر ه ه ه057/0  یجانیبر ه ه ه یشناخت یریپذ اندازه اثر انعطاف

 یابرازگشر  یرهشا یمتو انیش رابطشه م  یبشرا  tارزه  ریمقاد نکهیبا ه جه به ا نیچن  (، مت طط ب د  هم105/0ناکارآمد  
 یریپشذ  (، انعطشاف 181/10  یجشان یهش ه ه  و یجشان یه ی(، ابرازگشر 765/11ناکارآمشد    یهشا  واره طرح و یجانیه

و  یجشان ی( و هش ه ه 21/5  یجشان یو ه ه ه یشناخت یریپذ (، انعطاف005/7ناکارآمد   یها واره طرح و یشناخت
   رهاطشش یمتو نیششا نیبشش دار یدهنششده رابطششه معنشش بشش د نشششان 96/1(، بزرگتششر از 866/6ناکارآمششد   یهششا واره طششرح

 ناکارآمد در دختران ن ج ان اط   یها واره طرح نییهب یمطي د برا یشده، مدل : مدل آزم نیریگ جهینت

     کرونا یریگ همه ؛یجانیه یابرازگر ؛یشناخت یریپذ انعطاف ؛یجانیه ه ه ؛واره ناکارآمد طرح :ها کليد واژه

 
  رانی، هرران، ایدانش اه آزاد اطلام ،واحد هرران مرکزگروه مشاوره،  ،یدکتر یدانشج   1

 .                       Abolfazlkarami1@gmail.comرانیهرران، ا ،ییدانش اه علامه طباطبا ،اریدانش :مسئ ل سندهین   2
  رانی، هرران، ایدانش اه آزاد اطلام ،واحد هرران مرکزو مشاوره،  یتیگروه ام ر هرب ،اریاطتاد  3

  رانی، هرران، ایدانش اه آزاد اطلام ،واحد هرران مرکزو مشاوره،  یتیگروه ام ر هرب ،اریدانش  4
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 مقدمه 

 اسـ؛   دار دوره کـجدکی خـجد   از دیدگاه روانی ـ اجتماعی، دختـ  نججـجاا اوـ وزم، وثـ ا      

هـا هـه او    گ فتـه در ناـاخ خـانجاده، اجتمـار و رسـانه      شکلهام  واره ط حاقل ازط یق حدوث اثی که 

گث نـد، هـه ح کـ؛     وی اول زندگی شکلهام  در سالها  واره ط حهسثارم از رسثده اس؛. درواقع، 

نـد  نتجا وـی  ها واره ط حهناه این  دارند، دهند و در تجارب هعدم زندگی کاولاً حضجر وی وهاخجد اد

هعـد شـکل   هـام   اول زندگی یـا حتـی در سـال   هام  تجانند در سال چنثن وی  هم  ونفی هاشند وثب؛ یا

 روانـی هـام   هـه خـجدم خـجد ونجـ  هـه  سـث        ،ناسـازگار اولثـه  هام  واره ط حالبته وججد  .هگث ند

ناسـازگار  هـام   واره طـ ح دهند که  وی وسثعی نشااهام  (. پژوهش2020، 1)کی و هارلاس شجد نمی

و همکاراا،  2وم یک طثف ق ار دارند و در جمعث؛ سالم نثز قاهل وشاهده هستند )شجرماولثه ه  ر

 (.2016و همکاراا،  3و ژو 2017

هـام   وقاهله ناکار وـد وـ تبب هـا  سـث     هام  ت ین انجار سبک رایجیکی از راهب دهام اجتناهی 

هـام   گزینـی از وجقعثـ؛   دورم و لئفقداا وجاجهه ها وسا ه ام وثال راهب دهایی ناث   روانی هستند

شـجند کـه    وـی  ( وتـکک  2020در وقاهل، کی و هـارلاس )  (.2017و همکاراا،  4وثاا ف دم )کمپاس

 ،طجر کلی کار ودت نـد  احتمالاً ها هاورهام کلثدم که هه ،و خجدکنت لیپکی م  سطجح هالام هثجاا

تجانـد   وـی  اشـاره دارد و هاشند. این او  خجد هه گ ایشی جه؛ وقاهله )درگث م( کار وـد   وی و تبب

  ناکار ود عمل نماید.هام  واره ط حدر وقاهل تجسعه یا تداوخ کننده  عنجاا عاولی وحافا؛ هه

هتـجاا درخوـجح حـل    هـا   واره طـ ح هه این ت تث  ایـن احتمـال وجـجد دارد کـه هـا شـناخ؛       

ینـده  هه یـک سـبک زنـدگی شایسـته در      ها   ا سازم وشکلات اکنجا دخت اا نجججاا و رهنمجا

 اس؛. ناکار ودهام  واره ط ح ،تجاند یک وانع تلقی شجد وی وداخله نمجد. اساساً  نچه

 
1. Ke & Barlas 
2. Shorey 

3. Zhu 

4   Compas 
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 السلام( جامع امام حسین )علیه دانشگاهنشریات 

ناکار وـد  ام  واره طـ ح شجد که تبدیل هه  وی زوانی در زندگی اف اد دوچنداا واره ط حاهمث؛ 

تجانـد قاهـل    وـی  ها واره گث م ط ح شجد. در این ش ایب شناسایی عجاول هثجانی و شناختی در شکل

 جه هاشد.تج

ها شثجر جهانی وی وس ک ونا، کشجرها ناچار هه تعطثلی وشاغل و و اکز  وجزشـی شـدند و هـا    

اجتمـاعی، تجـارم و ف هنگـی هـا     هـام   ههداشـتی، هسـثارم از فعالثـ؛   هـام   هدف اجـ ام پ وتکـل  

هـام   صجرت وجـازم،  وـجز     وجزاا وجبجر شدند هه زیادم وجاجه گ دید. دانشهام  وحدودی؛

  شجد.  وی یاد 1را دنبال نمایند. از این ش ایب، تح؛ عنجاا ق نطثنه جمعیام  هودرس

، ارزیـاهی نقـش و تیثث گـکارم وتهث هـام     19ش ایب ق نطثنـه جمعـی ناشـی از کجویـد     این در 

در وثـاا ایـن    رسـد  وـی  ناـ   کنـد. هـه   وـی   وجز ض ورت پثدا ی ه  دخت اا نجججاا دانششناخت رواا

و هج   پکی م شناختی وتهث هام اه ازگ م هثجانی، انعطاف ،نجججااوتهث ها، درخوجح دخت اا 

هثجانی قاهل تججه هستند. یکی از علل اهمث؛ ایـن وتهث هـا، از یـک سـج، و حلـه تحـجل روانـی ـ         

اجتماعی اس؛ که دخت اا نجججاا در  ا ق ار دارند. ها تججه هه اینکه دوره نجججانی، دوره عبجر از 

گـ دد   وـی  تـ   جل در عجاطف و احساسات اس؛ و حالات هثجانی غنـی کجدکی هه هزرگسالی و تح

گث ند.  وی هلجغ هثجانی ق ارگث م  (. همه این وتهث ها در هست م از شکل2016و همکاراا،  2)ایجانز

درواقع، تاریخچه اث گکارم این وتهث ها ه  یک دخت  نجججاا ها تججه هـه هافـ؛ روانـی ـ اجتمـاعی      

  ع فـی و ف هنگـی، زوثنـه اقتوـادم     سـالاا، عجاوـل   فاوت هاشد. خانجاده، همتجاند وت وی پث اوجا او

 کنش دارند.  نجعی ها وتهث هام فجق ه هم اجتماعی، وق رات  وجزشی و ودرسه، ه  کداخ هه

ناکار ود و تبب اس؛، وتهث  اه ازگ م هام  واره ط حرسد ها  وی نا  ازجمله وتهث هایی که هه

  شجد وی از عناص  کلثدم وحسجبها  واره ط حر واهث؛ و ساخ؛ هثجانی اس؛. عنو  هثجاا د

نثز هایستی ـ چجا اه ازگ م هثجانی و هج  هثجانی  همـ لکا وتهث هایی که هه هثجاا و هجط هستند 

  شجند.ه رسی و تحلثل 

 
1. Mass Luckdown 
2. Evans, S. C. 
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هه نمایش هث ونی هثجاا هدوا تججه هه ارز  ها،  عنجاا وؤلفه اصلی هثجاا اه ازگ م هثجانی هه

(. 1995شـجد )اوـجنز و کلبـی،     وی ام، کلاوی یا حال؛ هدنی( اطلاق )وثب؛ یا ونفی( یا رو  )چه ه

ایـن افـ اد شـثجه     کنند. وی اا را  زادانه و هدوا نگ انی از پثاودهام  ا اه ازش ه خی از اف اد هثجاا

ید درخوـجح  وطالعات جد (.2005، 1ند )کلارک و فثنکلداراه از هثجاا از نجر اه ازگ م هثجانی 

کننـد   وـی  گ  اشاره هه هثشت  از هثس؛ نجر هثجاا در الگجهام پجیا و چندوجهی رفتار هثاا ،پدیده اه از هثجاا

درگث  در شناخ؛ هثجانی و سـاختار چگـجنگی ادراک افـ اد از    ت   ت  و پثچثده و هه تش یح ف ایندهام جزئی

و هـجط هـه جنسـث؛ و سـن     هـام   تفـاوت  (.2020، 2)کلتنـ ، سـجت ، تزیسـی و کـاوا     پ دازند وی اه از هثجاا

 درخوجح اه ازگ م هثجانی وجردپژوهش ق ار گ فته اس؛.

و وـ داا وتفـاوت    هثانگ   ا اس؛ که کثفث؛ اه از هثجاا در زناا نثز نتایج هسثارم از وطالعات

وـ داا  وجـجد دارد، هثشـت  از   هـا    ا جنسثتی قـالبی کـه در وـجرد   هام  اس؛ و زناا ها تججه هه نقش

  .(2018، 3و راهاها هنی کالف) دهند وی شاا را ه وز هثجاا

هام سنی ها اه ازگ م  اند که تفاوت ( نشاا داده2021) 4گجنزالس ـ تجوار و ه ناندز ـ رودریگز  

وتفاوت ججاوع انسـانی ازجملـه ک ونـا    هام  شده در وجاجهه ها هح اا هثجانی و انجار عجاطف تج هه

جانات در قبال این هح اا، هثشت  تح؛ تیثث  عجاطف ونفی، سن و جنس اف اد اه از هث و تبب هستند.

هـه عبـارت    اسـ؛   هثن عمده در اه از هثجاا در وجرد هحـ اا ک ونـا   ق ار دارد. سن یک عاول پثش

 ک ونـا  گث م همهعاولی اس؛ که ونج  هه اجتناب کمت  ه ام اه از هثجاا در قبال  ،دیگ  سن هالات 

ها سن هالات  هم هثجاا وثب؛ و هم هثجاا ونفی را در ش ایب هح اا ک ونـا گـزار    هاشد. اف اد  وی

 اند. داده

ناسازگار هازدارم هثجـانی وـ تبب اسـ؛.     واره ط حاه ازگ م هثجانی احتمالاً قبل از ه  چثز ها 

ثبـاتی، انـزوام اجتمــاعی،    ناسـازگار رهاشـدگی ب هــی  هــام  واره طـ ح ومکـن اسـ؛ ایـن وتهثــ ، هـا     

 
1. Clark MS, Finkel EJ. 
2. Keltner, D., Sauter, D., Tracy, J., & Cowen, A 

3. Banikalef, A., & Rababah, L. 
4. González-Tovar & Hernández-Rodríguez 
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در ه اهـ  ضـ ر و   پـکی م   کفایتی و نثز  سث  هی واهستگی بهام  واره ط حش خ،  ب مادم، نقصاعت هی

 کنش داشته هاشد.  ک ونا( نثز ه هم گث م همههثمارم )ش ایب 

در عثن حال، اه ازگ م هثجانی احتمالاً وثل ه  وتهث  هثجانی دیگ ، از یـک سـج تحـ؛ تـیثث      

هـایی کـه در    وهـارت  د و ازسجم دیگـ ، هـا  شناختی ق ار دارپکی م  وتهث هام شناختی وثل انعطاف

شناختی هالا احتمـالاً اه ازگـ م   پکی م  کنشی دارد. انعطاف هم ،نمایند وی قال  هج  هثجانی ه وز

شناختی ومکن اس؛ هه پکی م  هثجانی وثب؛ را در پی دارد. البته تعاول اه ازگ م هثجانی و انعطاف

در شـ ایب   احتمـالاً  هـا،  کنشـی  کار ود تیثث  هپکی د. ه چند این ه همناهام  واره ط حشکل ونفی از 

هســته هــه تحقــق وطلــجب یــا نــاوطلجب  وــجز  و عملکــ د در فضــام وجــازم،   ،ق نطثنــه خــانگی

هـام   واره طـ ح در وـدل علیـی و هـجط هـه      ،رو ازایـن خجاهند داش؛ زا  سازنده یا وشکلگث م  جه؛

شـناختی نثـز هایسـتی وارد تحلثـل     پکی م  ثجانی، وتهث  انعطافه  وتهث  اه ازگ م ه ناکار ود، علاوه

 شجد.

ــاف ــکی م  انعط ــناختی    پ ــام ش ــ  راهب ده ــزار و تهثث ــایی انت ــناختی، تجان ــاسش ــ  در  ه اس تهثث

یافتـه و تجانـایی    ججم سازوااو ریزم، جس؛ که وستلزخ ه ناوهشجد  وی تع یفهازخجردهام وحثطی 

، 1)ارتگا، ت یس، گجلـد و پـاری    هاشد وی هثث   وایه شناختیاستفاده از هازخجردهام وحثطی ه ام ت

عنجاا تجانایی ف د در هازدارم از یک پاس  غال  اوا ناکار وـد و   شناختی ههپکی م  انعطاف(. 2013

 جد، هنـاه این توـجر  ش ـ وی تع یفت   جایگزین دور دس؛هام  هه پاس  یاهی دس؛ناوناس  و تجانایی 

هـام   وهار وجارد ناو هجط و انتقال تججه و تم کز هه تکلثف یا  وایـه  شجد که شاول دو زی شاخه وی

 (.2016، 2)کارهجنلا و تثمپانج ذهنی وتفاوت هاشد

هـام   ، سلاو؛ رواا یعنی پـکی   وحـثب  پکی م شناختی انعطافوطاهق ها نا یه ازسجم دیگ ، 

 اساسه  چنثن  هماس؛. هایی که ازلحاظ ارزشمندم هاثبات  درونی و هث ونی خجد و تعهد هه فعالث؛

و  هـا رفتارها تججـه هـه ف اوانـی    روانی نثز هام  وختلف  سث   لاشکا ،پکی م شناختی نعطافا نا یه
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 عـلاوه، شـجاهد   شجد. هه وی تع یفث؛ هه  ینده سوحجر و حسا اطف ناسازگار یا رفتارهام ارز جع

 ام از در طثـف گسـت ده  پـکی م     سـث  پکی م شناختی ها ههزیسـتی روانـی و   دهد انعطاف وی نشاا

واسجدا )، راهطه دارد وعمجل روانیی شناخت رواااختلالات افس دگی، اضط اب و  اختلالات ازجمله

 (. 2012 ،1و تالی

ــا گســت    2021) 2گــجلتن ــا از  گثــ م همــه( نشــاا داده اســ؛ ه ــا  2019ک ون ، وثــزاا 2021ت

هثشـت  از   ،انـد  داشـته  وـجز  رسـمی حضـجرم     ،2019 سـال  شناختی اف ادم که درپکی م  انعطاف

درگث   وجز  از راه دور  2021و  2020هام  سالشناختی اف ادم هجده اس؛ که در پکی م  انعطاف

  اند. هجده

دلثل استلزاوات ش ایب ق نطثنـه خـانگی، هـا فضـام وجـازم       در وضعثتی که دخت اا نجججاا هه

خجرانـدهام هجشـمند    اند، لاج خ هـا پـس   دا ک دهلحاظ ارتباطات و  وجز  درگث م چندگانه پث هه

فضام وجازم نثز روه و خجاهند هـجد و نثازونـد وتهث هـام کنتـ ل روانـی و رفتـارم خجاهنـد شـد.         

هـایی کـه هازدارنـده هاشـند در تعاوـل هـا        واره طـ ح رسـد کـارک د وثبـ؛     وـی  ناـ   اینجاس؛ که هـه 

زخ را ه  عملک د دخت اا نجججاا در فضام ، وهار لاوطلجبهالا و اه ازگ م هثجانی پکی م  انعطاف

  وجازم رقم هزند.

از ام  هاحتمــالاً در زوثنــ ،ناکار وــد وطـ ح شــدند هــام  واره طــ حعناصـ م کــه در وــدل علیـی   

عنـجاا یـک    هـج  هثجـانی هـه   هه تجاا  وی رسد وی نا  هه .کنند وی هج  هثجانی تعاولهام  وهارت

د که اه ازگ م هثجانی وثب؛ یا ونفی، ک ناکار ود تججه هام  واره ط حدر ارتباط ها ام  هوتهث  واسط

را در ش ایب ق نطثنه خانگی و درگث م در فضام وجـازم تحـ؛ تـیثث      پکی م هالا یا پایثن عطافان

هاشد. هه عبارت دیگ ،  داشتهدهد تا از این رهگکر، ودل علیی پژوهش قاهلث؛ تبثثن هالات م  وی ق ار

انگاشـتن وتهثـ  هـج  هثجـانی در شـ ایب ق نطثنـه خـانگی، از دقـ؛ تبثـثن ارتبـاط            هاحتمالاً نادید
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را در وـدل علیـی   پـکی م شـناختی    انعطاف  ود ها وتهث هام اه ازگ م هثجانی وناکارهام  واره ط ح

هـج  هثجـانی هـم در تعـدیل     هـام   رسـد وهـارت   وـی  نا  وجردنا  این پژوهش خجاهد کاس؛. هه

 وفثـد ایفـام نقـش   پـکی م   طـاف و اه ازگـ م وثبـ؛ هثجـانی، افـزایش انع     ناسـازگار هام  واره ط ح

 کنند. وی

ر وتـجا تعلـثم و ت هثـ؛ تججـه     عنجاا یک سازه، در طجل دو دهه گکشته، د هه هج  هثجانیهه 

زوثنـه وثـزاا و نحـجه تـیثث  هـج  هثجـانی هـ          تججهی در وباحث قاهل ،زیادم شده و هثن وحققاا

اولثن تع یف ( 1990) . سالجوم و وای (2015، 1کجستا و فاریا)؛ اس گ فته عملک د تحوثلی شکل

که تجانایی درک و اه از هثجاا، تطبثق هثجاا ها افکـار،   رسمی از هج  هثجانی را پثشنهاد نمجدند

، ت جمـه پارسـا،   2005)گلمـن  فهم و استدلال ها استفاده از هثجاا خـجد و دیگـ اا را دره گ فـ؛.    

هـام فـ دم را    دانس؛ که عمثقاً تماوی تجانایی قاهلثتی یا وهارت ،استعداد هج  هثجانی را( 1389

  دارد. خجددر دای ه 

دهنـد کـه در شـ ایب شـثجر      وـی  ( در پـژوهش خـجد نشـاا   2021) 2وجروا و هثجلثک ـ وجروا 

هخش هج  هثجانی ها تج هه هثجانات )ت س، اضط اب و غم( ها شـدت   وی وس ک ونا، نقش ایمن

ف اوانی کمت  و تبب اس؛. در ه  صجرت احتمالاً شـ ایب نـاوطلجب شـ ایب ق نطثنـه      کمت  اوا نه ها

درنتثجـه، هـج  هثجـانی در تمـاخ      دهـد  وـی  تیثث  ق ار طجر ونفی تح؛ هج  هثجانی را هه ،خانگی

 ،ناکار وــدهــام  واره طــ حاحتمــالاً نقــش وتهثــ  وثــانجی را وثــاا  ،ف اینــدهام هثجــانی و شــناختی

ام  ههثن و واسط ت تث ، عناص  پثش نماید و هدین وی ایفاشناختی پکی م  و انعطافه ازگ م هثجانی ا

 .شجند وی ودل علیی پژوهش وشخص
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 ودل وفهجوی پژوهش:

 

 

 

 

 

 

 

گ م  شناختی و اه ازگ م هثجانی ها واسطهپکی م  ناکار ود ها انعطاف واره ط حودل پثشنهادم راهطه هثن . 1 شکل

 هج  هثجانی

 روش

کننــدگاا  شــ ک؛. اســ؛وعــادلات ســاختارم  تجصــثفی از نــجر همبســتگی و ،ژوهشرو  پــ

دخت اا نجججاناا ودارس وتجسطه دوخ شـه  تهـ اا   پژوهش جاوعه  وارم این پژوهش، شاول کلثه 

نـجر  دلثـل  نکـه پـژوهش از     هـه هجدنـد.   وشهجل هه تحوثل 1399-1400که در سال تحوثلی  اس؛

n= NZ  ز ف وجل، جه؛ ه  ورد حجم نمجنه کافی ایاهی ساختارم اس؛ وعادله
2 α 

S
2/ 

D
2 
+ Z

2
 α 

2
Sاشـا شـ یفی، رضـاخانی،      ت جمـه پ (1999) 1همکـاراا  گاوسـ؛، گلـن و   وث ز،گ دید )فاده است

 ها وحاسبه ده درصد ریـز  احتمـالی وعـادل    نمجنه حجم ،درنتثجه (1391 هادم و همکاراا،  حسن

صجرت که از وثـاا   . هدینهجدام  هو حلچند امِ هگث م، خجش رو  نمجنهدرنا  گ فته شد.  نف  511

سـپس در    شدندهه توادف انتخاب ونطقه  5، ته اا وناطق هثس؛ و دوگانه  وجز  و پ ور  شه 

کلاس هه توادف انتخـاب گ دیـد. رو  اجـ ام    ودرسه دخت انه و در ه  ودرسه دو  3 ،ه  ونطقه

گـاه همـه    ،  ادر اختثـار نجججانـاا قـ ار گ فـ؛    هـا   ناوـه  پ سـش پژوهش هه ایـن صـجرت هـجد کـه     

نثـز   ناقص وهام  ناوه پ سشگ دید. هعد از حکف  ورم  تجزیع و جمع ودارس در اینها  ناوه پ سش

 
1. Meyers, Gamst, Glenn & Guarino 

ابرازگری 

 هيجانی

 پذیری فانعطا

  شناختی

هوش 

 هيجانی
واره  طرح

 ناکارآمد
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هـام   داده .گ فـ؛ پـژوهش قـ ار   وبنـام تحلثـل   نمجنه وـجردنا پژوهش  ، هام ناو هجط حکف داده

و  وار استنباطی وجرد ه رسی و تجزیه و تحلثل  تجصثفی تحلثل ورم شده در قال  دو هخش  جمع

SPSS-26گث ند. ه ام انجاخ این کار از دو ن خ افزار  وی ق ار
SmartPLS-3و  1

استفاده گ دیـد.   2

هـام تجصـثفی    هام  وار تجصثفی وتهث هـام پـژوهش ) وـاره    شاخص ،در تجزیه و تحلثل تجصثفی

گجیــاا، کمتــ ین وقــدار، هثشــت ین وقــدار، وثــانگثن،   هــام پــژوهش شــاول تعــداد پاســ   شــاخص

طجر کاول ه رسی شده اس؛. در هخش  وار اسـتنباطی   وعثار، ض ای  کشثدگی و چجلگی( هه انح اف

 وده از نمجنـه   دس؛ عبارتی تعمثم نتایج هه وتهث ها و هه هام پژوهش، رواهب هثن وناجر ه رسی ف ضثه هه

SEM)سازم وعادلات ساختارم  هه جاوعه  وارم پژوهش، از ودل
3
 استفاده شد. (

 از: اهزارهام پژوهش عبارت هجدند

 فـ خ  ـ  یانگ واره ط ح ناوه پ سش(: 1998) ام( واده 75) 4ف خ کجتاه واره یانگ ناوه ط ح پ سش
ساخته شده اس؛. این وقثـاس شـاول    واره ط ح 15گث م  ه ام اندازه( 1998 - تجسب یانگ) کجتاه
شـاول ه یـدگی و    و وـجرد  15هـا   واره طـ ح و تعداد  واره ط ح کیال و هجط هه ؤس 5ه   ،الؤس 75

  هثگـانگی  انزوام اجتماعیب  هدرفتارم اعتمادمب هی  ثباتی هی رهاشدگیب  وح ووث؛ هثجانی)ط د 
پکی م در ه اهـ     سث   کفایتی هی واهستگیب  شکس؛)خجدگ دانی و عملک د وختل (، ش خ قصبن

زنگی هثش از حد و  هه (، گج ایثار  اطاع؛وندم ) (، جه؛نثافته خجدتحجل گ فتارب  ض ر و هثمارم
  ونشـی  هزرگ استحقاقبوختل )هام  ( و وحدودی؛وعثارهام س سختانه  هازدارم هثجانیهازدارم )
ام  هگزین ـ 6ال یـک وقثـاس لثکـ ت    ؤدر ه اهـ  هـ  س ـ  . اس؛ (خجدانضباطی ناکافی دارمب خجیشتن

غث انطبـاقی را   واره طـ ح وقثاسِ وعثن، احتمال هثشت  وججد یک ‌نم ه هالا در یک خ دهوججد دارد. 
گـزار    0ب96سانی درونی وقثـاس را   م( ه2001) 5  و هانثاای وی وال ، .دهد وی ه ام  ا ف د نشاا

هـجد. پایـایی هاز زوـایی     0ب80 هـالات  از هـا   وقثـاس  علاوه همسانی درونی ه ام تماوی خ ده هدادند. ه

 
1. Statistical Package For Social Science 
2. Smart Partial Least Squares 

3. Structural Equation Modeling 

4. Young Schema Questionnaire-Short Form (YSQ-SF) 
5. Waller, G, Meyer, C. Ohanian, V. 
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 همسـانی درونـی خـ ده   ( 1387) صدوقی و وفایی. دس؛  ود هه 0ب82تا  0ب5هم هثن ها  وقثاس خ ده
 . اند گزار  ک ده 0ب94و نم ه کل وقثاس را  0ب90تا  0ب62هثن را ها  وقثاس

در  2تجسب کثنگ و اوجنز ناوه اه ازگ م هثجانی پ سش(: 1990) 1جانیاه ازگ م هث ناوه پ سش

لفـه  ؤواده  ا و هجط هه و 7واده دارد.  16لفه و ؤسه و ناوه پ سشط احی شده اس؛. این  1990سال 

لفـه اهـ از   ؤوـاده  ا و هـجط هـه و    4لفه اه از صـمثمث؛ و  ؤواده  ا و هجط هه و 5اه از هثجاا وثب؛، 

در پژوهش خجد وثـزاا  ( 1999) 3، وینگ هجت، وروگدنهثل و همکارااس واس .هثجاا ونفی اس؛

وثـزاا  لفـام    (2008) 4اشـنایدر ، خـاا و  هـار   0ب80را ه اه  هـا   ناوه پ سش لفام ک ونباخ ه ام این 

 لفـام  ( 2014) 5، هـالتجخ، وجلجنـا و همکـاراا   و نثلـز  0ب74را ه اهـ    ناوـه  پ سـش ک ونباخ ه ام این 

زاده طباطبـایی و  زاد فـلاح    نثا، رسجل رفثعی .دک دنگزار   0ب77 را ه اه  ناوه پ سشک ونباخ این 

 اعتبار این وقثـاس ها   ا ند.ک درا ه رسی  ناوه پ سشسنجی این  وشخوات رواا ،در ای اا( 1385)

را  را ها استفاده از رو  همسانی درونی و وحاسبه ض ی   لفام ک ونباخ ه رسی ک دند و وقدار  ا

 ت تثـ   هثجاا وثب؛، اه از صمثمث؛ و اه از هثجاا ونفـی هـه   اه ازهام  ام کل وقثاس و زی وقثاسه 

 .گزار  نمجدند 0ب68 و 0ب68 ،0ب65 ،0ب59

پـکی م   انعطـاف  ناوـه  پ سـش  (:2010) 7دنـثس و ونـدر وال   6پکی م شناختی انعطاف ناوه پ سش

 الؤس ـ 20ول اش ـ ناوـه  پ سشساخته شده اس؛. این  2010و وندروال در سال  ثستجسب دن شناختی

ه ام ارزیاهی وثزاا پثش ف؛ ف د در کار هالثنی و غث هالثنی و ارزیاهی وثزاا پثشـ ف؛ فـ د    و هاشد وی

 کـار  روانی هههام  اختی ـ رفتارم افس دگی و سای  هثمارم نپکی  در درواا ش انعطاف در ایجاد تفک 

ســه زی وقثــاس هــ ام ایــن  ،(2014) 8ســلطانیو ح، ف وــانی رود. در ایــ اا و در پــژوهش شــار وــی

 
1. Emotional Expressiveness Questionnaire (EEQ)  

2. King & Amonz 

3. Servaes, Vingerhoets ‌‌&  Vreugdenhil 
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6. Cognitive flexibility inventory (CFI)  
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 هـایی هـ ام رفتارهـام    کنت ل و جایگزین ها،  وده اس؛ که عبارتند از جایگزین دس؛ هه ناوه پ سش

دهـد. در   وی دس؛ پکی م شناختی را هه الات، نم ه کل  زوجا انعطافؤجمع نم ات تماخ س. انسانی

 1افسـ دگی هـک   ناوه پ سشرا ها  ناوه پ سشزواا این  اعتبار هم( 2010) پژوهش دنثس و واندروال

دسـ؛   هه ،0ب75پکی م شناختی وارتثن و راهثن  را ها وقثاس انعطاف همگ ایی  ا و روایی 0ب39ه اه  

فاضـلی و    هه نقل از 1392هح ینثاا و ف وانی،  ، سلطانیحشار(و همکاراا ح  وردند. در ای اا شار

وقثاس را  نباخ کلوو ض ای   لفام ک  0ب71ی  هاز زوایی کل وقثاس را ض  )1393،احتشاخ زاده

زاده  احتشـاخ در پژوهش فاضـلی و   ،ناوه پ سشاین هام  گزار  نمجدند.  لفام ک ونباخ داده 0ب90

ــ 0ب75 (1393) ــ؛ هه ــام ک   دس ــد.  لف ــ ام خــ ده و و ــاخ ه ــاس نب ــام  وقث ــایگزینه ــ ل و   ج ــا، کنت ه

 . ود‌دس؛ هه 0ب57 و 0ب72، 0ب55ت تث  ه اه   هه ،انسانیهایی ه ام رفتارهام  جایگزین

ه اسـاس   1996ناوه هج  هثجانی در سـال   (: پ سش1996) 2ناوه هج  هثجانی ش ینگ پ سش

 70تجسب ش ینگ تدوین شده اس؛. ف خ اصلی شـاول   (1389  ت جمه پارسا، 1995) 3نا یه گلمن

دهـی، انگثـزه، همـدلی و     )خجد گـاهی، خـجدنام  ال اس؛ که چنـدین جنبـه از هـج  هثجـانی     ؤس

تعـدادم از   ،د که البته هعد از هنجارشدا در ایـ اا کن ویاجتماعی در شهل( را ارزیاهی هام  وهارت

ال عـدخ  ؤهـجدا س ـ  ال، طـجلانی ؤالات  زوجا هه دلایل وختلف ازقبثل نداشتن وشخوات لازخ سؤس

 ناوه پ سش. این داردال ؤس 33 زوجا هنجارشده  ،تطبثق ها ف هنگ ای اا حکف شده اس؛. درنتثجه

ال( ؤس 6) ال(، همدلیؤس 7) ال(، خجدکنت لیؤس 8ال(، خجد گاهی )ؤس 7) خجدانگثزمهام  لفهؤو

نم ه  5کند که  وی نم ه جداگانه دریاف؛ 6سنجد. ه   زوجدنی  وی ال( راؤس 5) و وهارت اجتماعی

هاشـد کـه    وـی  جط هه نمـ ه هـج  هثجـانی در کـل    وختلف و یک نم ه و ههام  لفهؤ ا و هجط هه و

 از هثچ وق؛ تا همثشه تدوین شده اسـ؛. در ایـ اا، ونوـجرم    ،لثک تام  هدرج 5ه اساس وقثاس 

دسـ؛  ورده   هه ـ 0ب85( وثزاا هماهنگی درونی این وقثاس را ازط یق  لفام ک ونبـاخ ه اهـ    1380)

 
1. BDI-II 
2. Shring's Emotional Intelligence Questionnaire  
3. Goleman 
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ی سازه این  زوـجا، همبسـتگی نمـ ات    دهد. در ه رسی روای وی اس؛ که وطلجهث؛  زوجا را نشاا

 30ه  روم نمجنه  ،ته اا در این  زوجا و  زوجا عزت نفس کجپ  اسمث؛هام  دانشججیاا دانشگاه

وثـزاا   ،= r) 0ب63 و = P 0ب001( وده  دس؛ هنف م وجرد ه رسی ق ار گ ف؛ و ه اساس اطلاعات ه

 اسـدم  چنـثن   هـم دار اسـ؛.   وعنـی  زوـجا ازلحـاظ  وـارم     2در ها  همبستگی هثن نم ات  زوجدنی

دسـ؛  ورد. ضـ ی     هه ـ 0ب82سانی درونی  زوجا را هـه رو   لفـام ک ونبـاخ     وثزاا هم ،(1382)

هـج  هثجـانی هـا اسـتفاده از رو   لفـام ک ونبـاخ و تنوـثف وحاسـبه شـد و           ناوه پ سشپایایی 

   ود. دس؛ هه 0ب74و  0ب78ت تث   هه

 وده از  دس؛ عبارتی تعمثم نتایج هه واهب هثن وتهث ها و هههام پژوهش، ر وناجر ه رسی ف ضثه هه

 افـزار  سـازم وعـادلات سـاختارم هـا اسـتفاده از دو نـ خ       نمجنه هـه جاوعـه  وـارم پـژوهش، از وـدل     

 SPSS و  26 نسخهSmartPLS انجاخ شد. 3 نسخه 

 ها یافته

کمتـ ین  گجیـاا،   هـام پـژوهش شـاول تعـداد پاسـ       هام تجصثفی شـاخص   واره ،1در جدول 

 وعثار، ض ای  کشثدگی و چجلگی گزار  شده اس؛.  وقدار، هثشت ین وقدار، وثانگثن، انح اف

 هام پژوهش شاخص ه اساسگجیاا  تجصثف پاس  .1جدول 

 هعداد نام متویر
کمترین 

 مقدار

بیشترین 

 مقدار
 میان ین

انحراف 

 معیار
 کشیدگی چ ل ی

 772/1 316/1 116/1 168/2 8/6 1 511 ها جای زین

 21/0 005/1 554/1 487/2 7 1 511 کنترل

برای ها  جای زین

 رتتارهای انسانی
511 1 7 653/2 779/1 75/0 77/0- 

پذیری  انعطاف

 شناختی
511 1 9/6 436/2 204/1 059/1 677/0 

 کشیدگی چ ل یانحراف  میان ینبیشترین کمترین  هعداد نام متویر



  

   

 

39 

 ینظام یروانشناس

 

 السلام( جامع امام حسین )علیه دانشگاهنشریات 

 معیار مقدار مقدار

 -479/0 224/0 643/0 363/2 4 1 511 مثب ابراز هیجان 

 -463/0 -027/0 772/0 635/2 6/4 1 511 ابراز صمیمی 

 -504/0 215/0 756/0 287/2 25/4 1 511 ابراز هیجان منفی

 -325/0 146/0 627/0 428/2 4 1 511 ابرازگری هیجانی

 604/0 -862/0 793/0 793/3 5 1 511 خ دان یزی

 -954/0 035/0 925/0 147/3 5 1 511 خ دآگاهی

 321/0 -901/0 992/0 733/3 5 1 511 خ دکنترلی

 014/0 -819/0 983/0 873/3 5 1 511 همدلی

های  مرارت

 اجتماعی
511 1 5 514/3 195/1 513/0- 994/0- 

 -437/0 -357/0 715/0 612/3 975/4 4/1 511 ه ه هیجانی

 07/0 -38/0 68/0 83/4 6 8/2 511 محرومی  هیجانی

رهاشدگی/ 

 ثباهی بی
511 6/2 6 096/5 6/0 611/0- 925/0 

اعتمادی/  بی

 بدرتتاری
511 8/2 6 778/4 683/0 014/0- 355/0- 

انزوای اجتماعی/ 

 بی ان ی
511 8/2 6 852/4 673/0 395/0- 12/0 

 213/0 -263/0 627/0 875/4 6 8/2 511 نقص/ شرم

 214/1 -346/0 591/0 91/4 6 6/2 511 شکس 

وابست ی/ 

 کفایتی بی
511 3 6 881/4 577/0 299/0- 256/0 

در پذیری  آطیب

برابر ضرر و 

 بیماری

511 3 6 057/5 565/0 286/0- 423/1 
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 هعداد نام متویر
کمترین 

 مقدار

بیشترین 

 مقدار
 میان ین

انحراف 

 معیار
 کشیدگی چ ل ی

گرتتار/ 

 نیاتته خ دهح ل
511 3 6 29/5 549/0 126/0- 345/0 

 353/0 -363/0 674/0 85/4 6 3 511 اطاع 

 057/0 -352/0 679/0 816/4 6 8/2 511 ایثار

 196/0 -397/0 681/0 81/4 6 6/2 511 بازداری هیجانی

معیارهای 

 طرطشتانه
511 8/2 6 811/4 68/0 356/0- 069/0 

اطتحقاق/ 

 منشی بزرگ
511 6/2 6 971/4 551/0 802/0- 24/3 

داری/  خ یشتن

خ دانضباطی 

 ناکاتی

511 8/2 6 819/4 692/0 36/0- 057/0- 

های  واره طرح

 ناکارآمد
511 493/3 92/5 91/4 465/0 109/0- 153/0 

پکی م شـناختی، اه ازگـ م هثجـانی، هـج       وثانگثن وتهث هام انعطاف 1ها تججه هه جدول    

دسـ؛  وـده    هـه  4ب91و  3ب612، 2ب428، 2ب436ت تثـ  ه اهـ     هام ناکار وـد هـه   واره ط حهثجانی و 
 اس؛.

 ،هام و هجط هه وتهث هام پژوهش ن وال نثستند هنـاه این  نتایج  زوجا ن والثتی نشاا داد که داده
 استفاده شده اس؛. SmartPLSافزار  از ن خ هام پژوهش، ه ام ه رسی ف ضثه
گثـ م   دل انـدازه و ـچهار که نمایش داده شده اس؛ 1نمجدار در پژوهش حاض  ودل و هجط هه 

ودل چهار نثاز هه ه رسی  کلیه ام تحلثل ودل  ،اه ایننه وججد دارد پژوهش لفهؤچهار وو هجط هه 
 وعثارهـام گثـ م از   هـام انـدازه   وـدل پایـایی  . هـ ام ه رسـی   لفه( داریمؤ)ه ام چهار و گث م اندازه

شد که نتـایج زیـ    ه رسی ض ای  هارهام عاولی، ض ای   لفام ک ونباخ و پایایی ت کثبی استفاده 
و نثـز وقـادی  و هـجط هـه وعثارهـا یعنـی        0ب4پژوهش هثشـت  از   اولج ود: وقادی  و هجط هه ع دس؛ هه
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 السلام( جامع امام حسین )علیه دانشگاهنشریات 

د کـه  هاش ـ وـی  0ب7هـالات  از   ،هـا  هام پژوهش در همـه عاوـل    لفام ک ونباخ و پایایی ت کثبی عاول
پژوهش، ها تججه هام  گ ام ودل درخوجح روایی هم چنثن  همحاکی از پایایی وناس  ودل دارد. 
گـ دد. هـا    وـی  گ ام پژوهش تییثـد  روایی هم اس؛، 0ب5، 1شده هه اینکه وثانگثن واریانس استخ اج

 ا  و هجط هه ه  عاول نسب؛ هه خجد تالاؤشده هه سه رو  جدول هارهام وتقاطع )س ه رسی انجاخ
وثـانگثن  وقـدار جـکر   دیگـ (، فجرنـل لارکـ  )     اوـل جهستگی هثشت م داشتند تا نسب؛ هه ع هم ،عاول

هـجد( و وعثـار نسـب؛ خوثوـه     هثشـت    عاولاز وقدار همبستگی دو  عاوله   شده واریانس استخ اج
دسـ؛  وـد( روایـی واگـ ام      هـه  0ب9)ه ام همه جف؛ وتهث ها کمت  از  2وتفاوت ـ خوثوه یکساا 

 شجد. پژوهش نثز تییثد وی ودل

 
 ودل ض ای  استاندارد .1نمجدار 

 
1 . Average Variance Extracted 
2 . Heterotrait-Monotrait Ratio 
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تـ ین   شـجد کـه اولـثن و اساسـی     ه ام ه رسی ه از  ودل پژوهش از چندین وعثار استفاده وـی 

هـا در وـدل،    هثن عاول  ت ین وعثار ه ام سنجش راهطه اهتدایی هاشد. وی t 1دارم  ض ای  وعنی  وعثار،

  هثشت  شـجد، نشـاا از صـح؛ راهطـه     1ب96اس؛. درصجرتی که وقدار این اعداد از  tدار  اعداد وعنی

اس؛. البته هاید تججه داش؛  0ب95هام پژوهش در سطح اطمثناا  یثد ف ضثهیها و درنتثجه ت هثن عاول

  تجاا ها  ا سنجثد. ها را نمی دهند و شدت راهطه هثن عاول که اعداد فقب صح؛ راهطه را نشاا وی

 
 مدار وعنیودل ض ای   .2نمجدار 

 
1. T-Values  
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 السلام( جامع امام حسین )علیه دانشگاهنشریات 

هثن وتهث هایی راهطه  ،ها نشاا داده شده اس؛ راهطه  که ه ام همه 2ها تججه هه وندرجات جدول 
 هاشد.  1ب96هثشت  از  ،ها ه ام این راهطه tدارم  ارز  وعنیدارم ه ق ار اس؛ که وقدار  وعنی

 ه رسی رواهب دروا ودل ساختارم .2جدول 

 درون مدل طاختاری هحقیقها  بررطی رابطه
ضرایب 
 اطتاندارد

خطای 
 اطتاندارد

T 
Value 

P 
Value 

-452/0 های ناکارآمد واره طرح ←ابرازگری هیجانی   038/0  765/11  000/0  
392/0 ه ه هیجانی ←ابرازگری هیجانی   039/0  181/10  000/0  

-242/0 های ناکارآمد واره طرح ←پذیری شناختی  انعطاف  035/0  005/7  000/0  
212/0 ه ه هیجانی ←پذیری شناختی  انعطاف  041/0  21/5  000/0  

-262/0 های ناکارآمد واره طرح ←ه ه هیجانی   038/0  866/6  000/0  

هـام  وتهث  هـ ام  2هـثن  تناسـ  پـثش   و 1ض ی  تعثثنوعثارهام  ،3 ها تججه هه وندرجات جدول
 واهسته در حد وتجسب و قجم اس؛.

 هثن ض ی  تعثثن و تناس  پثشوعثارهام ه رسی  .3جدول 

 R2 Q2 نام متویر
487/0 های ناکارآمد واره طرح  250/0  

217/0 ه ه هیجانی  102/0  

هج  هثجانی و وتهثـ  وثـانجی هـج      ،ناکار ودهام  واره ط حهثن ه   اندازه اث  وتهث هام پثش
  وده اس؛. 4ناکار ود در جدول هام  واره ط حه   ،هثجانی

 اندازه اث وعثار ه رسی  .4جدول 
 f2 نام متویر

329/0 های ناکارآمد واره اندازه اثر ابرازگری هیجانی بر طرح  ق ی 
194/0 اندازه اثر ابرازگری هیجانی بر ه ه هیجانی  ق ی 

107/0 های ناکارآمد واره پذیری شناختی بر طرح اندازه اثر انعطاف  مت طط 
057/0 ه ه هیجانیپذیری شناختی بر  اندازه اثر انعطاف  مت طط 

 مت طط 105/0 های ناکارآمد واره اندازه اثر ه ه هیجانی بر طرح

 
1‌. R2 
2‌. Q2 
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یثد ه از   ا، یشجد و ها ت وی ودل ساختارمگث م و  شاول ه  دو هخش ودل اندازه ،ودل کلی

و هـجط هـه هخـش کلـی     ، 1شـاخص نثکـجیی هـ از     شـجد.  ه رسی ه از  در یک ودل کاوـل وـی  

تجانـد پـس از ه رسـی هـ از       وحقق وـی  ،وعنی که تجسب این وعثار هدین  اس؛هام ساختارم  ودل

هـا   گث م و هخش ودل ساختارم پژوهش خجد، ه از  هخش کلی را نثز کنت ل نمایـد.  هخش اندازه

شـاخص  وتجسـب و قـجم هـ ام      عنجاا وقادی  ضعثف، که هه 0ب36و  0ب25، 0ب01تججه هه سه وقدار 

هـ از   ، شـاخص نثکـجیی هـ از    هـ ام   0ب468وقدار ؛ و حوجل وع فی شده اس نثکجیی ه از 

هاید گف؛ هـا تججـه هـه و احلـی کـه       ، وده دس؛ . در وجمجر ها عنای؛ هه نتایج ههاس؛وناس   ودل

دنبـال  ا  زوـجا رواهـب     گث م و وحاسبات روایی سازه و تشخثوی و هه جه؛ تودیق ودل اندازه

 ،حـال  و شـجد  یثد وییشده تجسب پژوهشگ  ت هئودل اراهام پژوهش انجاخ شد، هاید گف؛  هثن سازه

 تجاا هه ه رسی ف ضثات پژوهش پ داخ؛. وی

ه ام ه رسی رواهب هثن وتهث هام پژوهش و  زوجا ودل کلی پژوهش از ضـ ی  اسـتاندارد و   

هـ ام یـک راهطـه     tدارم  ارز  وعنـی استفاده شده اس؛ که اگ  وقـدار   tدارم  ارز  وعنی وقادی 

  دار هثن  ا دو وتهث  اس؛. دهنده راهطه وعنی نشاا ،هاشد 1ب96هزرگت  از 

 ه رسی ف ضثات پژوهش .5جدول 

 درون مدل طاختاری هحقیقها  بررطی رابطه
ضرایب 

 اطتاندارد

خطای 

 اطتاندارد
T 

Value 
P 

Value 
 نتیجه

      اثرات مستقیم

های  واره طرح ←ابرازگری هیجانی 

 ناکارآمد
 ییدأه 000/0 765/11 038/0 -452/0

 ییدأه 000/0 181/10 039/0 392/0 ه ه هیجانی ←ابرازگری هیجانی 

های  واره طرح ←پذیری شناختی  انعطاف

 ناکارآمد
 ییدأه 000/0 005/7 035/0 -242/0

 
1. Goodenss of Fitness (GOF) 
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 السلام( جامع امام حسین )علیه دانشگاهنشریات 

 درون مدل طاختاری هحقیقها  بررطی رابطه
ضرایب 

 اطتاندارد

خطای 

 اطتاندارد
T 

Value 
P 

Value 
 نتیجه

 ییدأه 000/0 21/5 041/0 212/0 ه ه هیجانی ←پذیری شناختی  انعطاف

 ییدأه 000/0 866/6 038/0 -262/0 های ناکارآمد واره طرح ←ه ه هیجانی 

      اثرات غیرمستقیم

 درون مدل طاختاری هحقیقها  بررطی رابطه
ضرایب 
 اطتاندارد

خطای 
 اطتاندارد

T 
Value 

P 
Value 

 نتیجه

 ←ه ه هیجانی  ←ابرازگری هیجانی 

 های ناکارآمد واره طرح
 ییدأه 000/0 817/5 018/0 -103/0

ه ه هیجانی  ←پذیری شناختی  انعطاف

 های ناکارآمد واره طرح ←
 ییدأه 000/0 184/4 013/0 -056/0

      اثرات کو

های  واره طرح ←ابرازگری هیجانی 

 ناکارآمد
 ییدأه 000/0 826/16 033/0 -555/0

 ییدأه 000/0 181/10 039/0 392/0 ه ه هیجانی ←ابرازگری هیجانی 

های  واره طرح ←پذیری شناختی  انعطاف

 ناکارآمد
 ییدأه 000/0 065/8 037/0 -298/0

 ییدأه 000/0 21/5 041/0 212/0 ه ه هیجانی ←پذیری شناختی  انعطاف

 ییدأه 000/0 866/6 038/0 -262/0 های ناکارآمد واره طرح ←ه ه هیجانی 

 گیری بحث و نتیجه

 ،گث م پژوهش نشاا داد و نا  هه و احلی که جه؛ تودیق ودل اندازههام  طجر که یافته هماا

هام پـژوهش انجـاخ شـد،      زوجا رواهب هثن سازه ،دنبال  ا  وحاسبات روایی سازه و تشخثوی و هه

حاکی از  ا هـجد  نتایج پژوهش حاض  هه این ت تث ،  یثد گ دید.یشده تجسب پژوهشگ  ت هئودل ارا
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و همه نشانگ هام  ش؛صجرت وطلجب ه از  دا شده هه گ د ورمهام  گث م ها داده که ودل اندازه

  .را داشتندوتهث هام وکنجا پژوهش حاض  گث م  تجاا لازخ ه ام اندازه ،گث م ودل اندازه

ها این تجصثف  اس؛دار  وعنی ام پژوهشرواهب هثن وتهث ه پژوهش نشاا داد کههام  یافته

هـ    پـکی م شـناختی، هـا نقـش وثـانجی هـج  هثجـانی        انعطـاف هثجانی و اندازه اث  اه ازگ م که 

درواقع، نتایج ودل ساختارم پژوهش حاض  نشاا هام ناکار ود، نسبتاً وتجسب هه هالا هجد.  واره ط ح

پـکی م   انعطافکل اث   قجم هجد  درحالی کهواره ناکار ود،  ه  ط ح اه ازگ م هثجانیکل داد اث  

 وتجسب هجد.واره ناکار ود،  ه  ط ح شناختی
هج  هثجانی در ارتباط ها اث  کل ه یک از وتهث هـام وـدل پثشـنهادم    چنثن نقش وثانجی   هم

واره ناکار وـد،   ه  طـ ح کل هج  هثجانی اث  در نهای؛ واره ناکار ود، وعنی دار گ دید و  ه  ط ح

واره ناکار وـد   علیـی طـ ح   وـدل ت تث ، ودل ساختارم پثشنهادم پژوهش  یعنـی   د. هدینوتجسب هج

پکی م شناختی هـا نقـش وثـانجی هـج  هثجـانی در دختـ اا        ه اساس اه ازگ م هثجانی و انعطاف

  وجز، ه از  وناسبی داش؛. دانش
وتهث هـام اه ازگـ م   ش ایب شکننده ف دم ـ اجتماعی در دوراا ق نطثنه ناشی از ک ونـا،  ثـار    

گ م وتهث  هـج  هثجـانی    صجرت ونف د و چه ها واسطه چه هه ،شناختی راپکی م  هثجانی و انعطاف

رواهـب ایـن وتهث هـا در قالـ      ت   ناکار ود، تقجی؛ نمجده و سب  تبثثن دقثقهام  واره ط حه  وتهث  

احتمـالاً سـب  تقجیـ؛    ک ونـا،   گثـ م  همهوضعث؛  طجر کلی، ههشجد.  وی ودل ساختارم پثشنهادم

انــزوام اجتمــاعیب »، «در ه اهــ  ضــ ر و هثمــارمپــکی م   ســث »ناکار وــدم وثــل هــام  واره طــ ح

وح ووثـ؛  »هـام   واره طـ ح و البتـه  « گث انـه  وعثارهـام سـخ؛  »، «ثبـاتی  رهاشدگیب هـی »، «هثگانگی

   شده اس؛.« هازدارم هثجانی»و « هثجانی

دار گ دیـد   وعنی واره ناکار ود ط حه   اه ازگ م هثجانیم ها نشانگ  این هجد که اث  وستقث یافته

هـام    وده ها یافته دس؛ هنتایج ههام ناکار ود، قجم هجد.  واره ط حو اندازه اث  اه ازگ م هثجانی ه  
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سثلب نشتاین، تـ یچ، لثهـی و   (، 1398ایزدم، اش فی و فتحی  شتثانی )(، 2017) 1کالثشکاا پژوهش

احتمالاً در ش ایب ق نطثنه خانگی ناشی از ک ونا، ها  هجد.همسج ( 1393) ف جی( و 2012) 2همکاراا

 ( درخوـجح دوسـجگ ایی و هـازدارم هثجـانی،    1998و  1990نا یـه کثنـگ و  وـجنز )    تججه هـه 

اهـ از  هـام   لفـه ؤو و اه از صـمثمث؛ و اهـ از هثجـاا وثبـ؛ در وتهثـ  اه ازگـ م هثجـانی       هام  لفهؤو

دلثـل کـاهش رواهـب و تعـاولات      وثبـ؛ در وتهثـ  اه ازگـ م هثجـانی، هـه     صمثمث؛ و اه از هثجـاا  

 کنـد  پثـدا وـی  لفه اه از هثجاا ونفی ف اوانـی هثشـت م   ؤشجند یا و وی اجتماعی رودررو دچار کاستی

هـام   واره طـ ح نـد ازجملـه   کناکار وـد را تقجیـ؛   هـام   واره طـ ح احتمال دارد ه خی از رو،  ازاین

 «. هازدارم هثجانی»و « م اجتماعیب هثگانگیانزوا»، «وح ووث؛ هثجانی»

اه ازگ م هثجانی هام  و هنجارهام ف هنگی حاکم ه  جاوعه، شثجهها  ها تججه هه ارز  چنثن  هم

احتمـالاً در شـ ایب ق نطثنـه     ،در دخت اا نجججاا ای انی ها وحدودی؛ وجاجه هجده اسـ؛ و ایـن اوـ    

نمایـد. در   وـی  هایی وثل هـازدارم هثجـانی را تججثـه    واره ط حیاهد و تقجی؛  وی خانگی هثشت  ه وز

و سطح  اس؛ و و داا کثفث؛ اه از هثجاا در زناا تفاوتثانگ  ی که هوطالعاتعثن حال، ها تججه هه 

 (، وثـزاا قـجم  2018لف و راهاها، )هنی کا دهند وی هالات  اه ازگ م هثجانی را در جنس وؤنث نشاا

 نماید. وی اا تبثثناه ازگ م هثجانی را در دخت اا نججج

در  دار گ دید و وعنی واره ناکار ود ط حه  پکی م شناختی  انعطافها، اث  وستقثم  ه اساس یافته
 هام ناکار ود، وتجسب هجد. واره ط حپکی م شناختی ه   اندازه اث  انعطاف ،عثن حال

وحمدخانی، ( و نثز 2019) 3فاستثنج و واسکج پژوهشهام   وده همسج ها یافته دس؛ هنتایج ه

 ( هجد. 1393سلثمانی و سثدعلی نقی )

هــ ام  در تعــدیل رونــد شــناخ؛ تجانــایی افــ اد ،شــناختیپــکی م  نعطــافهــا تججــه هــه اینکــه ا

در شـ ایب ق نطثنـه   تع یـف شـده اسـ؛،    هثنـی   جدید و غث  قاهـل پـثش  هام  روشدا ها وجقعث؛ روهه
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ویـژه از گـ وه    انـزوام فـ دم و اجتمـاعی نجججانـاا هـه     خانگی ناشی از ک ونا، ها تججه هه افـزایش  

 ،شـناختی افـ اد  پـکی م   تجاند حال؛ غم و نشخجار فکـ م را هـا سـطح پـایثن انعطـاف      وی همسالاا،

ناکار ود رهاشـدگی و وعثارهـام س سـختانه را تقجیـ؛ نمایـد. ایـن       هام  واره ط حگست   داده و 

طـجر وعکـجس،    همسج اس؛ که نشاا دادنـد هـه   (9913) عطادخ؛ و زادگاا رحثمهام  تبثثن ها یافته

در ه اهـ   ‌را کننـدگی  نقـش وحافاـ؛   زاپکی م شـناختی و تمایزیـافتگی خـجد    انعطافسطح هالام 

 .دارنداضط اب ناشی از شثجر وی وس ک ونا 

ناکار ود را در ارتبـاط  هام  واره ط حو  شناختیپکی م  تجاا راهطه انعطاف وی دیگ ام  هاز زاوی

 ،( نشاا داده اس؛2021) 1گجلتنطجر که  ف ایند  وجز  وجازم ه ام نجججاناا تبثثن نمجد. همااها 

 شـناختی افـ ادم کـه در   پـکی م   ، وثزاا انعطاف2021تا  2019 سال ک ونا از گث م همهها گست   

شناختی اف ادم هـجده اسـ؛   پکی م  هثشت  از انعطاف اند، داشته وجز  رسمی حضجرم  ،2019 سال

 اند.  درگث   وجز  از راه دور هجده 2021و  2020 سال درکه 

تجانـد ه خاســته از پدیــده انـزوام ک ونــایی هاشــد. در هـ  صــجرت، ســطح پــایثن     وــی ایـن اوــ  

وجـازم از راه  هـام   دلثل درگث م در  وـجز   شناختی در ش ایب ق نطثنه خانگی ههپکی م  انعطاف

و « ثبـاتی  رهاشـدگیب هـی  » ناکار وـد  هـام   رهوا گث م ط ح ها شکل ومکن اس؛ دور، از یک ط ف

وـ تبب هاشـد و از طـ ف     ،قـ ار دارنـد  « ه یدگی و طـ د »که در دسته « انزوام اجتماعی ب هثگانگی»

دسـته   کـه در « هثمـارم  و در ه اهـ  ضـ ر  پـکی م    سـث  »ناکار وـد   واره گث م ط ح دیگ ، ها شکل

  همبسته هاشد. ،ق اردارد« خجدگ دانی و عملک د وختل»

در عثن حال هایستی تججه داش؛ که در چنثن وضـعثتی، رواهـب نجججانـاا در فضـام وجـازم      

شناختی و درصـجرت وـدی ی؛ صـحثح و    پکی م  عنجاا عاولی وثب؛ جه؛ افزایش وثزاا انعطاف هه

شـناختی  پـکی م   وقاهل کاهش وثـزاا انعطـاف   عنجاا عاولی هازدارنده در سنجثده رواهب وجازم، هه

 .ایفام نقش نماید
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ه  هج  هثجانی ها نقش وثانجی  اه ازگ م هثجانی اث  غث وستقثمهام پژوهش،  ه اساس یافته

ه   اندازه اث  غث وستقثم اه ازگ م هثجانی ،و در عثن حال دار گ دید وعنیواره ناکار ود  ط ح
ها نتایج پژوهش ها  این یافته، وتجسب هجد. هج  هثجانیهام ناکار ود ها نقش وثانجی  واره ط ح

 ( همسج هجد. 2021) 1گجنزالس ـ تجوار و ه ناندز ـ رودریگز( و 2019) کلتن  و همکاراا

هـام   در ش ایب ق نطثنه خانگی ناشی از ک ونا، شاید تحقق و ه وز دو وؤلفه همـدلی و وهـارت  

درک  تشـخثص و اجتماعی در وتهث  هج  هثجانی، هثشت ین  سث  را هبثنند  این هداا وعناس؛ که 

(، ومکـن  دیگ وـدی یتی ا )راهطه ها دیگـ ا  ودی ی؛( و دیگ  گاهی) ها و احساسات دیگ اا هثجاا

اس؛ دچار کاستی شجد و از ط یق ایفام نقش وثانجی هج  هثجانی، که کارک د  ا تحـ؛ تـیثث    

تبدیل هـه   ،نقش ونفی پثدا نمجده، اه ازگ م هثجانی فشارهام روانی ش ایب ق نطثنه تضعثف شده و

 واره طــ ححتــی ، ناکار وــد تقجیــ؛ شــجندهــام  واره طــ ح ،ف اینــدم ناکار وــد گــ دد و درنتثجــه

( درخوجح هـج   1997) اعتمادمب هدرفتارم. الگجم تجانایی وای  و سالجوم ناکار ودم وانند هی

لحـاظ   تبثـثن فـجق را هـه    ،شاا ه  افکار اس؛ و تیثث ات وتقاهلها  وتم کز ه  نقش هثجااکه  ،هثجانی

(، اهعاد چهارگانه هـج  هثجـانی در   1997تجانایی وای  و سالجوم ) در ودلکند.  وی  م پشتثبانینا

ویژه در اهعاد کـاره د   این او  از جنبه هثجانی، هه شجند  وی ش ایب انزوام ک ونایی احتمالاً تضعثف

یـق  کند و از ط  وی عجاطف، تجانایی درک و فهم عجاطف دیگ اا و ودی ی؛ عجاطف هثشت  صدق

. نماید وی شناختی را وحدودپکی م  اختلال در ف ایند شناسایی عجاطف در خجد و دیگ اا، انعطاف

وضعث؛ هج  هثجـانی و  ( همسج اس؛ که 2021)2وجروا و هثجلثک ـ وجروا هام  این تبثثن ها یافته

شـت   ه چه فشـارهام روانـی هث   و وتعددم ها یکدیگ  در تعاولندهام  از جنبه 19 -کجوید گث م همه

هثشـت م رخ   ام رفتارهـام گلـه   هاشد، سطجح پ داز  هثجانی اف؛ نمجده و هثجانات هدوا فکـ  و 

هخـش   یشجند در ش ایب شثجر وی وس ک ونا، نقش ایمن ـ وی البته این پژوهشگ اا وتکک  .دهند وی

هج  هثجانی ها تج هه هثجانات )ت س، اضط اب و غم( ها شدت کمت  اوا نه ها ف اوانی کمت  و تبب 
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ها و وثب؛ راهطه  ،هج  هثجانی ها عاطفه وثب؛ و شدت هثجانات وثب؛رسد  وی نا  اس؛. درواقع، هه

هثجـانی   وججد سطح هالام هج ، چنثن  هم .راهطه ونفی دارد ،عاطفه ونفی و شدت هثجانات ونفی

 19 -کجویـد  گثـ م  همـه  طجل در ناراحتی و‌زارم هیت  خشم،  سطجح پایثنکننده  هثنی پثشاحتمالاً 

ومکـن   ،یعنی اگ  سطح عملک د ههثنه هج  هثجانی در ش ایب ق نطثنه خانگی حفظ گـ دد   اس؛

 در اه ازگ م هثجانی وثب؛ ایفا نماید.ام  هاس؛ نقش سازند

هـج   وثـانجی  هـا نقـش   پکی م شـناختی   انعطافث  غث وستقثم پژوهش حاض ، اهام  طبق یافته

پـکی م   انعطافدار گ دید و در عثن حال، اندازه اث  غث وستقثم  وعنیواره ناکار ود  ط حه  هثجانی 

هـا  هـا   ایـن یافتـه  ، وتجسـب هـجد.   هج  هثجانیناکار ود ها نقش وثانجی هام  واره ه  ط حشناختی 

( و وشـث یاا و ف احـی   1399فـ  )  کشـی و طباطبـائی   (، خانـه 1396)سخن و عبدالهی   تشهام  یافته

 ( همسج هجد.1397)

ناکار وـد در  هـام   واره طـ ح شـناختی و  پـکی م   هج  هثجـانی هـ ام انعطـاف   ام  هنقش واسط

شـناختی خجد گـاهی و   هـام   لفـه ؤتجانـد ه خاسـته از و   وـی  ش ایب ق نطثنه خانگی ناشی از ک ونـا، 

 کنند. وی وضعثتی شکننده پثدا ،وام ک وناییدیگ  گاهی هاشد که در انز

هج  هثجـانی در ارتبـاط هـا اثـ  غث وسـتقثم      که حاکی از  ا اس؛ پژوهش حاض   ه کلیجثنت

کنـد و اثـ     وی گ م دار وثانجی ودل پثشنهادم، هه شکلی وعنیزاد وکنجا  ه واه یک از وتهث هام 

پـکی م   اه ازگـ م هثجـانی و انعطـاف    وکنـجا زاد  هـ وا وستقثم، اث  غث وستقثم و اث  کل وتهث هام 

طـجرکلی نتـایج پـژوهش     هـه دار هـجد.   زاد وعنـی  عنجاا وتهث  دروا هه ناکار ود واره ط حه   ،شناختی

گ فته در داخل و خارج کشجر در ارتباط ها وتهث هام وجضجر وـجرد   صجرتهام  ها پژوهشحاض  

 واره طـ ح م این نتایج، تججـه هـه وداخلـه    یثد گ دید. پثاود فجریخجانی داش؛ و ودل ت هم پژوهش

  طلبـد  وـی  اثـ هخش هـ  سـازگارم تحوـثلی در شـ ایب پسـاک ونا      ام  هعنـجاا وداخل ـ  دروانی را هـه 

دروــانی و ســازگارم تحوــثلی  واره طــ حهــام قبــل نثــز درخوــجح  وجضــجعی کــه در پــژوهش

 (.1395، خجاه حج؛ و وحمدیاا سجادم، گلوجردتییثد ق ار گ فته اس؛ )
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  عبارت هجدند از: هه ش ح پژوهشهام  از وحدودی؛ ه خی
لحـاظ دست سـی هـه     دلثل جدیـدهجدا، فاقـد پثشـثنه کـافی هـجد کـه هـه        پژوهش ههنخس؛ اینکه 

 وثانجی نتجانس؛ وتهث وحدودی؛ زیادم ه ام پژوهشگ  ایجاد نمجد. دوخ  نکه  ،وشاهههام  پژوهش
رد کـه  وججد وتهث هام وثانجی دیگـ  دا  تمالاح ازحاکی  ،او گ م کاول داشته هاشد و این  واسطه

وتهث هـام وثـانجی دیگـ     سازد. راهطـه   وی این پژوهش را در ودل پثشنهادم خجد دچار وحدودی؛

 .ق ار گث د پژوهشوجرد  گاهی  گ م یا هثجاا هج  اجتماعی، خجدکنت لناث  
 زی  وجاجه هجد:هام  ها وحدودی؛ ،پژوهشگ   ضمن اج ام پژوهش

ط ح همبسـتگی هـجد کـه     ،ط ح پژوهش انتخاهی تجسب پژوهشگ  ه ام ه رسی رواهب وتهث ها 
را رعایـ؛  احتثـاط  هایسـتی جانـ     ،علیـی هام  استنباطها، درخوجح  لحاظ طبثع؛ این نجر ط ح هه

کـه ومکـن اسـ؛     کـ د زاد وکنـجا را ه رسـی    وتهث  ه وا دوپژوهشگ  در پژوهش خجد تنها  نمجد.
لحـاظ   هه پثشثنه کـافی دسـ؛ نثافـ؛ کـه هـه      پژوهشگ  زاد کافی نبجده هاشند.   درواوتهثه ام تبثثن 

ویـژه عنوـ     عجاوـل ف هنگـی )هـه    هـایی ایجـاد نمـجد.    وحـدودی؛  ،وشـاهه هام  دست سی هه پژوهش
 کارم( درخوجح ه وز وتهث ها در جاوعه دخت اا نجججاا ای انی در تعمثم نتایج پـژوهش،  وحافاه

 .ایدنم وی ایجاد وحدودی؛

پثشنهادات کاره دم زی   ،ناکار ودهام  واره ط حه وبنام نتایج پژوهش درخوجح ودل علی 
 ه اس؛:ئقاهل ارا

، جلسات  وجز  اه ازگ م ناکار ودهام  واره ط حه  ها تججه هه اث  وستقثم اه ازگ م هثجانی  
هثجـانی نجشـتارم و   ریـزم   اج ام نمایش و تئات  و نثـز جلسـات هـ وا   هام  هثجانی در قال  ه ناوه

هـام   واره طـ ح هـ   شـناختی  پـکی م   ها تججه هه اث  وستقثم انعطـاف  کلاوی در ودارس ه گزار شجد.
شناختی در قال  تج هثات جدید یادگث م در وحـثب  پکی م  تجسعه انعطافهام  ، ف ص؛ناکار ود

اث غث وسـتقثم  ها تججه هـه  کلاسی،  زوایشگاهی، اردویی و جلسات وناظ ه در ودارس ف اهم شجد. 
هـام   واره طـ ح هـا نقـش وثـانجی هـج  هثجـانی هـ         شـناختی پـکی م   انعطافو  اه ازگ م هثجانی

صجرت گ وهـی و   ناکار ود،  وجز  فنجا هج  هثجانی در قال  جلسات کلاسی، نمایش فثلم هه

 .وجازم انجاخ شجدهام  از رسانهگث م  هه ه
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