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Abstract 

Purpose: The main purpose of this study was to present a marital adjustment 

model based on the power structure in the family with the mediation of marital 

justice in working couples. 

Method: The population of this research was formed by couples working in the 

armed forces of Tehran in 2020-2021, from which 300 couples were selected by 

non-random sampling method. The tools of this research were the power structure 

questionnaire in the Saeedian family (2003), the perception of justice 

questionnaire in Perry's marital relationships (2004) and marital compatibility 

(Spanier (1976)). Data were analyzed by SPSS22 and Imus statistical software 

with correlation and path analysis. 

Findings: The research findings showed that family power structure has a direct 

positive effect on marital adjustment (β=0.81 and P<0.01).On the other hand, the 

power structure has a positive and direct effect on marital justice (β = 0.55 and P 

< 0.01) and the positive and direct effect of marital justice on marital 

compatibility was confirmed (β = 0.18 and P<0.01). Also, the investigation of the 

mediating role indicates that justice has a mediating role between family power 

structure and marital adjustment (β=0.10 and P<0.01). 

Conclusion: In general, the results show that the research model based on the 

relationship between power structure in the family and marital adjustment and the 

mediation of marital justice in couples has a favorable fit 

Keywords: Marital Compatibility, The Power Structure In Family, Marital 

Justice, Working Couple. 
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بر اساس ساختار قدرت در خانواده با  ییزناشو یارائه مدل سازگار 

 مسلح یروهایشاغل در ن نیدر زوج ییعدالت زناشو یگر یانجیم

 3یرچیدم یصدر لیاسماع|   2زهراکار انوشیک|   1یجبار حانهیر

 

 چکيده
بر اساس ساختار قددر  رر خدانوارب بدا     ییزناشو یپژوهش حاضر ارائه مدل سازگار یهدف: هدف اصل

 شاغل بور.  نیرر زوج ییعدالت زناشو یگر یانجیم

رارندد   لیتشد   1399-1400مسلح شهر تهران رر سال  یروهایشاغل رر ن نیپژوهش را زوج نی: جامعه اروش

پدژوهش را   نید رر رسترس انتخاب شدند. ابداار ا  یرتصارفیغ یریگ زوج به روش نمونه 300،  جامعه نیکه از ا

 یپدر  ییروابد  زناشدو   ررنامه ارراک عددالت   (، پرسش2003) انیدیساختار قدر  رر خانوارب سع ۀنام پرسش

و  SPSS22 یفداار ممدار  ا ندر   لهیوسد  ها بده  رارند. رارب لی(( تش 1976) ری)اسپان ییزناشو یی( و سازگار2004)

 قرار گرفتند.   لیوتحل هیمورر تجا ریمس لیو تحل یهمبستگ یبا روش ممار موسیا

 ییزناشدو  یمثبدت بدر سدازگار    میمسدت   ریتدث   یپژوهش نشان رار ساختار قدر  خانوارب رارا یها افتهی: ها افتهی

(81/0 =β  01/0و>Pاست. از سو )اسدت   میا در مثبدت و مسدت     یرارا ییساختار قدر  بدر عددالت زناشدو    یی

(55/0 =β  01/0و>P و ا ر مثبت و مست )قدرار گرفدت    دیید مدورر تث  ییزناشدو  یبر سازگار ییعدالت زناشو می

(18/0 =β  01/0و>Pهمجچن .)ن دش واسد ه   یاز من اسدت کده عددالت رارا    یحداک  یانجین ش م یبررس نی  

 ( است. P<01/0و  β= 10/0) ییزناشو یساختار قدر  خانوارب و سازگار نیرر ب یگر

بدر راب ده سداختار قددر  رر خدانوارب بدا        یکه مدل پدژوهش مبند   رهد ینشان م جینتا یطور کل : بهیریگ  جهینت

 از برازش م لوب برخوررار است. نیرر زوج ییعدالت زناشو یگر یانجیو م ییزناشو یسازگار

  شاغل. نیزوج ؛ییساختار قدر  رر خانوارب؛ عدالت زناشو ؛ییزناشو یسازگار: ها دواژبیکل

 

 .رانیقم، ا ،یگروه مشاوره، واحد قم، دانشگاه آزاد اسلام .1
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 مقدمه 

العمر با یک فدرر ریگدر کده مبتندی بدر       عنوان همراهی مارا  ازرواج رویداری مهمی است که به

اعتمار، تعهد، حمایت، رواب  عاش انه و شور و شوق بورب و از عوامل اجتماعی و اقتصاری مختلفی 

(. زن و شوهر قلب زندگی ارتباطی 2017ر )بگم، م تهار، وانی و سنق،پذیر همچون اشتغال تث یر می

های شاغل رو به افاایش اسدت   (. امروزب تعدار زوج2019یک خانوارب است )جانسون و هم اران، 

رو است و ایدن تعارضدا     (. زندگی زوجین هر رو شاغل با تعارضا  بسیاری روبه2017)تااناکو، 

های مداو   ها با ررخواست تث یر قرار رهد. از سویی خانوارب ن را تحتتواند رضایت زناشویی منا می

رو  هدای غیرمنتردرب روبده    ی زنددگی و بحدران   هدای روزمدرب   تغییر از سوی تحولا  رشدی، چدالش 

کنندد تدا    ها زوجین را ملا  به یافتن و حفظ تعارل عاطفی و انسدجامی مدی   هستند که هرکدا  از من

(. رر این بدین موف یدت رر زنددگی زوجدین، وابسدته بده       2018و استیل،   با  من تثمین شور )استیل

شور )سابر،  ها رر سازگاری با هم بورب و ناسازگاری زوجین منجر به تعارض و تنش می موف یت من

ی طلاق وحشت و اضد راب خاصدی بده     طوری که نسل امروز نسبت به گذشته از پدیدب (. به2016

ها، کاهش  (. طی رهه2018ر حال جاافتارن رر جامعه است )اولدها ، رهند و این امر ر خور راب نمی

عندوان چالشدی بدرای پیوندد زناشدویی و       ها و افاایش نرخ طلاق رر سراسدر جهدان بده    تعدار ازرواج

رغم این واقعیت که ممارها اختلافا  مختلفدی   های سالم و بهداشتی پدیدار شدب است. علی ازرواج

نفر( رر م ایسه با چند  1000ق خا  )تعدار طلاق/ ازرواج رر سال رر هر رهد، میاان طلا را نشان می

 (.2015رهه قبل رر اروپا و ایالا  متحدب بالا بور )کمیسیون اروپا، 

پذیرر که ی ی از این عوامل،  سازگاری بین زن و مرر رر خانوارب از عوامل گوناگونی تث یر می

مباحث مهم عصدر حاضدر جهدت گسدترش مشدارکت      شاغل یا غیرشاغل بورن زن است. اشتغال از 

اجتماعی و اقتصاری زنان است که تغییدرا  بسدیاری را رر سداختار ارزشدی، فرهنگدی و هنجداری       

(. فعالیدت زن رر بیدرون از خانده گرچده بده      1388خانوارب و جامعه به وجور موررب است )شربتیان، 

تنهدا مم دن    انجامد؛ امدا نده   یِ بیشتر میبالارفتن ررممدهای خانوارب و برخورراری از تسهیلا  رفاه

هددای  اسددت سددازگاری و مرامددش بیشددتری را بدده ارمغددان نیدداورر، بل دده مم ددن اسددت بدده خسددار  
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 ینظام یروانشناس

 

 السلام( دانشگاه جامع امام حسین )علیهنشریات 

 بدا  زوج یدک  ارغدا   عندوان  بده  زناشدویی  (. سازگاری1383ناپذیری نیا منجر شور )احمدنیا،  جبران

 و خوشبختی به رسیدن برای ی دیگر ت میل منرور به پیوند یک رر متفاو  شخصیتی های ویژگی

سدازگاری   (.2018، 2؛ به ن دل از مکتداش  1988، 1)بورگس و کتل شور می تعریف مشترک اهداف

، سازش و رگرگدونی  اصلاحفرایند  مید و به متغیر مهمی رر رواب  زناشویی به حساب می زناشویی

اطدلاق  رر راب ده  یابی بده حدداکثر احسداس رضدایت      منرور رست ها به فرر و الگوهای تعاملی زوج

ازگاری زناشویی فرایندی است که طی من هدر رو  (. رر واقع س2018شور )ژاویانگ و مارتایر،  می

شدان رر   را رر الگوهای رفتاری اصلاحاتیطور فرری و یا با هم اری ی دیگر تغییر و  عضو زوج به

خت صدفا   من شدنا  لازمده کنندد و   رواب  برای رسیدن به حدداکثر رضدایت زناشدویی اعمدال مدی     

و  3)بدالی  ای اسدت  گیدری الگوهدای مدراورب    ها، ایجار قواعد رفتاری و ش ل شخصی، ان باق سلی ه

 مسدائل  مدورر  رر بایدد  زوجدین  خانوارب، رر همبستگی و وحد  به رسیدن (. برای2010هم اران، 

 انجا  ی نحوب گیری، تصمیم اهداف، و ارزش ارتباطا ، مانند اجتماعی روانی و مدیریتی اقتصاری،

بده   ررممدد،  مددیریت  و مزار زمدان  از اسدتفارب  ناریدک،  اقوا  با ارتباط خانه، به مربوط های فعالیت

بده   نتوانندد  کده  صدورتی  رر. کنندد  ایجدار  را زناشدویی  سدازگاری  بایدها  من بنابراین توافق رسیدب و

 منجدر  کده  شور ایجار مش ل خانوارب همبستگی و اتحار رر است مم ن برسند، زناشویی سازگاری

 (.2018؛ ن دل از مکتداش،   1987، 4)ترزی اوغلو شور خانوارب انحلال و عاطفی تخریب اختلاف، به

ی مثبتددی بددین سددازگاری زناشددویی بددا اشددتغال گدداارش شدددب اسددت   رر برخددی از تح ی ددا  راب دده

کامدل بدر کیفیدت زنددگی      طدور  تواندد بده   سازگاری زناشویی می. (2009 ،گلدنبرگ و گلدنبرگ)

هدای بدالینی مانندد     نتدایج گسدترب   را بر اندوا   شدب، تث یر من زناشویی تث یر بگذارر و تح ی ا  انجا 

)تدیم   اندد  حتی طول عمدر تثییدد نمدورب    مندی از شغل و بهداشت روانی، بهداشت جسمانی، رضایت

بررسددی تح ی ددا  وجددور ارتبدداط بددین    (.1394؛ ن ددل از سددلیمی و نجارپوریددان،  2010، 5کددایلی

 
1. Burgess EW, Cottrell  

2. Aktaş 

3. Bali 

4. Terzioğlu  
5. Timm & Keiley 

https://clinmedjournals.org/articles/ianhc/international-archives-of-nursing-and-health-care-ianhc-4-105.php?jid=ianhc
https://clinmedjournals.org/articles/ianhc/international-archives-of-nursing-and-health-care-ianhc-4-105.php?jid=ianhc
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زمان ازرواج و میاان مدذهبی   سن، نژار، ررممد، تحصیلا ، مد  های رموگرافیک، شامل یویژگ

؛ ن ددل از سددلیمی و  2005، 1)نددوکس و اسدد ا  انددد  زناشددویی نشددان رارب  بددورن را بددا سددازگاری 

 زناشدویی و کداهش من رر خدانوارب نشدان از     وخیاهای سدازگاری  ور افتوج (.1394نجارپوریان، 

عندوان ی دی از ابعدار     رو سازگاری زناشدویی بده   یستم خانوارب است. ازاینوجور مش لا ، ررون س

ی  کنندد بدا ارائده    است و سعی می شناسان توجه مشاوران و روان مهم زندگی زناشویی هموارب مورر

 رربسازی کد  مسائل ررون خانوارب را مفهو  ها و مدل نرری و استفارب از منها، روی ررها، چارچوب

. بنابراین توجده بده عوامدل سداختاری و رروندی      ب اهند ررون سیستم خانوارب و از مش لا  موجور

 خانوارب برای فهم سازگاری زناشویی از اهمیت بالایی برخوررار است.

تواند رر سازگاری زناشویی زوجدین ا رگدذار باشدد،     ی ی از عواملی ساختاری خانوارب که می

رغدم میدل    وانایی کنترل بر رفتار سایر افدرار بده  معنای عا  قدر ، ت ساختار قدر  رر خانوارب است.

معندا کده هنگدا      ها مع وف است بدین گیری ها است؛ اما قدر  رر خانوارب به قدر  رر تصمیم من

 فرزندان، امور اجتماعی، اقتصاری، تربیت فرزندان و غیدرب چده کسدی    دارگیری رر مورر تع  تصمیم

ساختار توزیع قدر  رر خانوارب را (. 1382، زند )مهدوی و صبوری خسروشاهی حرف مخر را می

گیرر به سه الگو ت سیم کدررب کده عبدار  از     های اساسی و مهم می برمبنای این ه چه کسی تصمیم

برخدی از تح ی دا  نشدان     .سالار و مشدارکتی اسدت   حاکمیت مرر یا مررسالار، حاکمیت زن یا زن

ی سازگاری زناشویی است و الگدوی سداختار    بکنند بینی اند که ساختار قدر  رر خانوارب پیش رارب

 (.1393قدر  رر سازگاری زناشویی ن ش مهمی رارر )خاکپور، نرری و زهراکار، 

تواند رر سازگاری زناشویی ن ش راشته باشد.  عدالت زناشویی از ریگر متغیرهایی است که می

شور  و یا بیشتر تعریف می رو نفرب ی شدب ارزیابی ذهنی فرر از برابری رر یک راب ه عدالت ارراک

ی انسانی شدخ  رر راب ده بدا ریگدری و قضداو  او       و از تجارب پیشین فرر، ایدئولوژی و سرمایه

ی زناشدویی   (. عدالت رر راب ده 2003پذیرر )فری سو و ویلیاما،  ها تث یر می ها و پاراش رربارب هاینه

مند  ه یک شریک بیش از حد بهربی زناشویی غیرمنصفان معارل عدالت زناشویی است که رر راب ه

 
1. Knox & Schacht 
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 السلام( دانشگاه جامع امام حسین )علیهنشریات 

خدوررن و یدا    و ریگری کمتر از منچه باید باشد که این موضو ، افسررگی، رنجش، احساس فریب

هدایی   ی عدالت باور بر این است که زمدان  (. رر نرریه2008، 1رنبال رارر )سالیوان شدن را به محرو 

شدور و نتدایج    اب و پریشدانی مدی  هایی از یک راب ه رچدار اضد ر   عدالتی وجور رارر قسمت که بی

هدا   (. برخدی از پدژوهش  2007؛ ری مدریس،  2004کندد )پدری،    ها از این نرریه حمایت می پژوهش

راری بین عددالت و سدازگاری زناشدویی )توافدق زوجدی، رضدایت زوجدی و انسدجا           ارتباط معنی

 رضایت زناشدویی ارراک عدالت رر ت سیم کارهای خانه با ( 1398زوجی( )استغفاری و رمضانی، 

رضایت  ا را  ت سیم نابرابر کار بر رر زمینه اند. تح ی ا  ( را گاارش کررب2018، 2)کرامر و پاک

ارراک عددالت و عددالت   رسد که  و به نرر می رهند زناشویی رر راب ه، نتایج متناقضی را نشان می

رضدایت زناشدویی    مثبدت بدر   ی برابر کار، تث یر راب ه زناشویی به جای مبارله کار خانگی رر ت سیم

 ی زناشدویی  رارای اهمیت است که بسیاری از ابعار راب ه به این رلیل عدالت (.2013، 3)براونرارر 

ی زناشدویی   افراری که راب ه(. 1393؛ به ن ل از ش رکن، 1963، 4)ارما رهد را تحت تث یر قرار می

را  ی خدور  اشخاصدی کده راب ده    ؛ امدا کوشدند  مدی کنند برای حفدظ من   می را منصفانه ارراک خور

کده   طدوری  (. بده 2015، 5بینند )کاناری و یدا   رلیلی برای حفظ من نمی کنند غیرمنصفانه ارراک می

بدوررگی،  )جویانده و نردارتی    رفتارهدای تلافدی   سدازی و  (، مثلدث 2015 ،6خیانت زناشویی )مانسچا

و عددالت   احیدا  عددالت   مم ن است تلاشی رر جهت( 2015، 7سانگ، گوناالا، کرسین و مارتینا

هدا، فشدار کداری     . زنان شاغل به رلیدل سداختار قددر  رر خدانوارب و ن دش     باشد رر راب ه زناشویی

ها منجدر گدررر کده     عدالتی رر من تواند به ارراک بی کنند که رر ررازمد  می زیاری را تحمل می

ن، گاهی عددالت و عددالت   تواند روی سازگاری زناشویی تث یر غیرمست یمی راشته باشد. بنابرای می

رر رواب  زوجین از جمله رر ساختار قدر  رر خانوارب، خرج خانوارب و نگهداری از فرزندان و ... 

 

1. Sullivan 

2. Kramer and Pak 

3. Brown 

4. Adams 

5. Canary & Yum 

6. Munscha 

7. Burdge,Song, Gonzalez, Kressin & Martinez 
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تواند منجر به س ح م لوبی نیا از سدازگاری   مورند که می را از خانوارب اصلی با خور به ازرواج می

تواندد بده ارراک عددالت از     اصدلی مدی  زناشویی گررر. بنابراین توجه به تجارب اولیده رر خدانوارب   

ها روی کیفیت زندگی و سازگاری زناشدویی   ساختار قدر  رر خانوارب گررر و شیوب ان باق با من

ها ارتباط عددالت   (. برخی از پژوهش1394؛ ن ل از حسینی و هم اران، 2008تث یر بگذارر )ویتن، 

(، سداختار قددر  رر   1394ران،های حدل تعدارض غیرسدازندب )حسدینی و هم دا       زناشویی با سبک

 ( را نشان رارند.1393خانوارب و سازگاری زناشویی )خاکپور، نرری و زهراکار، 

شدن امور زندگی، موضو  اشدتغال خدارج از خانده زن ضدرور  پیددا کدررب        امروزب با گستررب

دن سازگاری زناشویی زنان شاغل و اهمیت موضو  و چگونگدی بررسدی من را روش امر است. این 

های مختلفی رر ارتباط با سازگاری زناشویی مورر برازش قرار گرفته اسدت.   تاکنون مدلسازر.  می

 توجده  با زناشویی سازگاری مدل تدوین (1393مباری ) شفیع و کوشه کلانتر مباری، برای مثال سلم

 پور و امیرار، ام را مورر مزمون قرار رارند. همچنین نریری گرایی کمال و اسلامی زندگی سبک به

 شخصدیت  صفا  روانی، امنیت اساس بر زناشویی سازگاری به بررسی برازش مدل (1400)حسنی 

 همایونی شیروری و نیا، قربان روانی پرراختند. یوسف ای رشد واس ه ن ش رلبستگی و های سبک و

 گری میانجی طریق از ارتباطی باورهای بر اساس زناشویی سازگاری ساختاری یابی نیا مدل( 1400)

 اسدمعیلی  و شدی   رحیمدی  متاهل را مدورر توجده قدرار رارندد. عدارفی،      زنان رر زناشویی مهارگری

 رضایت و اصلی خانوارب از یافتگی تمایا میاان مبنای بر زناشویی مدل سازگاری بینی ( پیش1395)

 هدای  سدبک  براسداس  زناشدویی  سازگاری والدین مورر ارزیابی قرار رارند. از سویی مدل زناشویی

 توس  اینانلو ای م ابله راهبررهای و مختل محدوریت طرحوارب حوزب میانجی ن ش با فرزندپروری

نیا به بررسی  (1394پور ) ت ی و حیا  بخش ،رجبیبررسی شد.  (1398منیرپور و حاجبی ) گنجی،

مهارتمندی هیجانی، صدمیمیت،    بر اساسالگوی ساختاری سازگاری زناشویی  های برازش شاخصه

های ارائه شدب رر زمینه سازگاری زناشویی، به نرر  زناشویی پرراختند. با توجه به ت ثر مدلرضایت 

رر ساختار خانوارب، قدر  اند.  رسد قدر  رر ساختار خانوارب و عدالت مورر غفلت قرار گرفته می

باید موررتوجه قرار  از جمله خانوارب اعیمتغیر اجتماعی مهمی است که رر بررسی هر ساختار اجتم
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طدورکلی   وجور تعارض رر عدالت زناشویی با عد  رضایت زناشویی همراب خواهد بور. بده  گیرر و

یدا   زناشدویی  عددالت  و خانوارب رر قدر  صور  پراکندب از ارتباط متغیرهای ساختار ها به پژوهش

ارتباط این متغیرهدا را رر قالدب مددلی     ح ایت رارر؛ ولی تاکنون پژوهشی که سازگاری زناشویی

رنبال این پرسش است  رو پژوهش حاضر به منسجم مورر ارزیابی قرار رهد، انجا  نشدب است. ازاین

 رر زناشدویی  عدالت گری میانجی با خانوارب رر قدر  ساختار اساس بر زناشویی که میا سازگاری

 شور؟ بینی می شاغل پیش زوجین

 روش پژوهش

رر  قددر   سداختار  اسداس  بدر  زناشدویی  سدازگاری  بینی پژوهش مبنی بر پیش هدف به توجه با

 ندو   از و توصدیفی  حاضدر  پدژوهش  شداغل  زوجدین  زناشدویی رر  عددالت  گدری  میانجی با خانوارب

جامعه این پژوهش را زوجدین شداغل رر نیروهدای مسدلح      است.تحلیل مسیر( همبستگی ) م العا 

زوج بدده روش  300ی پددژوهش،  از کددل جامعددهرارندد.   تشدد یل 1399-1400شدهر تهددران رر سددال  

گیری غیرتصارفی رررسترس انتخاب شدند. حداقل حجم نمونه مددل معدارلا  سداختاری و     نمونه

شدور. بدا وجدور من ده      های اصلی یا متغیرهدای پنهدان تعیدین مدی     تحلیل عاملی بر اساس تعدار سازب

های ساختاری توافق کلی وجور ندارر، اما به  ی لاز  برای تحلیل عاملی و مدل ررمورر حجم نمونه

باشدد. رر تحلیدل عداملی اکتشدافی      مدی  200ی لاز   زعم بسیاری از پژوهشگران حداقل حجم نمونه

نمونده توصدیه شددب     300چنین کف نمونده   نمونه لاز  است. هم 10تا  5پذیر  برای هر متغیر مشاهدب

(. رر تحلیل عاملی تثییدی و مدل ساختاری، حداقل حجم نمونه بدر  1394است )سرمد و هم اران، 

نمونده بدرای هدر عامدل     20پذیر. رر اینجدا   شور نه متغیرهای مشاهدب اساس متغیرهای پنهان تعیین می

(. 1396ور،  صیه شدب است )حبیبی و عددن نمونه تو200)متغیر پنهان( لاز  است. ب ور کلی حداقل 

جدای   ی اینترنتدی بده   نامده  هدای ناشدی از من، از پرسدش    باتوجه به شیو  بیماری کرونا و محددوریت 

نامده و فدر  ت اضدای     ها، لینک پرسدش  مدارکاغذی استفارب شد. ابتدا پس از اخذ رضایت مزمورنی

ها پاس  رارند. پس از ت میل تمدامی   شها به پرس ها ارسال شد و مزمورنی هم اری برای مزمورنی
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وتحلیدل قدرار گرفدت.     افداار مدورر تجایده    ها با ندر   ها فایل خروجی استخراج شد و رارب نامه پرسش

ها اطمینان رارب  نامه، به من بورن اطلاعا  پرسش رو با ذکر ملاحرا  اخلاقی مبنی بر محرمانه ازاین

و  Amosافداار   ها بدا ندر    موری، رارب ت میل و جمع ها پاس  رهند. پس از شد تا صارقانه به پرسش

SPSS وتحلیل قرار گرفت. مورر تجایه 

 پژوهش  ابزار

سداال رارر کده توسد      46نامده   ایدن پرسدش   ی ساختار قدرت در خاانااد:   نامه پرسش

ای سداخته شدد.    ررجه 5( برای سنجش ساختار قدر  رر خانوارب رر طیف لی ر  2003سعیدیان )

  م یاس است: خررب 3امه رارای ن این پرسش

گیدری زن و شدوهر    های تصمیم ی قدر  رر خانوارب که به بررسی حوزب . م یاس قلمرو حوزب1

ها پرراخته شدب است. پایایی  رر امور اقتصاری، رواب  اجتماعی، امور مربوط به فرزندان و تعیین من

 3رست ممد که با حذف  به 76/0بور ساال  25نامه اولیه  م یاس اول که رر پرسش رر ساالا  خررب

  رسید. 83/0ساال، پایایی من به 

. م یاس ساخت قدر  خانوارب کده بده بررسدی الگدوی روابد  قددر  حداکم بدر خدانوارب و          2

عبدارتی ایدن م یداس میداان      پررازر؛ به های زندگی می گیری تشریک مساعی زن و شوهر رر تصمیم

م یداس رو  کده ابتددا رر     . پایدایی رر سداالا  خدررب   رهدد  ت ارن روابد  زن و شدوهر را نشدان مدی    

 رسید.  85/0ساال، پایایی من  2رست ممد که با حذف  به 81/0ساال بور،  19نامه اولیه  پرسش

. م یاس شیوب اعمال قدر  زن و شوهر که راهبرر برخورر و وارارکررن به رفتار زن و شوهر 3

رست  به 64/0ساال بور،  7نامه اولیه  ه ابتدا رر پرسشم یاس سو  ک رهد. پایایی رر خررب را نشان می

کده مدورر   -رسدید. سدپس تغییدری رر یدک سداال       71/0ممد که با حذف یک ساال، پایایی من به 

رهنددگان   به وجور ممد و نیا یک سداال بدا پیشدنهار بسدیاری از پاسد       -رهندگان بور اش ال پاس 

ایی من روبدارب محاسدبه گرریدد کده ررنهایدت،      نامده، پاید   اضافه شد که پس از اجرای اصلی پرسش

نامه رر پژوهش برغندی  (. اعتبار این پرسش1382رست ممد )سعیدیان،  به 88/0پایایی م یاس سو  
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م یاس قلمرو قدر  زن و شدوهری، سداخت قددر  و     ( با روش ملفای کرونباخ برای خررب1994)

رسدت ممددب اسدت. رر ایدن پدژوهش       بده  86/0و  63/0، 85/0اعمال قدر  زن و شوهری به ترتیب 

م یاس قلمرو قدر  زن و شوهری، ساخت قدر  و اعمال قدر  زن و  ملفای کرونباخ برای خررب

 رست ممد. به 79/0و  70/0، 81/0شوهری به ترتیب 

( رر طیددف لی ددر  2004نامده توسدد  پددری )  ایددن پرسددشنامااه ادراع ااادا     پرسااش

عنوان شاخصی برای سدنجش ارراک عددالت    امه عدالت بهن ای ساخته شد. رر این پرسش گاینه پنج

رارن کارهای  حی ه انجا  4ساال است که ارراک عدالت را رر  4رر نرر گرفته شدب است و شامل 

سدنجد )پدری،    خانه، کارکررن برای کسب ررممد، خرج کررن پدول و نگهدداری از فرزنددان مدی    

)بسدیار ناعارلانده از نردر     1  به ترتیدب از  نامه به صور  طیف لی ر های این پرسش (. ساال2004

)تدا حددی ناعارلانده از     4)تا حدی ناعارلانه از نرر من(،  3)بسیار ناعارلانه از نرر همسر (،  2من(، 

شوند. بده ایدن صدور  کده کمتدرین       گذاری می )عارلانه برای من و همسر ( نمرب 5نرر همسر ( و 

رهندب عدالت پدایین و عددالت بدالا رر راب ده      ترتیب نشان باشد که به می 20و بالاترین نمرب  4نمرب 

نامه را با استفارب از روش ملفدای کرونبداخ    ( پایایی این پرسش2004(. پری )1388است )فرامرزی، 

( رر پژوهش خور پایایی ایدن سدنجه را بدا روش    1391مهر و هم اران ) گاارش کرر. خجسته 70/0

رست موررندد. همچندین پایدای ایدن      به 83/0رر نمونه مرران  و 81/0ملفای کرونباخ رر نمونه زنان 

مهدر و   رسدت ممدد. خجسدته    بده  74/0نامه رر پژوهش حاضر بدا اسدتفارب از ملفدای کرونبداخ      پرسش

ساال مربدوط   10( همچنین ضریب اعتبار سازب این سنجه را با همبسته کررن من با 1391هم اران )

( 1992و هم داران )  رضایت زناشویی اندری،، کده السدون   نامه  به متغیر رضایت زناشویی رر پرسش

رر این پژوهش  ≥p).001/0محاسبه کررند ) 61/0و رر نمونه مرران  70/0اند، رر نمونه زنان  ساخته

 رست ممدب است. به 73/0ملفای کرونباخ برای ارراک عدالت 

) 1نامه سازگاری زناشویی: م یاس سازگاری رو عضوی گراها  اسپانیر پرسش
2
DAS)    توسد

منرور سدنجش سدازگاری بدین زن و شدوهرها و یدا هدر رو نفدری کده بداهم           به1976اسپانیر رر سال 

 

1. Spanier 

2. Dyadic Adjustment Scale 
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سدنجد   رهد که این م یاس چهار بعد را می شدب است. تحلیل عاملی نشان می کنند تنریم زندگی می

م یداس  که عبارتند از: رضایت زناشویی، همبستگی زناشویی، توافق زناشویی و ابدراز محبدت. ایدن    

ی زناشویی از نرر زن یا شوهر یا هر رو نفری است  ساالی برای ارزیابی کیفیت راب ه 32یک اباار 

رست موررن کل  توان با به کنند. این اباار برای رو هدف ساخته شدب است. می که با هم زندگی می

ب کدرر. تحلیدل   گیری رضایت کلی رر یک راب ده صدمیمانه اسدتفار    نمرا ، از این اباار برای اندازب

سدنجد. ایدن چهدار بعدد از ایدن قرارندد:        رهد که این م یاس چهار بعد راب ده را مدی   عاملی نشان می

ی کل م یداس بدا ملفدای     رضایت رونفری، همبستگی رو نفری، توافق رو نفری و ابراز محبت. نمرب

بین خوب تا  ها % از همسانی ررونی خوبی برخوررار است. همسانی ررونی خررب م یاس96کرانباخ 

% و ابدراز محبدت   90%، توافدق رو نفدری   81%، همبستگی رو نفدری  94عالی است. رضایت رونفری 

رسدت   % بده 94(. رر این پژوهش نیا از طریق ملفای کرانباخ پایدایی ایدن م یداس    1379% ) نایی، 73

قدر  های من  ی روایی محتوا چک شد. م یاس سازگاری زن و شوهر با  ممد. این م یاس با روش

شددب نشدان    های شناخته های متثهل و م ل ه رر هر ساال، روایی خور را برای گروب تمییا رارن زوج

 -رارب است. این م یاس از روایی همامان نیا برخوررار است و بدا م یداس رضدایت زناشدویی لاک    

و  توسد  مموزگدار   1374(. رر ایران نیا ایدن م یداس رر سدال   1379والاس همبستگی رارر ) نایی، 

ای  روز روی نمونده  10حسین نژار هنجاریابی شدب است. این م یاس با روش بازمزمایی و با فاصدله  

زن( اجدرا گرریدد و بدرای میداان همبسدتگی از روش       60مدرر و   60ها ) نفر از زوج 120متش ل از 

ها طی روبار اجرا ررکل نمدرا    گشتاوری پیرسون استفارب شد. ضریب همبستگی بین نمرا  زوج

% و 71%، م یاس توافق رو نفری 75%، م یاس همبستگی رونفری 68%، م یاس رضایت زناشویی 86

گدذاری زن و شدوهر سده ندو  م یداس       رست ممددب اسدت. م یداس نمدرب     % به61م یاس ابراز محبت 

ی راب ده بهتدر و سدازگارتر اسدت.      رهدد. نمدرا  بدالاتر نشدان رهنددب      رست می بندی به متفاو  رتبه

، 23، 22، 21، 20، 19، 18، 17، 16ها از این قدرار اسدت: رضدایت زناشدویی:      م یاسساالا  خررب 

، 12، 11، 10، 9، 8، 5، 3، 2، 1؛ توافق رو نفری: 28، 27، 26، 25، 24؛ همبستگی رو نفری: 32، 31
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شدور.   گدذاری براسداس م یداس لی در  انجدا  مدی       . نمدرب 30، 29، 6، 4؛ ابراز محبدت:  15، 14، 13

 گاارش کررب است. 81/0نامه را به روش بازمزمون  ( اعتبار این پرسش2012 نایی ) زارب و فلاح

 ها یافته

منرددور بررسددی اطلاعددا  توصددیفی، میددانگین، انحددراف معیددار، حددداقل و حددداکثر نمددرا    بدده

کنندگان رر متغیرهای پژوهش حاضر مورربررسی قرار گرفت که نتایج حاصدل رر جددول    شرکت

 ممدب است.  (1)
 های توصیفی متغیرهای پژوهش یافته .1 جدول

 4 2 1 انحراف معیار میانگین متغیر

 1 61/21 76/87 ساختار قدرت خانواده
 

 

  1 48/0** 4/2 13/13 عدالت

 1 53/0** 82/0** 35/24 05/67 سازگاری زناشویی

رهدد میدانگین و انحدراف معیدار بده ترتیدب بدرای متغیرهدای          نشان می (1)طور که جدول  همان

(، و سدازگاری  =13/13M= ،4/2SD(، عددالت ) =76/87M= ،61/21SDساختار قدر  خدانوارب ) 

ماتریس همبسدتگی بدین    رهد که ( است. همچنین نتایج نشان می=05/67M= ،35/24SDزناشویی )

هدای پدژوهش م ددور اسدت.      و ام ان بررسی فرضیهر تمامی متغیرهای پژوهش معنارار است. ازاین

ای رر بدین سداختار قددر      عدالت ن ش واسد ه »که  ی پژوهش، مبنی بر این منرور بررسی فرضیه به

از بددو  اسددترا  رر تحلیددل معددارلا  سدداختاری بدده وسددیله « خددانوارب و سددازگاری زناشددویی رارر

AMOS  .گرریدد کده نتدایج ایدن تحلیدل رر       های برازش مدل محاسبه رر ابتدا شاخ استفارب شد

 نشان رارب شدب است.  (3)جدول 
 های برازش مدل شاخ  .3جدول 

 X2/df P GFI AGFI IFI CFI RMSEA شاخص

 07/0 97/0 97/0 92/0 95/0 0001/0 64/4 قبل از اصلاح
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 X2/df P GFI AGFI IFI CFI RMSEA شاخص

 01/0 99/0 99/0 97/0 99/0 07/0 78/0 بعد از اصلاح

های بعد از اصلاح نشان رارب شددب   اصلاح و هم شاخ های قبل از  هم شاخ  (3)رر جدول 

رهد که مدل رر ابتدا از برازش خوبی برخوررار نبور که  های قبل از اصلاح نشان می است. شاخ 

هدای بعدد از اصدلاح نشدان      با انجا  اصلاحا  مورر نیاز، مدل بده بدرازش م لدوب رسدید. شداخ      

ر ارامه، نتایج حاصل از تحلیل فرضیه پدژوهش  رهد که مدل از برازش خوبی برخوررار است. ر می

 ارائه شدب است. (4)و جدول  (1)رر ش ل 

 
 ضرایب استاندارر مدل مفهومی فرضیه .1ش ل 

 ا را  مست یم، غیر مست یم و کل فرضیه .4جدول 

 اثر کل اثر غيرمستقيم اثر مستقيم 

 Β P Β P β P مسير

ساختار قدرت بر سازگاری 

 زناشویی

 واسطه گری عدالتاز طریق 

81/0 009/0 10/0 007/0 91/0 01/0 

رهند، ساختار قدر  خدانوارب رارای تدث یر    نشان می (4)و جدول  (1)همانگونه که نتایج ش ل 

( است. بررسی ن دش میدانجی حداکی از    P<01/0و  β =16/0مست یم مثبت بر سازگاری زناشویی )

ساختار قدر  خانوارب و سدازگاری زناشدویی   گری رر بین  من است که عدالت رارای ن ش واس ه

(10/0= β  01/0و>P .است ) 
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 گیری نتیجه

 بدا  خدانوارب  رر قددر   سداختار  اساس بر زناشویی بینی سازگاری هدف از پژوهش حاضر پیش

های ساختار  رست ممدب مالفه براساس نتایج بهشاغل بور.  زوجین زناشویی رر عدالت گری میانجی

بینی کنند. میاان بتا نیا نشان رار قلمرو قددر ،   ند سازگاری زناشویی را پیشقدر  خانوارب توانست

رار بدر سدازگاری زناشدویی رارندد. ایدن یافتده بدا         ی اعمال قدر  تث یر معندی  ساخت قدر  و شیوب

زارب، محمددی،   (، بداقرزارب، ت دی  1398پدور )  ، کیدانی (1393زهراکدار )  و نردری  ،خاکپور های یافته

باشد.  ( رر یک راستا می1996) 1لیتل، باوکم و هامبی -(، گری1395پوررضا و عباری )نژار،  کاظم

مراتبی بین نسلی روشن و مشخصی رارند تا جایی که برای مسدائل   های سالم ساختار سلسله خانوارب

هدای   رهند. وقتدی خدانوارب   مهم رر رأس هستند و رأی نهایی را رر تصمیما  مهم خانوارب ارائه می

ی کدافی از خدور    شوند، به اندازب ی ریگر وارر می ی زندگی به مرحله از یک مرحله از چرخهسالم 

های خور را تغییر رهند تا نیازهای هر مرحلده را   رهند که قواعد خانوارگی و ن ش انع اف نشان می

 مراتبدی مدبهم باشدد و رر خدانوارب انع داف      مید که ساختار سلسله تثمین کنند. مش ل وقتی پیش می

(. 2006ی زنددگی بده مرحلده ریگدر وجدور نداشدته باشدد )کدر،          برای گذر از یک مرحله از چرخه

تث یر قدرار رهدد و    تواند کیفیت رواب  را نیا تحت همچنین استفارب از قدر  رر رواب  زناشویی می

تواندد باعدث نارضدایتی     بررب رر رواب ، مدی  -های سخت قدر  مانند حالت ارباب استفارب از شیوب

گررر؛ زیرا ایدن   گیر قدر  کمتر موجب نارضایتی زناشویی می های مسان ررر؛ اما رر م ابل شیوبگ

هدا بیشدتر مشدارکت کنندد      رهدد زوج رر تعیدین هددف    ها کمتر رهنموری اسدت و اجدازب مدی    روش

چندین بدا توجده بده فرهندگ       (. هدم 1394؛ ن ل از خاکپور و هم داران،  2008)اسوارلد و هم اران، 

لامی ساخت قدر  رر خانوارب بهصور  رموکراتیدک اسدت یعندی زوجدین رر مسدائل      اس -ایرانی

گیرند و از طرفی ریگر با  ررون خانوارگی با تعامل صحیح و گفتگو برای خور تصمیم مشترک می

گیرر  های جنسیتی نیا موررتوجه قرار می شناختی، زیستی و اقتصاری ن ش های روان توجه به تفاو 

منبع اقتدار و مرکایت رر خانوارب و زن نیا منبع عاطفی و مدیر راخلی خانوارب که براساس من مرر 

 
1. Gray-Little, B., Baucom, D. H., & Hamby 



 

  

24 

 ...بر اساس ساختار قدرت در خانواده با ییزناشو یارائه مدل سازگار

 

 1401 زمستان  |و دوم  پنجاهشماره   | سیزدهمسال 

صور  مشترک رر خانوارب باعث افداایش ناری دی و    گیری به رور و رخالت رر تصمیم شمار می به

(. بنابرین با توجده بده ن دش سلسده     1391گررر )زارعی توپخانه و هم اران،  سازگاری زناشویی می

نردر من فدی    هدای نردامی، بده    های ایرانی و ن ش من بدر سدلامت خدانوارب    خانواربمراتب قدر  رر 

 بینی سازگاری زناشویی ما ر باشند. های ساختار قدر  خانوارب رر پیش رسد که مالفه می

بینی کند.  رست ممدب نشان رار که عدالت زناشویی توانست سازگاری زناشویی را پیش نتایج به

، فرامدرزی،  (1398یوسدفی ) و  ره دانی ششددب  (، 1398غفداری و رمضدانی )  هدای   این یافته بدا یافتده  

پدور   (، مسورب، خلیلی، رانش1390(، قباری، ره انی، منصور و عباسی )1391خجسته مهر و رجبی )

طبدق ایدن   باشدد.   ( رر یک راسدتا مدی  2016(، راینتون )2020) 1(، کایابول و سومر1389و لواسانی )

اجتماعی و تدث یر ایدن تغییدرا  رر     -که با توجه به تغییرا  فرهنگی کرر انبیتوان چنین  ها، می یافته

محدوری رر راب ده،    های اخلاقی مبتندی بدر عددالت    ازرواج و تعاملا  زوجین، امروزب ایجار ارزش

رارر. اگدر   ها، اهداف و رفتار انسدان  اهمیت بیشتری رارر. عدالت و اجرای من تث یر مهمی بر انگیاب

 توانند نسبت به برقراری عدالت رر راب ه بدا همسدر،   خور هستند، نمی ی ل تداو  راب هرنبا زوجین به

هدا،   باید هوشدمندانه بده ارزش   اجتماعی عصر حاضر، زوجین -رر شرای  فرهنگی. تفاو  باشند بی

ررسدتی از   ها و مش لا  ی دیگر توجده نشدان رهندد تدا بتوانندد قضداو        ها، نیازها، رغدغه نگرش

 ارراک عدالت نار همسر و رر نهایت، کیفیت راب ه خدور راشدته باشدند و ارزش اخلاقدی    مفهو  و 

تلاش برای منافع مشترک را مدنرر قرار رهند. چرا که عدالت از جمله الااما  هر ندو  مشدارکت   

فدرری ناریدک، بده     ها و نیدا روابد  بدین    است به طوری که استمرار حضور افرار رر گروب اجتماعی

عندوان یدک    عددالتی بده   چگونگی رعایت عدالت بسدتگی رارر. ارراک بدی   منان از ی ارراک نحوب

پریشدانی و هیجاندا  منفدی کده      ی روحیه و افاایش تجربده  تواند منجر به تضعیف زا، می عامل تنش

زناشدویی تدث یر منفدی     سدازگاری طریق بر  بسترساز بروز پرخاشگری ارتباطی هستند، شور و از این

عدالت پایین باشد، رضایت  های این پژوهش نشان رار که اگر س ح ارراک فتهبگذارر. چنان که یا

یابدد. از سدویی ریگدر،     مدی  گیری عداطفی، کداهش   و انسجا  زناشویی از طریق افاایش س ح کنارب

 

1. Akçabozan Kayabol & Hatipoğlu Sümer 
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خراب کررن  ها و تعامل عارلانه از سوی همسر، س ح ها نشان رار، عد  ارراک رویه چنان که یافته

سازگاری رهد و متعاقب من منجر به کاهش توافق و  ر را رر فرر افاایش میاجتماعی همس ی وجهه

از ایدن جهدت حدائا اهمیدت      شور. توجه به تث یر عدالت زناشویی بر کیفیدت زناشدویی   زناشویی می

ناشدی از   اجتمداعی  ی گیری عاطفی و تخریب وجهده  است که رر زندگی بسیاری از زوجین، کنارب

کداهش بیشدتر عددالت     و رور بداطلی از کداهش کیفیدت زناشدویی     عدالتی، مم ن است ارراک بی

سدمت خصدومت،    موجب گررر و رر نهایت به احتمال بسیار زیار سرنوشت راب ه را به را زناشویی

رسدد کده عددالت     نرر من  ی می بنابرین بهتفاوتی عاطفی و جدایی سوق رهد.  نفر ، رلارگی، بی

 کند.زناشویی به سازگاری زناشویی زوجین کمک 

رهد که سداختار قددر  خدانوارب رارای تدث یر مسدت یم       نتایج حاصل از پژوهش حاضر نشان می

مثبت بر سازگاری زناشویی است. همچنین، بررسی ن ش میانجی حداکی از من اسدت کده عددالت     

گری رر بین ساختار قدر  خانوارب و سازگاری زناشدویی اسدت. ایدن     زناشویی رارای ن ش واس ه

، عباسددپور و قنبددری (1395عایاپدور و صددفرزارب )  (،1398هدای غفدداری و رمضددانی )  یافتددهیافتده بددا  

( رر یددک راسددتا 2020) 1(، کایددابول و سددومر1390(، قبدداری، ره ددانی، منصددور و عباسددی )1397)

تواند بر عدالت یا ارراک عدالت تث یر بگذارر )هوچسچیلد،  باشد. ساختار قدر  رر خانوارب می می

تواند به بهتر شدن ازرواج کمک  (. ساختار قدر  رر خانوارب می1998و هم اران، ؛ ویل ی 1998

کند. زمانی که یک زن  های مختلف را به طور مساوی  و برابر توزیع می کند زیرا سنگینی مسئولیت

خواهد مسئولیت را شوهرش  کند، فشار کاری شوهر را ررک کررب و نمی رر بیرون از خانه کار می

تواندد بدرای    هدا مدی   به روش ب شد. بنابراین، ساختار قددر  رر خدانوارب و تسداوی ن دش    به تنهایی 

طور غیرمست یم و از طریق ارراک عدالت  ازرواج مفید باشد. همچنین ساختار قدر  رر خانوارب به

تواند بر سازگاری زناشویی تا یر بگذارر. ارراک عدالت یک عامدل بسدیار مهدم رر روابد       هم می

رنبدال روابد  منصدفانه     ها همیشه رر رواب  اجتماعی، اقتصاری و زناشویی خور به انسانسالم است. 

ها ت سیم شدب و هنگامی کده اهدداف    (. امروزب رر زندگی زناشویی مسئولیت2003هستند )لامر ، 

 

1. Akçabozan Kayabol & Hatipoğlu Sümer 
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پرسدند چدرا بایدد ایدن راب ده را حفدظ کدنم رر         شوند، هر یک از زوجین از خدور مدی   برموررب نمی

تدوان گفدت گرچده     طدور کلدی مدی    (. بده 1388پرراز  )فرامرزی،  زیاری برای من می که بهای حالی

گذارر، اما ترکیب ایدن ا در بدا     طور مست یم بر سازگاری زناشویی تث یر می ساختار قدر  خانوارب به

 توزیدع  گدذارر.  تدری مدی   عدالت زناشویی است که بر سازگاری یا ناسازگاری زناشویی تث یر قدوی 

رسد  نرر می به. باشد متفاو  قومیت و فرهنگ اساس بر است مم ن راب ه یک رر قدر  و عدالت

 های نرامی ن ش بسیار مهمی رر سازگاری زوجدی باشدد. بندابراین    ترکیب این رو متغیر رر خانوارب

 سد وح  بدا هدا   من اسدت  مم دن  زیرا است، مهم بسیار ها زوج با زناشویی عدالت مسائل به پرراختن

 رر سداختار خدانوارب راب ده    قدوا  توازن با مرتب  خ رناک رفتار موارر برخی رر یا شاری از مختلفی

(. بنابرین با توجه اهمیت ارراک زوجین از عدالت زناشویی 2003، 1باشند )فریس و و ویلیاما راشته

ساختار قدر  رر  رسد که و اهمیت این متغیر رر توازن ساختار قدر  رر خانوارب به نرر من  ی می

 رب بر سازگاری زناشویی از طریق عدالت زناشویی ا ر غیر مست یم مثبت راشته باشد.خانوا

سداختار قددر  رر خدانوارب از طریدق عددالت       زا، بدرون  متغیدر طور کلی نتایج نشدان رار کده    به

زناشویی قارر بر سازگاری زناشویی رارای ا ر مست یم و غیرمست یم اسدت. از لحداا ارزش عملدی،    

تواندد بدرای ارت دا  سدلامت خدانوارب، و بدرای مشداوران،         ی حاضدر مدی   اطلاعا  حاصل از م العه

اسددتفارب قددرار گیددرر. رر خصددو  شناسددان، مدددرکاران و پژوهشددگران حددوزب خددانوارب مورر  روان

های پژوهش، نخست باید به این ن تده توجده کدرر کده رر اسدتنباط علدی از نتدایج بایدد          محدوریت

شدناختی نریدر وضدعیت     گدر جمعیدت   جوانب احتیاط را رعایت کرر و رو  این ه متغیرهای مداخلده 

شویی ن دش مهمدی   های شخصیتی و تاریخچه زندگی رر سازگاری زنا اجتماعی و متغیر -اقتصاری

های متی ن ش این متغیرها  شور رر پژوهش اند که پیشنهار می رارند که رر این پژوهش کنترل نشدب

موری اطلاعدا  رر ایدن    ی اساسی جمدع  گر مورر بررسی قرار گیرر. همچنین، شیوب عنوان تعدیل به

ب است، ولی پیشنهار ها غال ای رر بیشتر پژوهش نامه بور، گرچه چنین شیوب پژوهش مبتنی بر پرسش

 
1. Frisco, L., & Williams 
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ممددب   رست موری گررر تا نتایج به شور اطلاعا  هر متغیر با استفارب از چند روش مختلف جمع می

 رهی قرار گیرر. با اطمینان بیشتر مورراستفارب و تعمیم
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 هوای  سوب   براسوا   زناشوویی  سازگاری مدل(. 1398.)مجید حاجبی، ضرغام نادر؛ منیرپور، سمیه؛ گنجی، اینانلو

 مطالعهات  مجلهه . ای مقابلوه  راهبردهوای  و مختول  محودودی   حووزه  طرحواره میانجی نقش با فرزندپروری
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: موفوق  ازدواج عوامول (. 1389. )قاسوم  مسوعود  لواسوانی،  و منیوهه  پوور،  دانش شیوا؛ خلیلی، محمدحسن؛ آسوده،

 2042-2046 صص ،(3) 5. خود از شده توصیف خوشحالهای  زوج از هایی حساب

. عبوا   عبوادی،  و ابوالقاسوم  پوررضوا،  انوشویروان؛  نوهاد،  عیسوی؛اامم  محمودی،  زیبا، زاده، تقی راضیه؛ باقرزاده،

 6 ،سهلامت  ارتقای انداز چشم. زناشویی رضای  و شغلی فرسودگی با خانواده و اار تعارض رابطه(. 1395)

(1)، 36-31. 

 و همواهنگی  بور  جنسویتی  برابوری  ایدئولوژی اثر(. 1391. )غلامرضا رجبی، رضا، مهر، خجسته لیلا، نهاد، جعفری

 ،(2)19. شهااختی  روان آوردههای  دست مجله(. عدال ) عدال  ادراک گری میانجی با زناشویی ناهماهنگی

159-176. 

 نقوش  بررسوی (. 1394. )محمود  شاارمی، محسن، رسولی، محمد، علی نظری، عزیز، یکتایی، سیدمحمد، حسینی،

 فصهلاامه . زناشوویی  عودال   بوا  اصولی  خوانواده  سولام   رابطه در سازنده غیر تعارض حل سب  ای واسطه

 .101-118 صص ،(22)6 ،جامعه و زن پژوهشی -علمی

 مثلو   اسوا   بور  زناشوویی  سوازگاری  بینوی  پیش(. 1393. )ایانوش زهرااار، محمد، علی نظری، ایمان، خااپور،

 .37-46 ،(33)9 ،باليای شااسی روان در رفتار و اندیشه. خانواده در قدرت ساختار و سازی

 متغیرهوای  اسوا   بر طلاق به میل ساختاری معادلات سازی مدل(. 1398. )زهرا یوسفی، و زهرا ششدهد، دهقانی

 متغیور  و( انتورل  هوای  شویوه  و پذیری توافق) شناختی روان متغیرهای و( همسر با رابطه سازی، مثل )سیستمی

 .155-170 ،(1)15. پژوهی خانواده. اصفهان شهر مادران( فراغ  اوقات گذراندن نحوه) اجتماعی

 هیجوانی،  مهارتمنودی  ی  رابطوه  سواختاری  الگووی (. 1394. )منوچهر پور، تقی بخش،لیدا؛ حیات غلامرضا؛ رجبی،

 .92-68(: 1)5 ؛خانواده درمانی روان و مشاوره. زناشویی سازگاری و رضای  صمیمی ،

 موورد  زناشوویی؛  رضوای   بوا  آن ارتبوا   و ازدواج الگوهای(. 1392. )اسعد خانی، و سعید خانی، جلیل؛ سبحانی،

 ،(12)4 ،جوانهان  مطالعهات  شااسهی  جامعه. سنندج واحد اسلامی آزاد دانشگاه همسردار دانشجویان مطالعه

 77-112 صص
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 بوا  زناشوویی  سوازگاری  مودل  تودوین (. 1393. )عبودال  آبادی، شفیع محمد؛ سید اوشه، الانتر مجتبی؛ آبادی، سلم

( 52) 13 ؛مشهاوره ههای   پژوهش. بیرجند متوسطه دوره معلمان گرایی امال و اسلامی زندگی سب  به توجه

:73-51. 

 سوازگاری  بینوی  پویش . اصوغر  علوی  جوائی  فیروز تبار مهرعلی اوروش، محمدی سمانه، نجارپوریان هادی، سلیمی

 و ارتبواطی  هوای  مهوارت  مقابلوه،  راهبردهوای  خوانواده،  انسوجام  مسأله، حل و گیری تصمیم براسا  زناشویی

 46-27( :4) 5 ;1395. شااسی روان رویش(. خانواده فرایندی عوامل) مذهبی باورهای

 جووان  زوجهوای  زناشوویی  سوازگاری  بینوی  پویش (. 1395. )دلنیا اسمعیلی، شیخ اله؛ روح رحیمی، مختار؛ عارفی،

 -علمهی  فصهلاامه .  والودین  زناشوویی  رضوای   و اصولی  خوانواده  از یوافتگی  تمایز میزان مبنای بر فرهنگی

 87-106( :2) 13: پژوهش و خانواده پژوهشی

 رضوای   بور  جنسویتی  تبعوی   غیرمسوتقیم  و مسوتقیم  اثور  بررسوی (. 1397. )زهورا  قنبری، و ال ذبیح پور، عبا 

 . 127-140 ،(4)9. عدال  ادراک گری میانجی با زناشویی

 رابطوه  در فدااارانوه  رفتارهوای  و عودال   ادراکاننوده   تعودیل  نقوش (. 1395. )سحر صفرزاده، پریوش، عزیزپور،

 391-411 ،(3)12. پژوهی خانواده. زناشویی ایفی  و همسر با صمیمی 

. زناشوویی  ایفیّو   بور  عودال   ادراک نقش بررسی(. 1391. )غلامرضا رجبی، رضا، مهر، خجسته سحر، فرامرزی،

 .31-50 ،(1)8. روانشااختی مطالعات

 بوا  شده ادراک رنج علی ی رابطه( . 1395. )زهرا  قاسمی، و منیجه ییلاق، شهنی حمید؛ فرامرزی، فاطمه؛ فرزادی،

 ،خانواده و زن مطالعات. بخشش و همدلی عدال ، اعتماد، مهربانی، گری میانجی طریق از زناشویی رضای 

 65-76 صص ،(8)2
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 همهایش  دومهي  معلمان،  عاطفی طلاق بینی پیش در قدرت ساختار و سازی مثل  ،نقش1398فاطمه، پور، ایانی

 .، اردبیلاجتماعیهای  آسيب ملی

 امنیو   اسوا   بور  زناشوویی  سازگاری مدل تدوین(. 1400. )فریبا حسنی، سوزان؛ پور، امامی ریحانه؛ راد، نظیری

(: 2)2 ؛کاربردی درمانی خانواده. روانی ای رشد واسطه نقش: دلبستگی های سب  و شخصی  صفات روانی،

150-172. 
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